
７
「
主
な
発
生
原
因
」
の
欄
は
、「
自
然
故
障
」、「
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
不
具
合
」、「
異
常
ト
ラ
ヒ
ッ
ク
」、「
人
為

要
因
」、「
他
の
電
気
通
信
事
業
者
の
事
故
に
よ
る
要
因
（
卸
電
気
通
信
役
務
を
提
供
す
る
電
気
通
信
事
業

者
、
接
続
先
の
電
気
通
信
事
業
者
、
そ
の
他
）」、「
停
電
（
通
常
受
け
て
い
る
電
力
の
供
給
の
停
止
）」、「
自

然
災
害
」、「
火
災
」、「
第
三
者
要
因
（
道
路
工
事
に
よ
る
断
線
、
車
両
に
よ
る
断
線
、
そ
の
他
）」、「
送
信
型






対
電
気
通
信
設
備
サ
イ
バ
ー
攻
撃
」、「
不
明
」



















又
は
「
そ
の
他
」
の
中
か
ら
該
当
す
る
も
の
を
記
載
す
る

こ
と
。

７
「
主
な
発
生
原
因
」
の
欄
は
、「
自
然
故
障
」、「
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
不
具
合
」、「
異
常
ト
ラ
ヒ
ッ
ク
」、「
人
為

要
因
」、「
他
の
電
気
通
信
事
業
者
の
事
故
に
よ
る
要
因
（
卸
電
気
通
信
役
務
を
提
供
す
る
電
気
通
信
事
業

者
、
接
続
先
の
電
気
通
信
事
業
者
、
そ
の
他
）」、「
停
電
（
通
常
受
け
て
い
る
電
力
の
供
給
の
停
止
）」、「
自

然
災
害
」、「
火
災
」、「
第
三
者
要
因
（
道
路
工
事
に
よ
る
断
線
、
車
両
に
よ
る
断
線
、
そ
の
他
）」、「
不
明
」






又
は
「
そ
の
他
」
の
中
か
ら
該
当
す
る
も
の
を
記
載
す
る
こ
と
。

［
８
～
11
略
］

［
８
～
11
同
左
］

12
「
影
響
を
与
え
た
電
気
通
信
役
務
の
区
分
」
の
欄
は
、
電
気
通
信
事
業
法
施
行
規
則
（
以
下
「
施
行
規




















則
」
と
い
う
。）第
五
十
八
条
第
一
号
の
表
の
上
欄
に
掲
げ
る
電
気
通
信
役
務
の
区
分
の
中
か
ら
該
当
す
る










































も
の


を
全
て
記
載
す
る
こ
と
。

12
「
影
響
を
与
え
た
電
気
通
信
役
務
の
区
分
」
の
欄
は
、「
緊
急
通
報
を
取
り
扱
う
音
声
伝
送
役
務
」、「
緊





















急
通
報
を
取
り
扱
わ
な
い
音
声
伝
送
役
務
」、「
利
用
者
か
ら
電
気
通
信
役
務
の
提
供
の
対
価
と
し
て
の
料










































金
の
支
払
を
受
け
な
い
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
関
連
サ
ー
ビ
ス
（
音
声
伝
送
役
務
を
除
く
。）」
又
は「
そ
の
他
」










































の
中
か
ら
該
当
す
る
も
の











を
全
て
記
載
す
る
こ
と
。

13
「
影
響
を
与
え
た
電
気
通
信
役
務
」
の
欄
は
、
施
行
規
則
様
式
第
４
に
よ
る
電
気
通
信
役
務
の
種
類
の























中
か
ら
該
当
す
る
も
の










を
全
て
記
載
す
る
こ
と
。

13
「
影
響
を
与
え
た
電
気
通
信
役
務
」
の
欄
は
、
電
気
通
信
事
業
法
施
行
規
則
様
式
第
４
に
よ
る
電
気
通























信
役
務
の
種
類
の
中
か
ら
該
当
す
る
も
の

















を
全
て
記
載
す
る
こ
と
。

［
14
略
］

［
14
同
左
］

備
考

表
中
﹇

﹈
の
記
載
は
注
記
で
あ
る
。

附

則

こ
の
省
令
は
、
平
成
三
十
一
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

（
労
働
条
件
等
の
明
示
）

（
労
働
条
件
等
の
明
示
）

第
三
十
二
条

（
略
）

第
三
十
二
条

（
略
）

２
・
３

（
略
）

２
・
３

（
略
）

４

法
第
二
十
七
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
職
業
安
定
法
第
五
条
の
三
第
四
項
の
主
務
省

令
で
定
め
る
方
法
は
、
前
項
各
号
に
掲
げ
る
事
項
（
以
下
こ
の
項
及
び
次
項
に
お
い
て「
明
示
事
項
」と
い
う
。）

が
明
ら
か
と
な
る
次
の
い
ず
れ
か
の
方
法
と
す
る
。
た
だ
し
、
技
能
実
習
職
業
紹
介
（
監
理
団
体
の
実
習
監
理

を
受
け
る
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
（
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
又
は
団
体
監
理
型
技
能
実
習
を
行
わ
せ
よ

う
と
す
る
者
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
み
を
求
人
者
と
し
、
当
該
監
理
団
体
の
実
習
監
理
に
係
る
団
体
監
理
型

技
能
実
習
生
等
の
み
を
求
職
者
と
し
、
求
人
及
び
求
職
の
申
込
み
を
受
け
、
求
人
者
と
求
職
者
と
の
間
に
お
け

る
技
能
実
習
に
係
る
雇
用
関
係
の
成
立
を
あ
っ
せ
ん
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
実
施
に
つ
い
て
緊
急

の
必
要
が
あ
る
た
め
あ
ら
か
じ
め
こ
れ
ら
の
方
法
に
よ
る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
に
お
い
て
、
明
示
事
項
を
あ

ら
か
じ
め
こ
れ
ら
の
方
法
以
外
の
方
法
に
よ
り
明
示
し
た
と
き
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

４

法
第
二
十
七
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
職
業
安
定
法
第
五
条
の
三
第
四
項
の
主
務
省

令
で
定
め
る
方
法
は
、
前
項
各
号
に
掲
げ
る
事
項
（
以
下
こ
の
項
及
び
次
項
に
お
い
て「
明
示
事
項
」と
い
う
。）

が
明
ら
か
と
な
る
次
の
い
ず
れ
か
の
方
法
と
す
る
。
た
だ
し
、
技
能
実
習
職
業
紹
介
（
監
理
団
体
の
実
習
監
理

を
受
け
る
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
（
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
又
は
団
体
監
理
型
技
能
実
習
を
行
わ
せ
よ

う
と
す
る
者
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
み
を
求
人
者
と
し
、
当
該
監
理
団
体
の
実
習
監
理
に
係
る
団
体
監
理
型

技
能
実
習
生
等
の
み
を
求
職
者
と
し
、
求
人
及
び
求
職
の
申
込
み
を
受
け
、
求
人
者
と
求
職
者
と
の
間
に
お
け

る
技
能
実
習
に
係
る
雇
用
関
係
の
成
立
を
あ
っ
せ
ん
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
実
施
に
つ
い
て
緊
急

の
必
要
が
あ
る
た
め
あ
ら
か
じ
め
こ
れ
ら
の
方
法
に
よ
る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
に
お
い
て
、
明
示
事
項
を
あ

ら
か
じ
め
こ
れ
ら
の
方
法
以
外
の
方
法
に
よ
り
明
示
し
た
と
き
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

一

（
略
）

一

（
略
）

平成年月日 火曜日 (号外第号)官 報
〇
法

務

省

厚
生
労
働
省
令
第
二
号

職
業
安
定
法
施
行
規
則
及
び
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
（
平
成
三
十
年
厚
生
労
働
省
令
第
百
四
十
五
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
並
び
に
外
国
人

の
技
能
実
習
の
適
正
な
実
施
及
び
技
能
実
習
生
の
保
護
に
関
す
る
法
律
（
平
成
二
十
八
年
法
律
第
八
十
九
号
）
第
八
条
第
一
項
及
び
第
二
項
第
六
号
、
第
二
十
七
条
第
二
項
並
び
に
第
四
十
二
条
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
外
国
人
の
技
能
実

習
の
適
正
な
実
施
及
び
技
能
実
習
生
の
保
護
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
三
十
一
年
三
月
二
十
六
日

法
務
大
臣

山
下

貴
司

厚
生
労
働
大
臣

根
本

匠

外
国
人
の
技
能
実
習
の
適
正
な
実
施
及
び
技
能
実
習
生
の
保
護
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

外
国
人
の
技
能
実
習
の
適
正
な
実
施
及
び
技
能
実
習
生
の
保
護
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
（
平
成
二
十
八
年
法

務

省

厚
生
労
働
省
令
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。
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