
第
二
号
」
と
、「
第
一
種
贈
与
雇
用
判
定
期
間
」
と
あ
る
の
は
「
第
一
種
相
続
雇
用
判
定
」
と
、「
又
は
当
該
第
一

種
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
第
一
種
贈
与
報
告
基
準
日
」
と

あ
る
の
は
「
第
一
種
相
続
報
告
基
準
日
」
と
、「
贈
与
の
時
」
と
あ
る
の
は
「
相
続
の
開
始
の
時
」
と
、「
又
は
第

一
種
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
の
末
日
ま
で
の
期
間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
又
は
第

一
種
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
前
条
第
一
項
第
三
号
」
と
あ

る
の
は
「
前
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
ら
れ
た
同
条
第
一
項
第
三
号
」と
、「
第
六
条
第
一
項
第
七
号
」

と
あ
る
の
は
「
第
六
条
第
一
項
第
八
号
」
と
、「
又
は
第
一
種
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
の
末
日
ま
で
」
と
あ
る

の
は
「
ま
で
」
と
読
み
替
え
る
も
の
と
す
る
。

当
該
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
贈
与
報
告
基
準
日
」
と
あ
る

の
は
「
相
続
報
告
基
準
日
」
と
、「
贈
与
の
時
」
と
あ
る
の
は
「
相
続
の
開
始
の
時
」
と
、「
又
は
臨
時
贈
与
雇
用

判
定
期
間
の
末
日
ま
で
の
期
間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
又
は
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期

間
内
に
存
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
に
存
す
る
」
と
、「
前
条
第
一
項
第
三
号
」
と
あ
る
の
は
「
前
条
第
五
項
の
規

定
に
よ
り
読
み
替
え
ら
れ
た
同
条
第
一
項
第
三
号
」
と
、「
第
六
条
第
一
項
第
七
号
」
と
あ
る
の
は
「
第
六
条
第

一
項
第
八
号
」
と
、「
又
は
臨
時
贈
与
雇
用
判
定
期
間
の
末
日
ま
で
」
と
あ
る
の
は
「
ま
で
」
と
読
み
替
え
る
も

の
と
す
る
。

（
法
第
十
三
条
第
二
項
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
資
金
）

（
法
第
十
三
条
第
二
項
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
資
金
）

第
十
四
条

法
第
十
三
条
第
二
項
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
資
金
は
、
認
定
中
小
企
業
者
、
第
一
種
特
別
贈
与

認
定
中
小
企
業
者
、
第
一
種
特
別
相
続
認
定
中
小
企
業
者
、
第
二
種
特
別
贈
与
認
定
中
小
企
業
者
、
第
二
種
特

別
相
続
認
定
中
小
企
業
者
、
第
一
種
特
例
贈
与
認
定
中
小
企
業
者
、
第
一
種
特
例
相
続
認
定
中
小
企
業
者
、
第

二
種
特
例
贈
与
認
定
中
小
企
業
者
及
び
第
二
種
特
例
相
続
認
定
中
小
企
業
者
（
以
下
「
認
定
中
小
企
業
者
等
」

と
い
う
。）の
事
業
活
動
の
継
続
に
必
要
な
資
金
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

第
十
四
条

法
第
十
三
条
第
二
項
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
資
金
は
、
認
定
中
小
企
業
者
、
特
別
贈
与
認
定
中

小
企
業
者
及
び
特
別
相
続
認
定
中
小
企
業
者
（
以
下
「
認
定
中
小
企
業
者
等
」
と
い
う
。）の
事
業
活
動
の
継
続

に
必
要
な
資
金
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

一
〜
四

﹇
略
﹈

一
〜
四

﹇
略
﹈

第
十
五
条

﹇
略
﹈

第
十
五
条

﹇
略
﹈

（
法
第
十
五
条
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
要
件
）

（
法
第
十
五
条
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
要
件
）

第
十
六
条

法
第
十
五
条
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
要
件
は
、
次
に
掲
げ
る
中
小
企
業
者
の
区
分
に
応
じ
、
当

該
各
号
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

第
十
六
条

法
第
十
五
条
の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
要
件
は
、
次
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

一

当
該
中
小
企
業
者
の
経
営
を
確
実
に
承
継
す
る
た
め
の
具
体
的
な
計
画（「
特
例
承
継
計
画
」
と
い
う
。
第

二
十
条
に
お
い
て
同
じ
。）に
つ
い
て
、
中
小
企
業
等
経
営
強
化
法
（
平
成
十
一
年
法
律
第
十
八
号
）
第
二
十

一
条
第
二
項
に
規
定
す
る
認
定
経
営
革
新
等
支
援
機
関
（
以
下
「
認
定
経
営
革
新
等
支
援
機
関
」
と
い
う
。）

の
指
導
及
び
助
言
を
受
け
た
中
小
企
業
者

﹇
新
設
﹈

イ

当
該
中
小
企
業
者
が
会
社
で
あ
る
こ
と
。

ロ

当
該
中
小
企
業
者
に
、
次
に
掲
げ
る
い
ず
れ
か
の
者（
そ
の
者
が
二
人
又
は
三
人
以
上
あ
る
場
合
に
は
、

当
該
中
小
企
業
者
が
定
め
た
二
人
又
は
三
人
ま
で
に
限
る
。
以
下
「
特
例
後
継
者
」
と
い
う
。）が
い
る
こ

と
。

（
１
）

当
該
中
小
企
業
者
の
代
表
者
（
代
表
者
で
あ
っ
た
者
を
含
む
。）が
死
亡
又
は
退
任
し
た
場
合
に

お
け
る
新
た
な
代
表
者
の
候
補
者
で
あ
っ
て
、
当
該
代
表
者
か
ら
相
続
若
し
く
は
遺
贈
又
は
贈
与
に
よ

り
当
該
代
表
者
が
有
す
る
当
該
中
小
企
業
者
の
株
式
等
を
取
得
す
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
る
も
の

（
２
）

当
該
中
小
企
業
者
の
代
表
者
で
あ
っ
て
、
当
該
中
小
企
業
者
の
他
の
代
表
者
（
代
表
者
で
あ
っ

た
者
を
含
む
。）か
ら
相
続
若
し
く
は
遺
贈
又
は
贈
与
に
よ
り
当
該
中
小
企
業
者
の
株
式
等
を
取
得
す
る

こ
と
が
見
込
ま
れ
る
も
の

ハ

当
該
中
小
企
業
者
に
、
次
に
掲
げ
る
い
ず
れ
か
の
者
（
以
下
「
特
例
代
表
者
」と
い
う
。）が
い
る
こ
と
。

（
１
）

当
該
中
小
企
業
者
の
代
表
者
（
ロ
（
１
）
の
代
表
者
又
は
（
２
）
の
他
の
代
表
者
に
限
り
、
代

表
権
を
制
限
さ
れ
て
い
る
者
を
除
く
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
同
じ
。）

（
２
）

当
該
中
小
企
業
者
の
代
表
者
で
あ
っ
た
者

ニ

特
例
代
表
者
が
有
す
る
当
該
中
小
企
業
者
の
株
式
等
を
特
例
後
継
者
が
取
得
す
る
ま
で
の
期
間
に
お
け

る
経
営
に
関
す
る
具
体
的
な
計
画
を
有
し
て
い
る
こ
と
。

ホ

当
該
中
小
企
業
者
の
特
例
後
継
者
が
当
該
中
小
企
業
者
の
特
例
代
表
者
か
ら
株
式
等
を
承
継
し
た
後
五

年
間
の
経
営
に
関
す
る
具
体
的
な
計
画
を
有
し
て
い
る
こ
と
。
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