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第
七
十
九
条
の
二
中
「
、
第
五
十
八
条
第
一
項
中
」
の
下
に「「
公
共
職
業
安
定
所
、」と
あ
る
の
は
「
公
共
職
業
安

定
所
若
し
く
は
地
方
運
輸
局
（
運
輸
監
理
部
並
び
に
厚
生
労
働
大
臣
が
国
土
交
通
大
臣
に
協
議
し
て
指
定
す
る
運
輸

支
局
及
び
地
方
運
輸
局
、
運
輸
監
理
部
又
は
運
輸
支
局
の
事
務
所
を
含
む
。）、」と
、」を
加
え
る
。

第
八
十
条
中
「
第
十
八
条
第
三
項
」
を
「
第
十
八
条
第
四
項
」
に
改
め
る
。

附
則
第
十
一
条
の
二
第
一
項
中
「
平
成
三
十
一
年
三
月
三
十
一
日
」
を「
平
成
三
十
四
年
三
月
三
十
一
日
」に
、「
及

び
第
六
十
条
の
三
」
を
「
、
第
六
十
条
の
三
及
び
第
七
十
二
条
第
一
項
」
に
、「
、
同
項
」
を
「
、
第
十
条
第
五
項
」

に
、「
同
条
第
一
項
」
を
「
第
六
十
条
の
三
第
一
項
」
に
改
め
、「
附
則
第
十
一
条
の
二
第
一
項
」
と
」
の
下
に
「
、
第

七
十
二
条
第
一
項
中
「
若
し
く
は
第
二
十
四
条
の
二
第
一
項
」
と
あ
る
の
は
「
、
第
二
十
四
条
の
二
第
一
項
若
し
く

は
附
則
第
十
一
条
の
二
第
一
項
」
と
」
を
加
え
、
同
条
第
三
項
中「
二
千
三
百
二
十
円
以
上
四
千
六
百
四
十
円
未
満
」

を
「
二
千
四
百
六
十
円
以
上
四
千
九
百
二
十
円
未
満
」
に
、「
四
千
六
百
四
十
円
以
上
一
万
千
七
百
四
十
円
以
下
」
を

「
四
千
九
百
二
十
円
以
上
一
万
二
千
九
十
円
以
下
」
に
、「
百
分
の
五
十
を
」
を
「
百
分
の
八
十
を
」
に
改
め
る
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正
）

第
三
条

職
業
安
定
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
四
十
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
の
二
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

公
共
職
業
安
定
所
及
び
特
定
地
方
公
共
団
体
又
は
職
業
紹
介
事
業
者
は
、
求
職
者
が
希
望
す
る
地
域
に
お
い
て

そ
の
能
力
に
適
合
す
る
職
業
に
就
く
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
職
業
紹
介
に
関
し
、
相
互
に
協
力
す
る
よ
う
に
努
め

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

七

前
号
に
規
定
す
る
期
間
内
に
第
三
十
二
条
の
八
第
一
項
（
第
三
十
三
条
第
四
項
及
び
第
三
十
三
条
の
三
第
二

項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
よ
る
職
業
紹
介
事
業
の
廃
止
の
届
出
を
し
た
者
が
法
人
で
あ

る
場
合
に
お
い
て
、
同
号
の
通
知
の
日
前
六
十
日
以
内
に
当
該
法
人
（
当
該
事
業
の
廃
止
に
つ
い
て
相
当
の
理

由
が
あ
る
法
人
を
除
く
。）の
役
員
で
あ
つ
た
者
で
、
当
該
届
出
の
日
か
ら
起
算
し
て
五
年
を
経
過
し
な
い
も
の

八

暴
力
団
員
に
よ
る
不
当
な
行
為
の
防
止
等
に
関
す
る
法
律
第
二
条
第
六
号
に
規
定
す
る
暴
力
団
員
（
以
下
こ

の
号
に
お
い
て
「
暴
力
団
員
」
と
い
う
。）又
は
暴
力
団
員
で
な
く
な
つ
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
し
な
い
者
（
以

下
こ
の
条
に
お
い
て
「
暴
力
団
員
等
」
と
い
う
。）

第
三
十
二
条
中
第
二
号
を
第
三
号
と
し
、
第
一
号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

二

健
康
保
険
法
（
大
正
十
一
年
法
律
第
七
十
号
）
第
二
百
八
条
、
第
二
百
十
三
条
の
二
若
し
く
は
第
二
百
十
四

条
第
一
項
、
船
員
保
険
法
（
昭
和
十
四
年
法
律
第
七
十
三
号
）
第
百
五
十
六
条
、
第
百
五
十
九
条
若
し
く
は
第

百
六
十
条
第
一
項
、
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十
号
）
第
五
十
一
条
前
段
若
し
く

は
第
五
十
四
条
第
一
項
（
同
法
第
五
十
一
条
前
段
の
規
定
に
係
る
部
分
に
限
る
。）、
厚
生
年
金
保
険
法
（
昭
和

二
十
九
年
法
律
第
百
十
五
号
）
第
百
二
条
、
第
百
三
条
の
二
若
し
く
は
第
百
四
条
第
一
項
（
同
法
第
百
二
条
又

は
第
百
三
条
の
二
の
規
定
に
係
る
部
分
に
限
る
。）、
労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四

十
四
年
法
律
第
八
十
四
号
）
第
四
十
六
条
前
段
若
し
く
は
第
四
十
八
条
第
一
項
（
同
法
第
四
十
六
条
前
段
の
規

定
に
係
る
部
分
に
限
る
。）又
は
雇
用
保
険
法
第
八
十
三
条
若
し
く
は
第
八
十
六
条
（
同
法
第
八
十
三
条
の
規
定

に
係
る
部
分
に
限
る
。）の
規
定
に
よ
り
罰
金
の
刑
に
処
せ
ら
れ
、
そ
の
執
行
を
終
わ
り
、
又
は
執
行
を
受
け
る

こ
と
が
な
く
な
つ
た
日
か
ら
起
算
し
て
五
年
を
経
過
し
な
い
者

第
三
十
二
条
に
次
の
二
号
を
加
え
る
。

十
一

暴
力
団
員
等
が
そ
の
事
業
活
動
を
支
配
す
る
者

十
二

暴
力
団
員
等
を
そ
の
業
務
に
従
事
さ
せ
、
又
は
そ
の
業
務
の
補
助
者
と
し
て
使
用
す
る
お
そ
れ
の
あ
る
者

第
三
十
二
条
の
六
第
六
項
及
び
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
第
一
号
中
「
第
三
号
」
を「
第
四
号
か
ら
第
七
号
ま
で
」

に
改
め
る
。

第
三
十
二
条
の
十
四
中
「
第
三
号
」
を
「
第
八
号
」
に
改
め
る
。

第
三
十
三
条
第
五
項
中
「
第
三
号
」
を
「
第
四
号
か
ら
第
七
号
ま
で
」
に
改
め
る
。

第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
の
表
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
の
項
中
「
第
三
十
二
条
第
三
号
」
を
「
第
三
十
二
条
第

四
号
か
ら
第
七
号
ま
で
」
に
改
め
る
。

第
四
条

職
業
安
定
法
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
第
五
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

こ
の
法
律
に
お
い
て
「
募
集
情
報
等
提
供
」
と
は
、
労
働
者
の
募
集
を
行
う
者
若
し
く
は
募
集
受
託
者
（
第
三

十
九
条
に
規
定
す
る
募
集
受
託
者
を
い
う
。
以
下
こ
の
項
、
第
五
条
の
三
第
一
項
及
び
第
五
条
の
四
第
一
項
に
お

い
て
同
じ
。）の
依
頼
を
受
け
、
当
該
募
集
に
関
す
る
情
報
を
労
働
者
と
な
ろ
う
と
す
る
者
に
提
供
す
る
こ
と
又
は

労
働
者
と
な
ろ
う
と
す
る
者
の
依
頼
を
受
け
、
当
該
者
に
関
す
る
情
報
を
労
働
者
の
募
集
を
行
う
者
若
し
く
は
募

集
受
託
者
に
提
供
す
る
こ
と
を
い
う
。

第
十
八
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
業
務
情
報
の
提
供
）

第
十
八
条
の
二

公
共
職
業
安
定
所
は
、
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、求
職
者
又
は
求
人
者
に
対
し
、

特
定
地
方
公
共
団
体
又
は
職
業
紹
介
事
業
者
（
第
三
十
二
条
の
九
第
二
項
の
命
令
を
受
け
て
い
る
者
そ
の
他
の
公

共
職
業
安
定
所
が
求
職
者
又
は
求
人
者
に
対
し
て
そ
の
職
業
紹
介
事
業
の
業
務
に
係
る
情
報
の
提
供
を
行
う
こ
と

が
適
当
で
な
い
者
と
し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
も
の
を
除
く
。）の
職
業
紹
介
事
業
の
業
務
に
係
る
情
報
を
提

供
す
る
も
の
と
す
る
。

第
三
十
二
条
第
一
号
中
「
関
す
る
法
律
の
規
定
」
の
下
に「（
次
号
に
規
定
す
る
規
定
を
除
く
。）」
を
加
え
、
同
条

第
五
号
を
同
条
第
十
号
と
し
、
同
条
第
四
号
中
「
前
三
号
」
を
「
前
各
号
」
に
改
め
、
同
号
を
同
条
第
九
号
と
し
、

同
条
第
三
号
中
「
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
」
の
下
に
「
第
一
号
を
除
き
、」を
、「
取
り
消
さ
れ
」
の
下
に
「
、
又

は
第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
第
一
号
を
除
く
。）の
規
定
に
よ
り
無

料
の
職
業
紹
介
事
業
の
廃
止
を
命
じ
ら
れ
」
を
、「
取
消
し
」
の
下
に
「
又
は
命
令
」
を
加
え
、
同
号
を
同
条
第
四
号

と
し
、
同
号
の
次
に
次
の
四
号
を
加
え
る
。

五

第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
第
三
十
三
条
第
四
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
よ
り
職
業

紹
介
事
業
の
許
可
を
取
り
消
さ
れ
た
者
が
法
人
で
あ
る
場
合
（
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
第
一
号
に
限
る
。）

（
第
三
十
三
条
第
四
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
よ
り
許
可
を
取
り
消
さ
れ
た
場
合
に
つ

い
て
は
、
当
該
法
人
が
第
一
号
又
は
第
二
号
に
規
定
す
る
者
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
つ
た
こ
と
に
よ
る
場
合
に

限
る
。）又
は
第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
無
料
の

職
業
紹
介
事
業
の
廃
止
を
命
じ
ら
れ
た
者
が
法
人
で
あ
る
場
合
（
第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す

る
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
第
一
号
に
限
る
。）の
規
定
に
よ
り
廃
止
を
命
じ
ら
れ
た
場
合
に
つ
い
て
は
、
当

該
法
人
が
第
一
号
又
は
第
二
号
に
規
定
す
る
者
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
つ
た
こ
と
に
よ
る
場
合
に
限
る
。）に
お

い
て
、
当
該
取
消
し
又
は
命
令
の
処
分
を
受
け
る
原
因
と
な
つ
た
事
項
が
発
生
し
た
当
時
現
に
当
該
法
人
の
役

員
（
業
務
を
執
行
す
る
社
員
、
取
締
役
、
執
行
役
又
は
こ
れ
ら
に
準
ず
る
者
を
い
い
、
相
談
役
、
顧
問
そ
の
他

い
か
な
る
名
称
を
有
す
る
者
で
あ
る
か
を
問
わ
ず
、
法
人
に
対
し
業
務
を
執
行
す
る
社
員
、
取
締
役
、
執
行
役

又
は
こ
れ
ら
に
準
ず
る
者
と
同
等
以
上
の
支
配
力
を
有
す
る
も
の
と
認
め
ら
れ
る
者
を
含
む
。
以
下
こ
の
条
に

お
い
て
同
じ
。）で
あ
つ
た
者
で
、
当
該
取
消
し
又
は
命
令
の
日
か
ら
起
算
し
て
五
年
を
経
過
し
な
い
も
の

六

第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
（
第
三
十
三
条
第
四
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
よ
る
職
業

紹
介
事
業
の
許
可
の
取
消
し
又
は
第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
第
三
十
二
条
の
九
第
一
項
の

規
定
に
よ
る
無
料
の
職
業
紹
介
事
業
の
廃
止
の
命
令
の
処
分
に
係
る
行
政
手
続
法
（
平
成
五
年
法
律
第
八
十
八

号
）
第
十
五
条
の
規
定
に
よ
る
通
知
が
あ
つ
た
日
か
ら
当
該
処
分
を
す
る
日
又
は
処
分
を
し
な
い
こ
と
を
決
定

す
る
日
ま
で
の
間
に
第
三
十
二
条
の
八
第
一
項
（
第
三
十
三
条
第
四
項
及
び
第
三
十
三
条
の
三
第
二
項
に
お
い

て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
よ
る
職
業
紹
介
事
業
の
廃
止
の
届
出
を
し
た
者
（
当
該
事
業
の
廃
止
に

つ
い
て
相
当
の
理
由
が
あ
る
者
を
除
く
。）で
、
当
該
届
出
の
日
か
ら
起
算
し
て
五
年
を
経
過
し
な
い
も
の

第
五
条
第
四
号
中
「
募
集
」
の
下
に
「
、
募
集
情
報
等
提
供
事
業
」
を
加
え
る
。

第
五
条
の
三
第
一
項
中「（
第
三
十
九
条
に
規
定
す
る
募
集
受
託
者
を
い
う
。）」
及
び「（
次
条
に
お
い
て
「
公
共
職

業
安
定
所
等
」
と
い
う
。）」
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
前
二
項
」
を
「
前
三
項
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
の
次
に

次
の
一
項
を
加
え
る
。

求
人
者
、
労
働
者
の
募
集
を
行
う
者
及
び
労
働
者
供
給
を
受
け
よ
う
と
す
る
者
（
供
給
さ
れ
る
労
働
者
を
雇
用

す
る
場
合
に
限
る
。）は
、
そ
れ
ぞ
れ
、
求
人
の
申
込
み
を
し
た
公
共
職
業
安
定
所
、
特
定
地
方
公
共
団
体
若
し
く

は
職
業
紹
介
事
業
者
の
紹
介
に
よ
る
求
職
者
、
募
集
に
応
じ
て
労
働
者
に
な
ろ
う
と
す
る
者
又
は
供
給
さ
れ
る
労

働
者
と
労
働
契
約
を
締
結
し
よ
う
と
す
る
場
合
で
あ
つ
て
、
こ
れ
ら
の
者
に
対
し
て
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
明
示

さ
れ
た
従
事
す
べ
き
業
務
の
内
容
及
び
賃
金
、
労
働
時
間
そ
の
他
の
労
働
条
件
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
従
事

す
べ
き
業
務
の
内
容
等
」
と
い
う
。）を
変
更
す
る
場
合
そ
の
他
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
場
合
は
、
当
該
契
約
の

相
手
方
と
な
ろ
う
と
す
る
者
に
対
し
、
当
該
変
更
す
る
従
事
す
べ
き
業
務
の
内
容
等
そ
の
他
厚
生
労
働
省
令
で
定

め
る
事
項
を
明
示
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
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