
平成年月日 金曜日 (号外特第号)官 報
12

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
六
条
第
三
項
第
一
号
イ
の
取
組
を
行
い
、
か
つ
、
そ
の
雇
用
す
る
男
性
被
保
険
者

に
育
児
休
業
を
取
得
さ
せ
た
事
業
主
に
対
す
る
当
該
男
性
被
保
険
者
に
係
る
出
生
時
両
立
支
援
助
成
金
の
支
給
に
つ

い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

13

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
六
条
第
四
項
第
一
号
イ
に
規
定
す
る
介
護
支
援
計
画
に
基
づ
く
措
置
を
講
じ
た
事

業
主
に
対
す
る
介
護
離
職
防
止
支
援
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
当
該
介
護
支
援
計
画
に
係
る
支
給
に
限
り
、
な

お
従
前
の
例
に
よ
る
。

14

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
六
条
第
五
項
第
一
号
イ

の
原
職
等
復
帰
措
置
に
よ
り
原
職
等
に
復
帰
し
た
被
保

険
者
が
生
じ
た
中
小
企
業
事
業
主
に
対
す
る
当
該
被
保
険
者
に
係
る
中
小
企
業
両
立
支
援
助
成
金
（
旧
雇
保
則
第
百

十
六
条
第
六
項
及
び
第
七
項
を
含
む
。）の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

15

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
六
条
第
五
項
第
一
号
ロ

に
規
定
す
る
育
休
復
帰
支
援
計
画
に
基
づ
く
措
置
を
講

じ
た
中
小
企
業
事
業
主
に
対
す
る
中
小
企
業
両
立
支
援
助
成
金
（
旧
雇
保
則
第
百
十
六
条
第
八
項
を
含
む
。）の
支
給

に
つ
い
て
は
、
当
該
育
休
復
帰
支
援
計
画
に
係
る
支
給
に
限
り
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

16

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条
第
二
項
第
一
号
ロ

の
雇
用
管
理
制
度
整
備
計
画
、
同
号
ハ

の
導
入
・
運

用
計
画
、
同
号
ニ

の
賃
金
制
度
整
備
計
画
又
は
附
則
第
十
七
条
の
二
の
四
第
一
項
第
二
号
の
賃
金
制
度
整
備
計
画

を
提
出
し
た
事
業
主
に
対
す
る
職
場
定
着
支
援
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

17

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条
の
二
及
び
附
則
第
十
七
条
の
三
の
措
置
を
講
じ
た
事
業
主
に
対
す
る
キ
ャ
リ

ア
ア
ッ
プ
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

18

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条
の
三
第
四
項
第
一
号
ロ
の
配
置
、
委
嘱
又
は
委
託
を
行
っ
た
事
業
主
に
対
す

る
当
該
配
置
、
委
嘱
又
は
委
託
に
係
る
障
害
者
雇
用
安
定
奨
励
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

19

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条
の
三
第
八
項
第
一
号
イ
の
計
画
を
提
出
し
た
事
業
主
に
対
す
る
当
該
計
画
に

係
る
中
小
企
業
障
害
者
多
数
雇
用
施
設
設
置
等
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

20

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条
の
三
第
十
一
項
第
一
号
ロ
の
措
置
を
講
じ
た
事
業
主
に
対
す
る
当
該
措
置
に

係
る
障
害
者
職
場
復
帰
支
援
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

21

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
十
九
条
第
一
項
第
一
号
ロ

の
雇
用
創
出
計
画
を
提
出
し
た
事
業
主
に
対
す
る
生
涯

現
役
起
業
支
援
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

22

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
二
十
五
条
第
一
項
第
一
号
イ

に
規
定
す
る
年
間
職
業
能
力
開
発
計
画
、
同
号
ヌ

に
規
定
す
る
制
度
導
入
・
適
用
計
画
、
同
号
ル
に
規
定
す
る
訓
練
実
施
計
画
又
は
同
号
ワ
に
規
定
す
る
検
定
実
施
計

画
を
提
出
し
た
事
業
主
又
は
事
業
主
団
体
等
に
対
す
る
キ
ャ
リ
ア
形
成
促
進
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従

前
の
例
に
よ
る
。

23

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
三
十
三
条
第
一
項
第
一
号
ハ

に
規
定
す
る
一
般
職
業
訓
練
実
施
計
画
又
は

に
規

定
す
る
有
期
実
習
型
訓
練
実
施
計
画
を
提
出
し
た
事
業
主
に
対
す
る
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て

は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

24

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
三
十
八
条
の
三
第
一
項
第
一
号
イ
の
認
定
を
受
け
た
事
業
主
等
に
対
す
る
当
該
認
定

に
係
る
障
害
者
職
業
能
力
開
発
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

25

施
行
日
前
に
旧
雇
保
則
第
百
三
十
九
条
第
二
項
又
は
第
三
項
に
該
当
す
る
事
業
主
に
対
す
る
両
立
支
援
等
助
成
金

の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

26

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
提
出
さ
れ
、
又
は
交
付
さ
れ
て
い
る
旧
雇
保
則
の
様
式
（
次
項
に
お
い
て「
旧
様
式
」

と
い
う
。）に
よ
り
使
用
さ
れ
て
い
る
書
類
は
、
新
雇
保
則
の
様
式
に
よ
る
も
の
と
み
な
す
。

27

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
あ
る
旧
様
式
に
よ
る
用
紙
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
こ
れ
を
取
り
繕
っ
て
使
用
す

る
こ
と
が
で
き
る
。

28

第
二
条
の
規
定
の
施
行
の
日
前
に
第
二
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
雇
用
保
険
法
施
行
規
則
第
百
四
条
第
一
号
イ

の
措
置
を
実
施
し
支
給
申
請
を
行
っ
た
事
業
主
に
対
す
る
六
十
五
歳
超
雇
用
推
進
助
成
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な

お
従
前
の
例
に
よ
る
。

29

第
二
条
の
規
定
の
施
行
の
日
前
の
雇
入
れ
に
係
る
第
二
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
雇
用
保
険
法
施
行
規
則
附
則

第
十
七
条
の
二
の
三
の
三
年
以
内
既
卒
者
等
採
用
定
着
奨
励
金
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

30

施
行
日
前
に
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
建
設
労
働
者
の
雇
用
の
改
善
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
（
以
下

「
旧
建
労
則
」と
い
う
。）第
七
条
の
二
第
一
項
第
一
号
イ
に
規
定
す
る
認
定
訓
練
を
実
施
し
た
中
小
建
設
事
業
主（
同

号
ロ
に
該
当
す
る
場
合
に
限
る
。）、
同
号
ハ
（
旧
建
労
則
附
則
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合

を
含
む
。）に
係
る
届
出
を
行
っ
た
建
設
事
業
主
又
は
建
設
事
業
主
団
体
若
し
く
は
そ
の
連
合
団
体
、
同
号
ニ
に
係
る

届
出
を
行
っ
た
中
小
建
設
事
業
主
、
同
号
ホ

に
係
る
届
出
を
行
っ
た
中
小
建
設
事
業
主
、
旧
雇
保
則
第
百
十
八
条

第
二
項
第
一
号
ロ

に
規
定
す
る
雇
用
管
理
制
度
整
備
計
画
を
提
出
し
た
建
設
事
業
主
、
旧
建
労
則
第
七
条
の
二
第

一
項
第
一
号
ヘ
に
係
る
届
出
を
行
っ
た
建
設
事
業
主
並
び
に
同
号
ヌ
に
係
る
届
出
を
行
っ
た
中
小
建
設
事
業
主
に
対

す
る
建
設
労
働
者
確
保
育
成
助
成
金
の
支
給
（
同
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
も
の
を
含
む
。）に
つ
い
て
は
、
な
お
従

前
の
例
に
よ
る
。

31

旧
建
労
則
様
式
第
十
号
に
よ
る
建
設
業
務
有
料
職
業
紹
介
事
業
許
可
証
は
、
当
分
の
間
、
第
三
条
の
規
定
に
よ
る

改
正
後
の
建
設
労
働
者
の
雇
用
の
改
善
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
様
式
第
十
号
に
よ
る
も
の
と
み
な
す
。

32

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
あ
る
旧
建
労
則
の
様
式
に
よ
る
用
紙
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
こ
れ
を
取
り
繕
っ

て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
社
会
保
険
労
務
士
法
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
三
条

社
会
保
険
労
務
士
法
施
行
規
則
（
昭
和
四
十
三
年
厚
生
省

労
働
省
令
第
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
十
一
中
「
キ
ャ
リ
ア
形
成
促
進
助
成
金
」
を
「
人
材
開
発
支
援
助
成
金
」
に
改
め
る
。

〇
経
済
産
業
省
令
第
三
十
九
号

関
税
定
率
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
政
令
の
整
備
等
に
関
す
る
政
令
（
平
成
二
十
九
年
政

令
第
百
二
十
七
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
及
び
関
税
暫
定
措
置
法
施
行
令
（
昭
和
三
十
五
年
政
令
第
六
十
九
号
）
第
四
条

第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル
（
エ
タ
ノ
ー
ル
）
の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
も
の
及
び
エ

チ
ル

タ
ー
シ
ャ
リ

ブ
チ
ル
エ
ー
テ
ル
の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル
（
エ
タ
ノ
ー
ル
）

を
原
料
と
し
て
製
造
し
た
も
の
の
証
明
書
の
発
給
に
関
す
る
省
令
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
九
年
三
月
三
十
一
日

経
済
産
業
大
臣

世
耕

弘
成

エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル（
エ
タ
ノ
ー
ル
）の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
も
の
及
び
エ
チ
ル

タ
ー
シ
ャ
リ

ブ
チ
ル
エ
ー
テ
ル
の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル
（
エ
タ
ノ
ー
ル
）
を
原
料
と
し
て

製
造
し
た
も
の
の
証
明
書
の
発
給
に
関
す
る
省
令
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル
（
エ
タ
ノ
ー
ル
）
の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
も
の
及
び
エ
チ
ル

タ
ー
シ
ャ
リ

ブ

チ
ル
エ
ー
テ
ル
の
う
ち
バ
イ
オ
マ
ス
か
ら
製
造
し
た
エ
チ
ル
ア
ル
コ
ー
ル
（
エ
タ
ノ
ー
ル
）
を
原
料
と
し
て
製
造
し
た

も
の
の
証
明
書
の
発
給
に
関
す
る
省
令
（
平
成
二
十
年
経
済
産
業
省
令
第
二
十
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す

る
。第

一
条
中
「
第
三
条
の
三
第
一
項
」
を
「
第
四
条
第
一
項
」
に
改
め
る
。

別
記
様
式
第
一
号
及
び
別
記
様
式
第
二
号
中
「第

三
条
の
三
第
一
項

」
を
「第

四
条
第
一
項

」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
省
令
は
、
関
税
暫
定
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
政
令
の
整
備
等
に
関
す
る
政
令
の
施

行
の
日
（
平
成
二
十
九
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

〇
国
土
交
通
省
令
第
二
十
一
号

国
土
交
通
省
設
置
法
（
平
成
十
一
年
法
律
第
百
号
）
及
び
国
土
交
通
省
組
織
令
（
平
成
十
二
年
政
令
第
二
百
五
十
五

号
）
を
実
施
す
る
た
め
、
国
土
交
通
省
組
織
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
九
年
三
月
三
十
一
日

国
土
交
通
大
臣

石
井

啓
一

国
土
交
通
省
組
織
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

国
土
交
通
省
組
織
規
則
（
平
成
十
三
年
国
土
交
通
省
令
第
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

次
の
表
に
よ
り
、
改
正
前
欄
に
掲
げ
る
規
定
の
傍
線
を
付
し
た
部
分
を
こ
れ
に
順
次
対
応
す
る
改
正
後
欄
に
掲
げ
る

規
定
の
傍
線
を
付
し
た
部
分
の
よ
う
に
改
め
、
改
正
前
欄
及
び
改
正
後
欄
に
対
応
し
て
掲
げ
る
そ
の
標
記
部
分
に
二
重

傍
線
を
付
し
た
規
定
（
以
下
「
対
象
規
定
」
と
い
う
。）は
、
そ
の
標
記
部
分
が
同
一
の
も
の
は
当
該
対
象
規
定
を
改
正

後
欄
に
掲
げ
る
も
の
の
よ
う
に
改
め
、
そ
の
標
記
部
分
が
異
な
る
も
の
は
改
正
前
欄
に
掲
げ
る
対
象
規
定
を
改
正
後
欄

に
掲
げ
る
対
象
規
定
と
し
て
移
動
し
、
改
正
前
欄
に
掲
げ
る
対
象
規
定
で
改
正
後
欄
に
こ
れ
に
対
応
す
る
も
の
を
掲
げ

て
い
な
い
も
の
は
、
こ
れ
を
削
り
、
改
正
後
欄
に
掲
げ
る
対
象
規
定
で
改
正
前
欄
に
こ
れ
に
対
応
す
る
も
の
を
掲
げ
て

い
な
い
も
の
は
、
こ
れ
を
加
え
る
。




		2017-03-31T20:17:36+0900
	C=JP, O=National Printing Bureau, CN=Vice President
	国立印刷局
	（なし）




