
上
記
の
者
は
、
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
30条
の
26の
規
定
に
よ
り
準
用
す
る
同
法
第
30条
の
17第
２
項
の

規
定
に
よ
り
立
入
検
査
を
す
る
職
員
で
あ
る
こ
と
を
証
明
す
る
。

年
月

日
発
行

年
月

日
限
り
有
効

厚
生
労
働
大
臣
印

（
縦
60セ

ン
チ
メ
ー
ト
ル
、
横
85セ

ン
チ
メ
ー
ト
ル
）

平成年月日 月曜日 (号外第号)官 報

附

則

（
施
行
期
日
）

第
一
条

こ
の
省
令
は
、
勤
労
青
少
年
福
祉
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二
十
七
年
法
律
第
七
十
二
号
。
以

下
「
改
正
法
」
と
い
う
。）附
則
第
一
条
第
三
号
に
掲
げ
る
規
定
の
施
行
の
日
（
平
成
二
十
八
年
四
月
一
日
）
か
ら
施

行
す
る
。
た
だ
し
、
次
条
の
規
定
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
準
備
行
為
）

第
二
条

改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
登
録
の
申
請
に
つ
い
て
は
、
こ
の
省
令
に
よ
る
改
正
後
の
職
業

能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
（
以
下
「
新
規
則
」
と
い
う
。）第
四
十
八
条
の
六
か
ら
第
四
十
八
条
の
十
一
ま
で
の
規

定
の
例
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

２

改
正
法
附
則
第
四
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
指
定
の
申
請
に
つ
い
て
は
、
新
規
則
第
四
十
八
条
の
二
十
四
か
ら
第

四
十
八
条
の
二
十
七
ま
で
の
規
定
の
例
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

３

新
規
則
第
四
十
八
条
の
四
第
一
項
の
認
定
を
受
け
よ
う
と
す
る
者
は
、
こ
の
省
令
の
施
行
前
に
お
い
て
も
、
そ
の

申
請
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

（
受
験
資
格
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
三
条

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
新
規
則
第
四
十
八
条
の
四
第
一
項
の
講
習
と
同
等
以
上
の
も
の
で
あ
っ
て
厚
生

労
働
大
臣
が
指
定
す
る
講
習
の
課
程
を
修
了
し
て
い
る
者
に
つ
い
て
は
、
新
規
則
第
四
十
八
条
の
四
の
規
定
に
か
か

わ
ら
ず
、
こ
の
省
令
の
施
行
後
五
年
以
内
に
限
り
、
新
規
則
第
四
十
八
条
の
四
第
一
項
に
規
定
す
る
講
習
の
課
程
を

修
了
し
た
者
と
み
な
す
。

（
試
験
の
免
除
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
四
条

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
法
第
三
十
条
の
四
の
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
試
験
と
同
等
以
上
の
試
験
で

あ
っ
て
厚
生
労
働
大
臣
が
指
定
す
る
試
験
の
学
科
試
験
に
合
格
し
て
い
る
者
又
は
こ
れ
と
同
等
以
上
の
能
力
を
有
す

る
と
認
め
ら
れ
る
者
に
つ
い
て
は
、こ
の
省
令
の
施
行
後
五
年
以
内
に
限
り
、こ
の
省
令
の
施
行
の
日
に
お
い
て
キ
ャ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
試
験
の
学
科
試
験
に
合
格
し
た
者
と
み
な
す
。

２

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
法
第
三
十
条
の
四
の
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
試
験
と
同
等
以
上
の
試
験
で
あ
っ

て
厚
生
労
働
大
臣
が
指
定
す
る
試
験
の
実
技
試
験
に
合
格
し
て
い
る
者
又
は
こ
れ
と
同
等
以
上
の
能
力
を
有
す
る
と

認
め
ら
れ
る
者
に
つ
い
て
は
、
こ
の
省
令
の
施
行
後
五
年
以
内
に
限
り
、
こ
の
省
令
の
施
行
の
日
に
お
い
て
キ
ャ
リ

ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
試
験
の
実
技
試
験
に
合
格
し
た
者
と
み
な
す
。

（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
四
十
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
指
定
試
験
機
関
の
指
定
に
関
す
る
省
令
の
一
部
改
正
）

第
九
条

職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
四
十
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
指
定
試
験
機
関
の
指
定
に
関
す
る
省
令
（
平
成
十

四
年
厚
生
労
働
省
令
第
七
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

表
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
の
項
中
「
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」を「
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
」
に
改
め
る
。

（
職
業
訓
練
の
実
施
等
に
よ
る
特
定
求
職
者
の
就
職
の
支
援
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
十
条

職
業
訓
練
の
実
施
等
に
よ
る
特
定
求
職
者
の
就
職
の
支
援
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
（
平
成
二
十
三
年
厚
生

労
働
省
令
第
九
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
十
四
号
中
「
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
の
」
を
「
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
の
」
に
、「
担

当
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
（
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
十
条
の
三
第
一

号
の
情
報
の
提
供
、
相
談
そ
の
他
の
援
助
を
い
う
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
同
じ
。）を
行
う
者
」
を
「
キ
ャ
リ
ア
コ

ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
担
当
者
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
十
五
条
の
四
第
一
項
に
規
定
す
る
職
務
経
歴
等
記
録
書
を
用

い
た
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
二
条
第
五
項
の
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を

い
う
。）を
行
う
者
」
に
、「
担
当
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
行
う
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」を「
キ
ャ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
担
当
者
が
行
う
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」
に
改
め
る
。

（
講
習
の
免
除
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
五
条

こ
の
省
令
の
施
行
の
際
現
に
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
に
関
し
、
一
級
又
は
二
級
の
技
能
検
定
に
合
格

し
て
い
る
者
に
対
す
る
新
規
則
第
四
十
八
条
の
十
七
第
五
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
こ
の
省
令
の
施
行
の
日

に
お
い
て
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
試
験
に
合
格
し
た
者
と
み
な
す
。

（
労
働
安
全
衛
生
規
則
の
一
部
改
正
）

第
六
条

労
働
安
全
衛
生
規
則
（
昭
和
四
十
七
年
労
働
省
令
第
三
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
四
中
「
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
令
（
昭
和
四
十
四
年
政
令
第
二
百
五
十
八
号
）
別
表
第
一
」
を
「
職

業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
別
表
第
十
一
の
三
の
三
」
に
改
め
る
。

（
雇
用
保
険
法
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
七
条

雇
用
保
険
法
施
行
規
則
（
昭
和
五
十
年
労
働
省
令
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
百
一
条
の
二
の
十
二
第
一
項
第
一
号
中
「
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
（
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
（
昭
和
四
十
四
年
法
律
第
六
十
四
号
）
第
十
条
の
三
第
一
号
の
情
報
の
提
供
、
相
談
そ
の

他
の
援
助
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）」
を
「
担
当
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
（
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
（
職

業
能
力
開
発
促
進
法
（
昭
和
四
十
四
年
法
律
第
六
十
四
号
）
第
二
条
第
五
項
の
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
い

う
。
以
下
同
じ
。）」
に
、「
、
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」
を
「
、
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」
に
改
め

る
。第

百
二
十
五
条
第
一
項
第
一
号
イ

、
同
号
ト

及
び
第
百
二
十
五
条
の
四
第
一
項
第
一
号
イ

中
「
キ
ャ
リ

ア
・
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」
を
「
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
」
に
改
め
る
。

（
作
業
環
境
測
定
法
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
八
条

作
業
環
境
測
定
法
施
行
規
則
（
昭
和
五
十
年
労
働
省
令
第
二
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
五
条
第
七
号
中
「
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
令
（
昭
和
四
十
四
年
政
令
第
二
百
五
十
八
号
）
別
表
第
一
」

を
「
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
別
表
第
十
一
の
三
の
三
」
に
改
め
る
。

第
十
七
条
第
十
四
号
中
「
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
令
別
表
第
一
」
を
「
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
別

表
第
十
一
の
三
の
三
」
に
改
め
る
。

〇
厚
生
労
働
省
令
第
百
七
十
六
号

政
府
管
掌
年
金
事
業
等
の
運
営
の
改
善
の
た
め
の
国
民
年
金
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二
十
六
年
法
律

第
六
十
四
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
国
民
年
金
法
（
昭
和
三
十
四
年
法
律
第
百
四
十
一
号
）
第
百
九
条
の
二
第
一
項
、
第

三
項
及
び
第
八
項
（
国
民
年
金
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
十
六
年
法
律
第
百
四
号
）
附
則
第
十
九
条
の
二

第
四
項
の
規
定
に
よ
り
み
な
し
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。）、
第
百
九
条
の
四
第
一
項
第
三
十
八
号
並
び
に
第
百
十
条

並
び
に
国
民
年
金
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
附
則
第
十
九
条
の
二
第
一
項
及
び
第
三
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
国
民

年
金
法
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
七
年
十
二
月
二
十
八
日

厚
生
労
働
大
臣

塩
崎

恭
久

国
民
年
金
法
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

国
民
年
金
法
施
行
規
則
（
昭
和
三
十
五
年
厚
生
省
令
第
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
七
十
七
条
の
二
の
次
に
次
の
三
条
を
加
え
る
。

（
法
第
百
九
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
）

第
七
十
七
条
の
二
の
二

法
第
百
九
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
は
、
法
第
九
十
条
第
一

項
第
一
号
、
第
三
号
又
は
第
四
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
こ
と
を
厚
生
労
働
大
臣
が
確
認
し
た
者
（
世
帯
主
（
当

該
者
の
属
す
る
世
帯
の
世
帯
主
を
い
い
、
当
該
者
が
世
帯
主
で
あ
る
場
合
を
除
く
。）又
は
配
偶
者
が
あ
る
と
き
は
、

当
該
世
帯
主
又
は
当
該
配
偶
者
が
同
項
第
一
号
、
第
三
号
又
は
第
四
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
こ
と
を
厚
生
労
働

大
臣
が
確
認
し
た
者
に
限
る
。）と
す
る
。
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