
省

令

平成年月日 火曜日 (号外第号)官 報

〇
厚
生
労
働
省
令
第
百
四
十
九
号

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律

（
平
成
二
十
七
年
法
律
第
七
十
三
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
及
び
関
係
法
令
の
規
定
に
基
づ
き
、
労
働
者
派
遣
事
業
の
適

正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
厚
生
労
働

省
関
係
省
令
の
整
備
等
及
び
経
過
措
置
に
関
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
七
年
九
月
二
十
九
日

厚
生
労
働
大
臣
臨
時
代
理

国
務
大
臣

山
口

俊
一

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る

法
律
の
施
行
に
伴
う
厚
生
労
働
省
関
係
省
令
の
整
備
等
及
び
経
過
措
置
に
関
す
る
省
令

目
次第

一
章

関
係
省
令
の
整
備
（
第
一
条

第
十
条
）

第
二
章

経
過
措
置
（
第
十
一
条

第
十
五
条
）

附
則

第
一
章

関
係
省
令
の
整
備

（
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
一
条

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
施
行
規
則
（
昭
和
六

十
一
年
労
働
省
令
第
二
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

目
次
中
「
許
可
等
」
を
「
許
可
（
第
一
条
の
二

第
十
六
条
）」に
改
め
、「
第
一
款

一
般
労
働
者
派
遣
事
業
（
第
一

第
二
款

特
定
労
働
者
派
遣
事
業
（
第
十

条
の
二

第
十
条
）

一
条

第
十
六
条
）」を
削
り
、「
第
三
十
三
条
」
を
「
第
三
十
二
条
の
二
」
に
改
め
る
。

第
一
条
第
二
項
第
二
号
中
「
平
成
六
年
法
律
第
三
十
号
」
の
下
に
「
。
次
号
に
お
い
て
「
中
国
残
留
邦
人
等
支
援

法
」
と
い
う
。」を
、「
準
用
す
る
場
合
を
含
む
」
の
下
に
「
。
次
号
に
お
い
て
同
じ
」
を
加
え
る
。

第
一
章
第
二
節
の
節
名
中
「
許
可
等
」
を
「
許
可
」
に
改
め
、
同
節
第
一
款
の
款
名
を
削
る
。

〇
法

務

省

厚
生
労
働
省
令
第
二
号

国
家
戦
略
特
別
区
域
法
（
平
成
二
十
五
年
法
律
第
百
七
号
）
第
四
十
一
条
の
規
定
に
基
づ
き
、
法
務
省
・
厚
生
労
働

省
関
係
国
家
戦
略
特
別
区
域
法
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
七
年
九
月
二
十
九
日

法
務
大
臣

上
川

陽
子

厚
生
労
働
大
臣
臨
時
代
理

国
務
大
臣

山
口

俊
一

法
務
省
・
厚
生
労
働
省
関
係
国
家
戦
略
特
別
区
域
法
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

法
務
省
・
厚
生
労
働
省
関
係
国
家
戦
略
特
別
区
域
法
施
行
規
則
（
平
成
二
十
七
年
法

務

省

厚
生
労
働
省
令
第
一
号
）
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
を
附
則
第
一
項
と
し
、
同
項
に
見
出
し
と
し
て「（
施
行
期
日
）」を
付
し
、
附
則
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

（
経
過
措
置
）

２

当
分
の
間
、
第
八
号
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
号
中
「
規
定
」
と
あ
る
の
は
、「
規
定
並
び
に
労
働
者
派
遣

事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二
十

七
年
法
律
第
七
十
三
号
）
附
則
第
六
条
第
六
項
及
び
第
七
項
の
規
定
」
と
す
る
。

附

則

こ
の
省
令
は
、
平
成
二
十
七
年
九
月
三
十
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
労
働
者
派
遣
事
業
の
許
可
の
有
効
期
間
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
六
条

改
正
法
の
施
行
の
際
現
に
さ
れ
て
い
る
労
働
者
派
遣
法
第
十
条
第
五
項
に
お
い
て
準
用
す
る
改
正
法
第
一
条

の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
労
働
者
派
遣
法
（
次
条
第
三
項
に
お
い
て
「
旧
法
」
と
い
う
。）第
五
条
第
二
項
の
規
定
に

よ
り
さ
れ
た
許
可
の
有
効
期
間
の
更
新
の
申
請
は
、
労
働
者
派
遣
法
第
十
条
第
五
項
に
お
い
て
準
用
す
る
新
法
第
五

条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
さ
れ
た
許
可
の
有
効
期
間
の
更
新
の
申
請
と
み
な
す
。

２

前
項
の
申
請
に
係
る
許
可
の
有
効
期
間
の
更
新
の
基
準
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

（
特
定
有
期
雇
用
派
遣
労
働
者
等
の
雇
用
の
安
定
等
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
七
条

新
法
第
三
十
条
第
一
項
第
一
号
及
び
第
二
項
並
び
に
第
四
十
条
の
五
第
二
項
の
規
定
は
、
改
正
法
の
施
行
の

日
（
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
「
改
正
法
施
行
日
」
と
い
う
。）以
後
に
締
結
さ
れ
る
労
働
者
派
遣
契
約
（
労

働
者
派
遣
法
第
二
十
六
条
第
一
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
に
規
定
す
る
労
働
者
派
遣
契
約
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に

お
い
て
同
じ
。）に
基
づ
き
行
わ
れ
る
労
働
者
派
遣
（
労
働
者
派
遣
法
第
二
条
第
一
号
に
規
定
す
る
労
働
者
派
遣
を
い

う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。）及
び
当
該
労
働
者
派
遣
に
係
る
派
遣
労
働
者
（
労
働
者
派
遣
法
第
二
条
第
二
号

に
規
定
す
る
派
遣
労
働
者
を
い
う
。）に
つ
い
て
適
用
す
る
。

２

新
法
第
三
十
四
条
（
新
法
第
三
十
八
条
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）、
第
三
十
五
条
第
一
項
（
第
三
号
に

係
る
部
分
に
限
る
。）、
第
三
十
五
条
の
二
、
第
三
十
六
条
（
第
一
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。）、
第
三
十
七
条
第
一
項

（
第
一
号
、
第
二
号
及
び
第
四
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。）、
第
四
十
条
の
四
、
第
四
十
一
条
（
第
二
号
に
係
る
部
分

に
限
る
。）、
第
四
十
二
条（
第
一
項
第
一
号
及
び
第
二
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。）及
び
第
四
十
九
条
の
二
の
規
定
は
、

改
正
法
施
行
日
以
後
に
締
結
さ
れ
る
労
働
者
派
遣
契
約
に
基
づ
き
行
わ
れ
る
労
働
者
派
遣
及
び
派
遣
就
業
（
労
働
者

派
遣
法
第
二
十
三
条
の
二
に
規
定
す
る
派
遣
就
業
を
い
う
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。）に
つ
い
て
適
用
し
、
改

正
法
施
行
日
前
に
締
結
さ
れ
た
労
働
者
派
遣
契
約
に
基
づ
き
行
わ
れ
る
労
働
者
派
遣
及
び
派
遣
就
業
に
つ
い
て
は
、

な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

３

改
正
法
施
行
日
前
に
締
結
さ
れ
た
労
働
者
派
遣
契
約
に
基
づ
き
行
わ
れ
る
労
働
者
派
遣
に
つ
い
て
は
、
旧
法
第
四

十
条
の
四
及
び
第
四
十
条
の
五
の
規
定
は
、
な
お
そ
の
効
力
を
有
す
る
。

（
罰
則
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
八
条

前
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
場
合
に
お
け
る
改
正
法
施
行
日
以
後
に

し
た
行
為
に
対
す
る
罰
則
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
政
令
は
、
平
成
二
十
七
年
九
月
三
十
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
特
定
労
働
者
派
遣
事
業
に
関
す
る
経
過
措
置
に
つ
い
て
の
読
替
え
）

２

改
正
法
附
則
第
六
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
労
働
者
派
遣
事
業
に
関
す
る
第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
労
働

者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
施
行
令
第
四
条
第
二
項
の
規
定
の

適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
法
第
二
条
第
四
号
に
規
定
す
る
派
遣
元
事
業
主
」
と
あ
る
の
は
、「
労
働
者
派
遣
事
業

の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二
十
七
年

法
律
第
七
十
三
号
）
附
則
第
六
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
労
働
者
派
遣
事
業
を
行
う
者
」
と
す
る
。

総
務
大
臣

山
本

早
苗

厚
生
労
働
大
臣
臨
時
代
理

国
務
大
臣

山
口

俊
一

内
閣
総
理
大
臣
臨
時
代
理

国
務
大
臣

麻
生

太
郎


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