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（
委
員
会
の
庶
務
）

第
六
条

委
員
会
の
庶
務
は
、
そ
の
置
か
れ
る
少
年
鑑
別
所
の
庶
務
課
に
お
い
て
処
理
す
る
。

（
委
員
会
に
対
す
る
情
報
の
提
供
）

第
七
条

少
年
鑑
別
所
の
長
は
、
毎
年
度
、
そ
の
年
度
に
お
け
る
最
初
の
委
員
会
の
会
議
に
お
い
て
、
少
年
鑑
別
所
に

関
す
る
次
に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
、
少
年
鑑
別
所
の
運
営
の
状
況
を
把
握
す
る
の
に
必
要
な
情
報
を
記
載
し
た
書

面
を
提
出
す
る
も
の
と
す
る
。

一

敷
地
及
び
建
物
の
概
況

二

収
容
定
員
及
び
収
容
人
員
の
推
移

三

職
員
定
員
及
び
そ
の
充
足
の
状
況

四

参
観
の
許
否
の
状
況

五

法
第
十
四
条
第
一
項
に
掲
げ
る
者
に
よ
る
法
第
三
条
各
号
に
掲
げ
る
事
務
へ
の
協
力
の
状
況

六

鑑
別
対
象
者
の
鑑
別
の
実
施
の
状
況

七

法
第
二
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
活
動
の
機
会
の
付
与
並
び
に
助
言
及
び
援
助
の
実
施
の
状
況

八

在
所
者
に
対
し
て
講
じ
た
保
健
衛
生
上
及
び
医
療
上
の
措
置
の
状
況

九

法
第
四
十
一
条
の
規
定
に
よ
る
物
品
の
貸
与
及
び
支
給
並
び
に
法
第
四
十
二
条
の
規
定
に
よ
る
自
弁
の
物
品
の

使
用
又
は
摂
取
の
許
否
の
状
況

十

少
年
鑑
別
所
の
書
籍
等
（
書
籍
、
雑
誌
そ
の
他
の
文
書
図
画
（
信
書
及
び
新
聞
紙
を
除
く
。）を
い
う
。
以
下
こ

の
号
及
び
第
三
十
五
条
に
お
い
て
同
じ
。）の
整
備
並
び
に
自
弁
の
書
籍
等
及
び
新
聞
紙
の
閲
覧
の
禁
止
、
許
否
又

は
制
限
の
状
況

十
一

宗
教
家
に
よ
る
宗
教
上
の
儀
式
行
事
及
び
教
誨か

い

の
実
施
の
状
況

十
二

規
律
及
び
秩
序
を
維
持
す
る
た
め
に
執
っ
た
措
置
の
状
況

十
三

在
所
者
に
よ
る
面
会
、
信
書
の
発
受
及
び
法
第
百
五
条
第
一
項
に
規
定
す
る
通
信
の
許
否
、
禁
止
、
差
止
め

又
は
制
限
の
状
況

十
四

法
第
百
九
条
又
は
第
百
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
申
出
及
び
苦
情
の
申
出
の
状
況
並
び
に
そ
れ
ら
の
処
理

の
結
果

十
五

法
第
百
三
十
一
条
の
規
定
に
よ
る
援
助
の
実
施
の
状
況

２

少
年
鑑
別
所
の
長
は
、
次
に
掲
げ
る
場
合
に
は
、
委
員
会
の
会
議
に
お
い
て
、
そ
の
状
況
を
把
握
す
る
の
に
必
要

な
情
報
を
記
載
し
た
書
面
を
提
出
す
る
も
の
と
す
る
。

一

少
年
鑑
別
所
の
運
営
の
状
況
に
相
当
程
度
の
変
更
が
あ
っ
た
場
合

二

委
員
会
か
ら
少
年
鑑
別
所
の
運
営
の
状
況
に
つ
い
て
説
明
を
求
め
ら
れ
た
場
合

三

委
員
会
の
意
見
を
受
け
て
措
置
を
講
じ
た
場
合

（
委
員
会
の
意
見
の
反
映
）

第
八
条

少
年
鑑
別
所
の
長
は
、
で
き
る
限
り
、
委
員
会
が
述
べ
た
意
見
を
少
年
鑑
別
所
の
運
営
に
反
映
さ
せ
る
た
め

に
必
要
な
措
置
を
講
ず
る
よ
う
努
め
る
も
の
と
す
る
。

第
四
章

観
護
処
遇
の
態
様
等

（
法
第
二
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
場
合
）

第
十
四
条

法
第
二
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
場
合
は
、
次
に
掲
げ
る
場
合
と
す
る
。

一

運
動
、
入
浴
又
は
面
会
の
場
合

二

健
康
診
断
又
は
診
療
（
栄
養
補
給
の
処
置
を
含
む
。
第
二
十
一
条
に
お
い
て
同
じ
。）の
場
合

三

前
二
号
に
掲
げ
る
場
合
の
ほ
か
、
居
室
に
お
い
て
行
う
こ
と
が
困
難
な
観
護
処
遇
を
行
う
場
合

（
起
居
動
作
の
時
間
帯
）

第
十
五
条

法
第
二
十
七
条
の
時
間
帯
は
、
次
の
各
号
に
規
定
す
る
時
間
帯
に
つ
い
て
次
に
掲
げ
る
基
準
に
従
い
定
め

る
ほ
か
、
居
室
に
在
室
し
て
い
る
こ
と
を
確
認
す
る
た
め
の
点
呼
の
時
間
帯
に
つ
い
て
定
め
る
も
の
と
す
る
。

一

食
事
の
時
間
帯
は
、
朝
食
に
つ
い
て
は
午
前
六
時
三
十
分
か
ら
午
前
八
時
三
十
分
ま
で
の
間
で
、
昼
食
に
つ
い

て
は
午
前
十
一
時
か
ら
午
後
一
時
ま
で
の
間
で
、
夕
食
に
つ
い
て
は
午
後
四
時
か
ら
午
後
七
時
ま
で
の
間
で
定
め

る
こ
と
。

二

就
寝
の
時
間
帯
は
、
午
後
九
時
か
ら
翌
日
の
午
前
八
時
ま
で
の
間
で
、
連
続
す
る
八
時
間
以
上
の
時
間
帯
を
定

め
る
こ
と
。

三

運
動
の
時
間
帯
は
、
午
前
七
時
か
ら
午
後
五
時
ま
で
の
間
で
定
め
る
こ
と
。
た
だ
し
、
居
室
内
に
お
い
て
運
動

を
行
う
機
会
を
与
え
る
と
き
は
、
午
前
七
時
か
ら
午
後
七
時
ま
で
の
間
で
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。

四

入
浴
の
時
間
帯
は
、
午
前
七
時
か
ら
午
後
九
時
ま
で
の
間
で
定
め
る
こ
と
。

第
五
章

健
全
な
育
成
の
た
め
の
支
援

（
学
習
等
の
援
助
）

第
十
六
条

少
年
鑑
別
所
の
長
は
、
法
第
二
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
援
助
と
し
て
、
少
年
鑑
別
所
に
備
え
付
け

た
学
習
教
材
、
運
動
器
具
、
遊
具
そ
の
他
の
物
品
の
貸
与
そ
の
他
同
項
に
規
定
す
る
活
動
を
行
う
の
に
必
要
か
つ
適

切
な
措
置
を
講
ず
る
も
の
と
す
る
。

第
二
章

鑑
別
対
象
者
の
鑑
別

（
情
報
の
収
集
等
）

第
九
条

法
第
十
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
鑑
別
を
行
う
に
当
た
っ
て
は
、
鑑
別
を
求
め
た
者
か
ら
口
頭
又
は
書
面

で
当
該
鑑
別
対
象
者
の
鑑
別
を
行
う
た
め
に
必
要
な
資
料
及
び
情
報
を
得
る
こ
と
に
努
め
る
も
の
と
す
る
。

第
三
章

入
所

（
入
所
時
の
告
知
の
方
法
等
）

第
十
条

法
第
二
十
三
条
の
規
定
に
よ
る
告
知
を
行
う
際
に
は
、
同
条
第
一
項
第
六
号
か
ら
第
九
号
ま
で
に
掲
げ
る
事

項
に
つ
い
て
は
、
少
年
鑑
別
所
の
職
員
に
よ
り
、
そ
の
概
要
を
平
易
な
表
現
を
用
い
て
口
頭
で
説
明
す
る
も
の
と
す

る
。

２

法
第
二
十
三
条
第
二
項
の
書
面
は
、
居
室
（
在
所
者
が
主
と
し
て
休
息
及
び
就
寝
の
た
め
に
使
用
す
る
場
所
と
し

て
少
年
鑑
別
所
の
長
が
指
定
す
る
室
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）に
備
え
付
け
る
も
の
と
す
る
。

３

少
年
鑑
別
所
の
長
は
、
法
第
二
十
三
条
の
規
定
に
よ
る
告
知
を
行
っ
た
後
、
告
知
し
た
内
容
に
変
更
が
あ
っ
た
場

合
に
は
、
そ
の
都
度
、
在
所
者
に
対
し
、
変
更
さ
れ
た
内
容
を
平
易
な
表
現
を
用
い
て
書
面
で
告
知
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
は
、
前
二
項
の
規
定
を
準
用
す
る
。

（
法
第
二
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
少
年
鑑
別
所
の
職
員
）

第
十
一
条

法
第
二
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
少
年
鑑
別
所
の
職
員
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て

「
指
定
職
員
」
と
い
う
。）は
、
少
年
鑑
別
所
の
職
員
の
う
ち
、
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
二
十

五
年
法
律
第
九
十
五
号
）
別
表
第
四
公
安
職
俸
給
表
の
適
用
を
受
け
る
者
で
あ
っ
て
、
法
に
定
め
る
指
定
職
員
の
職

務
に
関
し
必
要
な
研
修
及
び
訓
練
を
修
了
し
た
も
の
と
す
る
。

（
識
別
の
た
め
の
身
体
検
査
の
方
法
）

第
十
二
条

法
第
二
十
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
検
査
は
、
次
に
掲
げ
る
方
法
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

一

顔
写
真
の
撮
影

二

身
体
の
特
徴
の
見
分

（
法
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
在
所
者
）

第
十
三
条

法
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
法
務
省
令
で
定
め
る
在
所
者
は
、
更
生
保
護
法
（
平
成
十
九
年
法
律
第
八
十

八
号
）
第
七
十
三
条
第
一
項
、
第
七
十
六
条
第
一
項
又
は
第
八
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
少
年
鑑
別
所
に
収
容
さ

れ
て
い
る
者
と
す
る
。




		2015-05-07T15:19:21+0900
	C=JP, O=National Printing Bureau, CN=Vice President
	国立印刷局
	（なし）




