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_

職
員
の
昇
任
及
び
転
任
で
あ
っ
て
、
幹
部
職
へ

の
任
命
に
該
当
す
る
も
の
は
、
任
命
権
者
が
、
幹

部
候
補
者
名
簿
に
記
載
さ
れ
て
い
る
者
で
あ
っ

て
、
職
員
の
人
事
評
価
に
基
づ
き
、
当
該
任
命
し

よ
う
と
す
る
幹
部
職
に
つ
い
て
の
適
性
を
有
す
る

と
認
め
ら
れ
る
者
の
中
か
ら
行
う
こ
と
と
し
た
。

`

任
命
権
者
は
、
幹
部
候
補
者
名
簿
に
記
載
さ
れ

て
い
る
職
員
の
降
任
で
あ
っ
て
、
幹
部
職
へ
の
任

命
に
該
当
す
る
も
の
を
行
う
場
合
に
は
、
当
該
職

員
の
人
事
評
価
に
基
づ
き
、
当
該
任
命
し
よ
う
と

す
る
幹
部
職
に
つ
い
て
の
適
性
を
有
す
る
と
認
め

ら
れ
る
幹
部
職
に
任
命
す
る
こ
と
と
し
た
。

a

国
際
機
関
又
は
民
間
企
業
に
派
遣
さ
れ
て
い
た

こ
と
等
の
事
情
に
よ
り
、
人
事
評
価
が
行
わ
れ
て

い
な
い
職
員
の
う
ち
、
幹
部
候
補
者
名
簿
に
記
載

さ
れ
て
い
る
者
の
昇
任
、
降
任
及
び
転
任
で
あ
っ

て
、
幹
部
職
へ
の
任
命
に
該
当
す
る
も
の
に
つ
い

て
は
、
任
命
権
者
が
、
_

及
び
`

に
か
か
わ
ら
ず
、

人
事
評
価
以
外
の
能
力
の
実
証
に
基
づ
き
、
当
該

任
命
し
よ
う
と
す
る
幹
部
職
に
つ
い
て
の
適
性
を

判
断
し
て
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。（
第

六
一
条
の
三
関
係
）

24

能
率
の
根
本
基
準
及
び
能
率
増
進
計
画

能
率
の
根
本
基
準
及
び
能
率
増
進
計
画
に
関
す
る

規
定
か
ら
研
修
に
関
す
る
も
の
を
削
除
す
る
こ
と
と

し
た
。（
第
七
一
条
及
び
第
七
三
条
関
係
）

25

能
率
の
増
進
に
関
す
る
要
請

内
閣
総
理
大
臣
は
、
職
員
の
能
率
の
増
進
を
図
る

た
め
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
関
係
庁
の
長

に
対
し
、
国
家
公
務
員
宿
舎
法
又
は
国
家
公
務
員
等

の
旅
費
に
関
す
る
法
律
の
執
行
に
関
し
必
要
な
要
請

を
す
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。（
第
七
三
条
の

二
関
係
）

16

内
閣
総
理
大
臣
及
び
内
閣
官
房
長
官
と
の
協
議
に

基
づ
く
任
用
等

^

任
命
権
者
は
、
職
員
の
選
考
に
よ
る
採
用
、
昇

任
、
転
任
及
び
降
任
で
あ
っ
て
幹
部
職
へ
の
任
命

に
該
当
す
る
も
の
、
幹
部
職
員
の
幹
部
職
以
外
の

官
職
へ
の
昇
任
、
転
任
及
び
降
任
並
び
に
幹
部
職

員
の
退
職
（
政
令
で
定
め
る
も
の
に
限
る
。
a

に

お
い
て
同
じ
。）及
び
免
職
を
行
う
場
合
に
は
、
政

令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
あ
ら
か
じ
め
内
閣

総
理
大
臣
及
び
内
閣
官
房
長
官
に
協
議
し
た
上

で
、
当
該
協
議
に
基
づ
い
て
行
う
こ
と
と
し
た
。

_

^

の
場
合
に
お
い
て
、
災
害
そ
の
他
緊
急
や
む

を
得
な
い
理
由
に
よ
り
、
あ
ら
か
じ
め
内
閣
総
理

大
臣
及
び
内
閣
官
房
長
官
に
協
議
す
る
時
間
的
余

裕
が
な
い
と
き
は
、
任
命
権
者
は
、
^

に
か
か
わ

ら
ず
、
当
該
協
議
を
行
う
こ
と
な
く
、
職
員
の
採

用
等
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。

`

任
命
権
者
は
、
_

に
よ
り
職
員
の
採
用
等
を

行
っ
た
場
合
に
は
、
内
閣
総
理
大
臣
及
び
内
閣
官

房
長
官
に
通
知
す
る
と
と
も
に
、
遅
滞
な
く
、
当

該
採
用
等
に
つ
い
て
、
政
令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に

よ
り
、
内
閣
総
理
大
臣
及
び
内
閣
官
房
長
官
に
協

議
し
、
当
該
協
議
に
基
づ
い
て
必
要
な
措
置
を
講

じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
し
た
。

a

内
閣
総
理
大
臣
又
は
内
閣
官
房
長
官
は
、
幹
部

職
員
に
つ
い
て
適
切
な
人
事
管
理
を
確
保
す
る
た

め
に
必
要
で
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
任
命
権
者

に
対
し
、
幹
部
職
員
の
昇
任
、
転
任
、
降
任
、
退

職
及
び
免
職
（
以
下
a

に
お
い
て
「
昇
任
等
」
と

い
う
。）に
つ
い
て
協
議
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
る

こ
と
と
し
た
。こ
の
場
合
に
お
い
て
、協
議
が
調
っ

た
と
き
は
、
任
命
権
者
は
、
当
該
協
議
に
基
づ
い

て
昇
任
等
を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
四

関
係
）

17

管
理
職
の
任
用
に
関
す
る
運
用
の
管
理

^

任
命
権
者
は
、政
令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、

定
期
的
に
、
及
び
内
閣
総
理
大
臣
の
求
め
が
あ
る

場
合
に
は
随
時
、
管
理
職
へ
の
任
用
の
状
況
を
内

閣
総
理
大
臣
に
報
告
す
る
こ
と
と
し
た
。

_

内
閣
総
理
大
臣
は
、
12
の
^

の
イ
の
基
準
に
照

ら
し
て
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
場
合
に
は
、
任
命

権
者
に
対
し
、
管
理
職
へ
の
任
用
に
関
す
る
運
用

の
改
善
そ
の
他
の
必
要
な
措
置
を
と
る
こ
と
を
求

め
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の

五
関
係
）

18

任
命
権
者
を
異
に
す
る
管
理
職
へ
の
任
用
に
係
る

調
整内

閣
総
理
大
臣
は
、
任
命
権
者
を
異
に
す
る
管
理

職
（
自
衛
隊
法
第
三
〇
条
の
二
第
一
項
第
七
号
の
管

理
職
を
含
む
。）へ
の
任
用
の
円
滑
な
実
施
に
資
す
る

よ
う
、
任
命
権
者
に
対
す
る
情
報
提
供
、
任
命
権
者

相
互
間
の
情
報
交
換
の
促
進
そ
の
他
の
必
要
な
調
整

を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
六
関
係
）

19

人
事
に
関
す
る
情
報
の
管
理

^

内
閣
総
理
大
臣
は
、
内
閣
府
、
各
省
そ
の
他
の

機
関
に
対
し
、
政
令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、

当
該
機
関
の
幹
部
職
員
、
管
理
職
員
、
幹
部
候
補

育
成
課
程
の
育
成
の
対
象
者
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準

ず
る
職
員
と
し
て
政
令
で
定
め
る
も
の
の
人
事
に

関
す
る
情
報
の
提
供
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
る
こ

と
と
し
た
。

_

内
閣
総
理
大
臣
は
、
政
令
で
定
め
る
と
こ
ろ
に

よ
り
、
^

に
よ
り
提
出
さ
れ
た
情
報
を
適
正
に
管

理
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
七
関
係
）

20

特
殊
性
を
有
す
る
幹
部
職
等
の
特
例

人
事
院
、
検
察
庁
、
会
計
検
査
院
、
警
察
庁
、
外

局
と
し
て
置
か
れ
る
委
員
会
そ
の
他
の
行
政
機
関
の

幹
部
職
等
に
つ
い
て
、
そ
の
職
務
の
特
殊
性
に
配
慮

し
、
人
事
の
一
元
管
理
に
関
す
る
規
定
の
適
用
除
外

そ
の
他
所
要
の
規
定
の
整
備
を
行
う
こ
と
と
し
た
。

（
第
六
一
条
の
八
関
係
）

21

幹
部
候
補
育
成
課
程

^

各
大
臣
等
は
、
幹
部
候
補
育
成
課
程
を
設
け
、

内
閣
総
理
大
臣
が
定
め
る
基
準
に
従
い
、
運
用
す

る
こ
と
と
し
た
。

_

^

の
基
準
に
お
い
て
は
、
課
程
対
象
者
の
選
定

及
び
判
定
、
研
修
の
実
施
、
多
様
な
勤
務
を
経
験

す
る
機
会
の
付
与
そ
の
他
幹
部
候
補
育
成
課
程
に

関
す
る
政
府
全
体
と
し
て
の
統
一
性
を
確
保
す
る

た
め
に
必
要
な
事
項
を
定
め
る
こ
と
と
し
た
。

`

内
閣
総
理
大
臣
は
、
各
大
臣
等
に
対
し
、
基
準

に
照
ら
し
て
必
要
な
措
置
を
求
め
る
こ
と
が
で
き

る
も
の
と
す
る
こ
と
そ
の
他
の
幹
部
候
補
育
成
課

程
の
運
用
の
管
理
に
つ
い
て
定
め
る
こ
と
と
し

た
。

a

任
命
権
者
を
異
に
す
る
官
職
へ
の
課
程
対
象
者

の
任
用
に
係
る
調
整
に
つ
い
て
の
規
定
を
整
備
す

る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
九
〜
第
六
一
条
の

一
一
関
係
）

22

研
修
の
根
本
基
準
及
び
研
修
計
画

^

研
修
は
、
職
員
に
現
在
就
い
て
い
る
官
職
又
は

将
来
就
く
こ
と
が
見
込
ま
れ
る
官
職
の
職
務
の
遂

行
に
必
要
な
知
識
及
び
技
能
を
習
得
さ
せ
、
並
び

に
職
員
の
能
力
及
び
資
質
を
向
上
さ
せ
る
こ
と
を

目
的
と
す
る
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と

し
た
。

_

^

の
根
本
基
準
の
実
施
に
つ
き
必
要
な
事
項

は
、こ
の
法
律
に
定
め
の
あ
る
も
の
を
除
い
て
は
、

人
事
院
の
意
見
を
聴
い
て
政
令
で
定
め
る
こ
と
と

し
た
。

`

人
事
院
及
び
内
閣
総
理
大
臣
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の

所
掌
事
務
に
係
る
研
修
に
よ
る
職
員
の
育
成
に
つ

い
て
調
査
研
究
を
行
い
、そ
の
結
果
に
基
づ
い
て
、

そ
れ
ぞ
れ
の
所
掌
事
務
に
係
る
研
修
に
つ
い
て
適

切
な
方
策
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
し

た
。

a

人
事
院
、内
閣
総
理
大
臣
及
び
関
係
庁
の
長
は
、

^

の
根
本
基
準
を
達
成
す
る
た
め
、
職
員
の
研
修

に
つ
い
て
計
画
を
樹
立
し
、
こ
の
実
施
に
努
め
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
し
た
。

b

a

の
計
画
は
、
a

の
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に

必
要
か
つ
適
切
な
職
員
の
研
修
の
機
会
が
確
保
さ

れ
る
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
し
た
。

c

内
閣
総
理
大
臣
は
、
a

に
よ
り
内
閣
総
理
大
臣

及
び
関
係
庁
の
長
が
行
う
研
修
に
つ
い
て
の
計
画

の
樹
立
及
び
実
施
に
関
し
、
そ
の
総
合
的
企
画
及

び
関
係
各
庁
に
対
す
る
調
整
を
行
う
こ
と
と
し

た
。

d

内
閣
総
理
大
臣
は
、
c

の
総
合
的
企
画
に
関
連

し
て
、
人
事
院
に
対
し
、
必
要
な
協
力
を
要
請
す

る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。

e

人
事
院
は
、
a

の
計
画
の
樹
立
及
び
実
施
に
関

し
、
そ
の
監
視
を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
第
七
〇
条

の
五
及
び
第
七
〇
条
の
六
関
係
）

23

研
修
に
関
す
る
報
告
要
求
等

^

人
事
院
は
、
内
閣
総
理
大
臣
又
は
関
係
庁
の
長

に
対
し
、人
事
院
規
則
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、

22
の
a

の
計
画
に
基
づ
く
研
修
の
実
施
状
況
に
つ

い
て
報
告
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し

た
。

_

人
事
院
は
、
内
閣
総
理
大
臣
又
は
関
係
庁
の
長

が
法
令
に
違
反
し
て
22
の
a

の
計
画
に
基
づ
く
研

修
を
行
っ
た
場
合
に
は
、
そ
の
是
正
の
た
め
必
要

な
指
示
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。（
第

七
〇
条
の
七
関
係
）

š
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