
別
紙
様
式
第
三
号
12
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
命
令
は
、
農
業
の
構
造
改
革
を
推
進
す
る
た
め
の
農
業
経
営
基
盤
強
化
促
進
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
等
の
法

律
（
平
成
二
十
五
年
法
律
第
百
二
号
）
の
施
行
の
日
（
平
成
二
十
六
年
四
月
一
日
）
か
ら
施
行
し
、
同
日
に
開
始
す
る

事
業
年
度
か
ら
適
用
す
る
。

省

令

平成™�年š月™›日 月曜日 (号外第�˜号)官 報

第
四
条
第
一
項
第
六
号
中
「
厚
生
年
金
基
金
の
規
約
（
厚
生
年
金
保
険
法
（
昭
和
二
十
九
年
法
律
第
百
十
五
号
）

第
百
十
一
条
第
一
項
に
規
定
す
る
規
約
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）そ
の
他
」
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
前
項
」を「
第

一
項
」
に
、「
給
付
に
要
す
る
費
用
の
予
想
額
の
現
価
に
相
当
す
る
額
」
を
「
数
理
債
務
の
額
（
給
付
に
要
す
る
費
用

の
予
想
額
の
現
価
に
相
当
す
る
額
か
ら
標
準
掛
金
額
の
予
想
額
の
現
価
に
相
当
す
る
額
を
控
除
し
た
額
を
い
う
。
以

下
同
じ
。）」
に
改
め
、「
下
回
ら
な
い
」
の
下
に
「
こ
と
が
確
実
に
見
込
ま
れ
る
も
の
（
以
下
「
受
託
保
証
型
確
定
給

付
企
業
年
金
」
と
い
う
。）で
あ
っ
て
、
加
入
者
又
は
加
入
者
で
あ
っ
た
者
が
存
在
し
な
い
」
を
加
え
、「
受
託
保
証
型

確
定
給
付
企
業
年
金
」
を
「
閉
鎖
型
受
託
保
証
型
確
定
給
付
企
業
年
金
」
に
改
め
、「
、
第
一
項
第
三
号
」
の
下
に

「
、
第
五
号
及
び
第
六
号
」
を
加
え
る
。

第
五
条
第
三
号
中
「
に
よ
り
規
約
型
企
業
年
金
」
の
下
に「（
同
項
に
規
定
す
る
規
約
型
企
業
年
金
を
い
う
。
以
下

同
じ
。）」
を
加
え
、「
若
し
く
は
第
八
十
一
条
第
二
項
」
を
「
又
は
第
八
十
一
条
第
二
項
」
に
改
め
、「
又
は
法
第
百
十

条
の
二
第
三
項
若
し
く
は
第
百
十
一
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
事
業
主
が
厚
生
年
金
基
金
の
加
入
員
及
び
加
入
員
で

あ
っ
た
者
に
係
る
給
付
の
支
給
に
関
す
る
権
利
義
務
を
承
継
す
る
場
合
」
を
削
り
、
同
条
第
四
号
中
「
第
百
十
七
条

第
一
項
」
を
「
第
八
十
二
条
の
二
第
一
項
」
に
改
め
る
。

〇
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
号

公
的
年
金
制
度
の
健
全
性
及
び
信
頼
性
の
確
保
の
た
め
の
厚
生
年
金
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二

十
五
年
法
律
第
六
十
三
号
）
並
び
に
公
的
年
金
制
度
の
健
全
性
及
び
信
頼
性
の
確
保
の
た
め
の
厚
生
年
金
保
険
法
等
の

一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
政
令
の
整
備
等
に
関
す
る
政
令
（
平
成
二
十
六
年
政
令
第
七
十
三
号
）
及

び
公
的
年
金
制
度
の
健
全
性
及
び
信
頼
性
の
確
保
の
た
め
の
厚
生
年
金
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に

伴
う
経
過
措
置
に
関
す
る
政
令
（
平
成
二
十
六
年
政
令
第
七
十
四
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
並
び
に
関
係
法
律
及
び
関
係

政
令
の
規
定
に
基
づ
き
、
公
的
年
金
制
度
の
健
全
性
及
び
信
頼
性
の
確
保
の
た
め
の
厚
生
年
金
保
険
法
等
の
一
部
を
改

正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
厚
生
労
働
省
関
係
省
令
の
整
備
等
及
び
経
過
措
置
に
関
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め

る
。

平
成
二
十
六
年
三
月
二
十
四
日

厚
生
労
働
大
臣

田
村

憲
久

公
的
年
金
制
度
の
健
全
性
及
び
信
頼
性
の
確
保
の
た
め
の
厚
生
年
金
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施

行
に
伴
う
厚
生
労
働
省
関
係
省
令
の
整
備
等
及
び
経
過
措
置
に
関
す
る
省
令

目
次第

一
章

関
係
省
令
の
整
備
等
（
第
一
条
e

第
十
五
条
）

第
二
章

経
過
措
置
（
第
十
六
条
e

第
六
十
五
条
）

附
則

第
一
章

関
係
省
令
の
整
備
等

（
厚
生
年
金
基
金
規
則
の
廃
止
）

第
一
条

厚
生
年
金
基
金
規
則
（
昭
和
四
十
一
年
厚
生
省
令
第
三
十
四
号
）
は
、
廃
止
す
る
。

（
確
定
給
付
企
業
年
金
法
施
行
規
則
の
一
部
改
正
）

第
二
条

確
定
給
付
企
業
年
金
法
施
行
規
則
（
平
成
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改

正
す
る
。

目
次
中
「
第
七
章

確
定
給
付
企
業
年
金
間
の
移
行
等
（
第
八
十
七
条
の
二
e

第
九
十
六
条
）」を
「
第
七
章

確

第
七
章
の
二

定
給
付
企
業
年
金
間
の
移
行
等
（
第
八
十
七
条
の
二
e

第
九
十
六
条
）

確
定
給
付
企
業
年
金
か
ら
確
定
拠
出
年
金
へ
の
移
行
等
（
第
九
十
六
条
の
二
e

第
九
十
六
条
の
四
）」に
改
め
、「
に

よ
る
中
途
脱
退
者
等
に
係
る
措
置
」
を
削
り
、「
第
百
四
条
の
九
」
を
「
第
百
四
条
の
二
十
六
」
に
、「
第
百
二
十
二
条

の
二
」
を
「
第
百
二
十
二
条
」
に
改
め
、「
第
十
一
章

他
の
年
金
制
度
と
の
間
の
移
行
等
（
第
百
二
十
三
条
e

第
百

四
十
三
条
）」を
削
る
。

第
一
条
中
「
第
一
条
第
一
項
」
を
「
第
一
条
」
に
改
め
、
第
三
号
及
び
第
四
号
を
削
る
。

Ÿ˜


		2014-03-23T14:39:53+0900
	C=JP, O=National Printing Bureau, CN=Vice President
	国立印刷局
	（なし）




