
費用進行基準によ
る振替額

運 営 費 交 付 金 収 益 166¶526¶771 {費用進行基準を採用した業務：上記期間進行基準を採用した業務以外の全ての業務

資 産 見 返 運 営 費 交 付 金 17¶452¶050
|当該業務に係る損益等

資 本 剰 余 金 0

ア）損益計算書に計上した費用の額：191¶519¶347

計 183¶978¶821

（退職手当：32¶484¶576、一般管理費：74¶252¶318、業務経費：84¶782¶453）

イ）固定資産の取得額：工具器具備品：17¶452¶050

}運営費交付金の振替額の積算根拠

（費用＋資産取得`退職手当次年度振替額）×100％＝183¶978¶821

会 計 基 準 第 81 第 ３ 項 に よ る 振 替 額 0

合 計 626¶727¶821

^ 運営費交付金債務残高の明細
（単位：円）

交 付 年 度 運 営 費 交 付 金 債 務 残 高 残 高 の 発 生 理 由 及 び 収 益 化 等 の 計 画

平 成 23 年 度 業務達成基準を採用した業務に係る分 0 ` （業務達成基準を採用した業務は無い）

期間進行基準を採用した業務に係る分 0 〇期間進行基準を採用した業務は、退職手当を除く人件費である。

費用進行基準を採用した業務に係る分 14¶824¶128 〇費用進行基準を採用した業務は、上記期間進行基準を採用した業務以外の全ての業務である。

〇一般管理費残1¶690¶234、業務経費残13¶133¶894

計 14¶824¶128

（単位：円）

交 付 年 度 運 営 費 交 付 金 債 務 残 高 残 高 の 発 生 理 由 及 び 収 益 化 等 の 計 画

平 成 24 年 度 業務達成基準を採用した業務に係る分 0 ` （業務達成基準を採用した業務は無い）

期間進行基準を採用した業務に係る分 0 〇期間進行基準を採用した業務は、退職手当を除く人件費である。

費用進行基準を採用した業務に係る分 1¶479¶179 〇費用進行基準を採用した業務は、上記期間進行基準を採用した業務以外の全ての業務である。

〇一般管理費残485¶682、業務経費残993¶497

計 1¶479¶179

４ 役員及び職員の給与の明細
（単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 手 当

支 給 額 支 給 人 員 支 給 額 支 給 人 員

役 員
(2¶574)
29¶804

(2)
2

(0)
8¶799

(0)
1

職 員
(58¶722)
320¶792

(34)
41

(574)
33¶137

(10)
3

注１ 役員に対する報酬及び退職手当は、役員給与規程及び役員退職手当支給規程等に基づいて支
給しております。
職員に対する給与及び退職手当は、職員給与規程及び職員退職手当支給規程等に基づいて支
給しております。

注２ 支給人員数は、年間平均支給人員数によっております。
注３ 非常勤の役員又は職員は、外数として（ ）で記載しております。
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