
両立支援助成金
（事業所内保育
施設設置・運営
等支援助成金）

11¶900¶000 ` ` ` ` 11¶900¶000

総合周産期母子
センター整備事
業補助金

` ` 24¶825¶972 ` ` 174¶028

徳島県医師事務
作業補助者導入
推進事業補助金 2¶700¶000 ` ` ` ` 2¶700¶000

徳島県新人看護
職員研修費補助
金

1¶820¶000 ` ` ` ` 1¶820¶000

感染症指定医療
機関運営事業補
助金

1¶390¶000 ` ` ` ` 1¶390¶000

徳島県地域医療
再生計画事業費
補助金

1¶645¶000 ` ` ` ` 1¶645¶000

重症難病患者拠
点・協力病院設
備整備事業

691¶000 ` ` ` ` 691¶000

徳島県産科医確
保支援費補助金 2¶210¶000 ` ` ` ` 2¶210¶000

徳島県救急勤務
医支援事業補助
金

4¶889¶000 ` ` ` ` 4¶889¶000

先端研究助成基
金助成金 8¶481¶000 ` 1¶614¶760 ` ` 6¶523¶832

若手研究者戦略
的海外派遣事業
費補助金

43¶979¶000 ` 3¶804¶383 ` ` 39¶871¶017

農商工連携ファ
ンド事業助成金 15¶600¶000 ` 6¶972¶000 ` ` 8¶628¶000

上勝町農業商業
等補助金 2¶000¶000 ` ` ` ` 2¶000¶000

国立大学法人設
備整備費補助金 12¶200¶000 ` 6¶498¶450 ` ` 5¶701¶550

合 計 399¶128¶812 ` 68¶203¶471 ` ` 354¶994¶629

Ĵ 役員及び教職員の給与の明細 （単位：円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支給人員 支 給 額 支給人員

常 勤 （70¶919¶774）
70¶919¶774 6

役 員 非 常 勤 1¶301¶114 1

計 （70¶919¶774）
72¶220¶888 7

常 勤 （11¶337¶929¶619）
11¶337¶929¶619 1¶718

（1¶305¶496¶221）
1¶305¶496¶221 118

教 職 員 非 常 勤 4¶371¶611¶627 1¶297 17¶927¶124 47

計 （11¶337¶929¶619）
15¶709¶541¶246 3¶015

（1¶305¶496¶221）
1¶323¶423¶345 165

常 勤 （11¶408¶849¶393）
11¶408¶849¶393 1¶724

（1¶305¶496¶221）
1¶305¶496¶221 118

合 計 非 常 勤 4¶372¶912¶741 1¶298 17¶927¶124 47

計 （11¶408¶849¶393）
15¶781¶762¶134 3¶022

（1¶305¶496¶221）
1¶323¶423¶345 165

K̂ 開示すべきセグメント情報 （単位：円）

区 分 大学病院 そ の 他 小 計 法人共通 合 計

業務費用
業務費 22¶723¶255¶597 15¶421¶622¶053 38¶144¶877¶650 ` 38¶144¶877¶650

教育経費 84¶127¶087 1¶865¶121¶622 1¶949¶248¶709 ` 1¶949¶248¶709

研究経費 108¶297¶416 2¶053¶155¶576 2¶161¶452¶992 ` 2¶161¶452¶992
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注記
１．役員に対する報酬等の支給基準は、一般職の職員の給与に関する法律（昭和25年法律第95号）
及び人事院規則に準拠し、本学役員給与規則を定めております。
２．教職員に対する給与の支給基準は、一般職の職員の給与に関する法律（昭和25年法律第95号）
及び人事院規則に準拠し、本学職員給与規則を定めております。
３．退職手当の支給基準は、一般職国家公務員に準拠し、本学職員退職手当規則を定めておりま
す。
４．人件費の定義は、「国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与の水準の公表方法等につい
て（ガイドライン）」（総務大臣策定）によっています。常勤職員とは、ガイドライン中の「常
勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等より雇用する者を除
いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガ
イドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員のことであります。
５．「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数にて記載しております。
６．支給額は、賞与引当金取崩額、退職給付引当金取崩額を含め、法定福利費、賞与引当金繰入
額、退職給付引当金繰入額を除いております。
７．報酬又は給与の支給人員数は、年間平均支給人員数によっております。
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