
役 員 非 常 勤 （`） （`）
3¶794¶700 4 ` `

計 （60¶413¶323） （13¶018¶320）
64¶208¶023 9 14¶320¶152 1

常 勤 （8¶450¶806¶004） （651¶842¶126）
9¶759¶972¶688 1¶584 665¶066¶183 81

教 職 員 非 常 勤 （`） （`）
2¶261¶861¶461 1¶105 7¶642¶903 119

計 （8¶450¶806¶004） （651¶842¶126）
12¶021¶834¶149 2¶689 672¶709¶086 200

常 勤 （8¶511¶219¶327） （664¶860¶446）
9¶820¶386¶011 1¶589 679¶386¶335 82

合 計 非 常 勤 （`） （`）
2¶265¶656¶161 1¶109 7¶642¶903 119

計 （8¶511¶219¶327） （664¶860¶446）
12¶086¶042¶172 2¶698 687¶029¶238 201

K̂ 開示すべきセグメント情報 （単位：円）

区 分 附 属 病 院 附 属 学 校 大 学 小 計 法 人 共 通 合 計

業務費用
業務費 15¶161¶312¶469 764¶878¶171 11¶471¶700¶852 27¶397¶891¶492 ` 27¶397¶891¶492

教育経費 30¶710¶410 116¶707¶996 1¶298¶440¶742 1¶445¶859¶148 1¶445¶859¶148

研究経費 67¶238¶163 54¶600 1¶602¶406¶717 1¶669¶699¶480 1¶669¶699¶480

診療経費 8¶485¶418¶915 ` ` 8¶485¶418¶915 8¶485¶418¶915

教育研究支援経費 ` ` 393¶568¶837 393¶568¶837 393¶568¶837

受託研究費 41¶150¶567 ` 886¶014¶884 927¶165¶451 927¶165¶451

受託事業費 11¶990¶229 ` 79¶151¶908 91¶142¶137 91¶142¶137

人件費 6¶524¶804¶185 648¶115¶575 7¶212¶117¶764 14¶385¶037¶524 14¶385¶037¶524

一般管理費 65¶087¶715 ` 546¶148¶833 611¶236¶548 611¶236¶548

財務費用 162¶369¶189 ` 2¶032¶702 164¶401¶891 164¶401¶891

雑損 ` ` ` ` `

小 計 15¶388¶769¶373 764¶878¶171 12¶019¶882¶387 28¶173¶529¶931 ` 28¶173¶529¶931

業務収益
運営費交付金収益 743¶563¶990 622¶860¶628 6¶232¶541¶874 7¶598¶966¶492 7¶598¶966¶492

学生納付金収益 ` 10¶350¶500 2¶851¶140¶317 2¶861¶490¶817 2¶861¶490¶817

附属病院収益 14¶431¶632¶412 ` ` 14¶431¶632¶412 14¶431¶632¶412

受託研究等収益 53¶364¶665 ` 879¶080¶180 932¶444¶845 932¶444¶845

受託事業等収益 13¶001¶374 ` 75¶476¶947 88¶478¶321 88¶478¶321

寄附金収益 26¶115¶993 2¶562¶709 300¶378¶029 329¶056¶731 329¶056¶731

財務収益 ` ` 6¶311¶276 6¶311¶276 6¶311¶276

その他収益 340¶375¶269 10¶502¶407 1¶582¶652¶917 1¶933¶530¶593 1¶933¶530¶593

小 計 15¶608¶053¶703 646¶276¶244 11¶927¶581¶540 28¶181¶911¶487 ` 28¶181¶911¶487
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~ １．役員に対する報酬等の支給基準の概要
役員の給与は、「国立大学法人福井大学役員給与規程」によることとしております。
役員の退職手当は、「国立大学法人福井大学役員退職手当規程」によることとしております。

２．教職員に対する給与及び退職手当の支給基準の概要
教職員の給与は、「国立大学法人福井大学職員給与規程」によることとしております。
教職員の退職手当は、「国立大学法人福井大学職員退職手当規程」等によることとしており
ます。
３．報酬又は給与の支給人員数は、年間平均支給人員数、退職給付については延べ人数として
おります。
４．人件費の定義は、基本的に「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公
表方法等について（ガイドライン）」（以下「ガイドライン」という。）に準じております。
常勤職員には、「ガイドライン」で言う「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任
用職員」から受託研究費等により雇用する者を除いた職員を記載しております。
非常勤職員には、「ガイドライン」で言う「常勤職員」、受託研究費等により雇用する者及

び「派遣会社に支払う費用」以外の職員を記載しております。
５．「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数にて記載しております。
６．中期計画においては、法定福利費を含めて予算上の人件費としておりますが、上記明細に
は法定福利費は含まれておりません。
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