
Î 運営費交付金以外の国等からの財源措置の明細
Î`１ 施設費の明細 （単位：千円）

区 分 当 期 交 付 額
左 の 会 計 処 理 内 訳

摘 要
建設仮勘定見返施設費 資 本 剰 余 金 そ の 他

営 繕 事 業 28¶000 ` 23¶187 4¶812

（山屋敷）ライフライン再生（空調設備） 35¶949 ` 33¶142 2¶806

教育ハイブリッドクラウドシステム 48¶000 ` 37¶396 10¶603

（山 屋 敷） 災 害 復 旧 事 業 2¶115 ` ` 2¶115

（山屋敷）ライフライン再生（暖房設備） 20¶050 20¶000 ` 50

合 計 134¶114 20¶000 93¶726 20¶387

Î`２ 補助金等の明細 （単位：千円）

区 分 当期交付額
当 期 振 替 額

摘 要
建設仮勘定見返補助金等 資産見返補助金等 資本剰余金 長期預り補助金等 収益計上

大 学 改 革 推 進 等 補 助 金 12¶000 ` ` ` ` 12¶000

教員講習開設事業費等補助金（免許状更新講習） 4¶112 ` ` ` ` 4¶112

教員講習開設事業費等補助金（実践的講習） 831 ` ` ` ` 831

合 計 16¶943 ` ` ` ` 16¶943

Ĵ 役員及び教職員の給与の明細 （単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支給人員 支 給 額 支給人員

役 員 常 勤 (36¶949) 3 (92¶731) 2
36¶949 92¶731

非 常 勤 2¶502 3 ` `

計 (36¶949) 6 (92¶731) 2
39¶451 92¶731

教 職 員 常 勤 (2¶109¶883) 303 (66¶382) 4
2¶109¶883 66¶382

非 常 勤 115¶633 133 669 8

計 (2¶109¶883) 436 (66¶382) 12
2¶225¶517 67¶051

合 計 常 勤 (2¶146¶833) 306 (159¶114) 6
2¶146¶833 159¶114

非 常 勤 118¶135 136 669 8

計 (2¶146¶833) 442 (159¶114) 14
2¶264¶969 159¶783
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~１．ここでいう常勤職員とは、「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公表方
法等について（ガイドライン）」（総務大臣策定）（以下「ガイドライン」という。）中の「常勤職
員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用する者を除い
た職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイ
ドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員のことです。
２．役員に対する報酬等の支給の基準の概要
ａ．俸給月額（平成25年３月31日現在）
学長 887千円
理事 582千円～649千円
その他諸手当については、「国立大学法人上越教育大学役員報酬規程」に基づき支給してい
ます。
非常勤役員の報酬は、非常勤役員手当として月額67千円を支給しています。

ｂ．退職手当の計算方法
「国立大学法人上越教育大学役員退職手当規程」に基づき計算し支給することとしていま
す。

３．教職員に対する給与及び退職手当の支給基準の概要
ａ．給与月額
「国立大学法人上越教育大学職員給与支給規程」に基づき支給しています。

ｂ．退職手当の計算方法
「国立大学法人上越教育大学職員退職手当規程」に基づき計算し支給することとしていま
す。

４．支給人員数は、年間平均支給人員数です。
５．（ ）書きは、退職金相当額を運営費交付金で措置する必要がある役職員の支給額で内数で
す。
６．損益計算書の人件費には、報酬等の他に法定福利費294¶660千円が含まれています。
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