
K̂ 開示すべきセグメント情報
業務等区分を全学１つとしているため、記載を省略しております。

L̃ 寄附金の明細

区 分 当期受入額 件 数 摘 要

全 学
(千円)

401¶193
(件)

851 ~

合 計 401¶193 851

~ 現物寄附246¶295千円（594件）を含んでおります。

C̃ 受託研究の明細 （単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託研究等収益 期 末 残 高

全 学 45¶898 344¶748 312¶311 78¶335

合 計 45¶898 344¶748 312¶311 78¶335

~ 当期受入額には未収受託研究等収入及び未収政府受託研究等収入を含んでおります。

D̃ 共同研究の明細 （単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託研究等収益 期 末 残 高

全 学 160¶288 317¶910 348¶127 130¶071

合 計 160¶288 317¶910 348¶127 130¶071

Ẽ 受託事業等の明細 （単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託事業等収益 期 末 残 高

全 学 ` 12¶630 12¶407 222

合 計 ` 12¶630 12¶407 222

F̃ 科学研究費補助金の明細 （単位：千円）

種 目 当 期 受 入 件 数 摘 要

科 学 研 究 費 補 助 金 102¶166 (348¶747) 146

基 盤 研 究 Ì 19¶050 (63¶500) 5

基 盤 研 究 Í 32¶640 (108¶800) 26

基 盤 研 究 Î 13¶475 (45¶561) 39

挑 戦 的 萌 芽 研 究 13¶260 (44¶200) 32

若 手 研 究 Þ 2¶790 (9¶300) 1

若 手 研 究 Ì 11¶940 (39¶800) 8

若 手 研 究 Í 6¶671 (22¶237) 20

奨 励 研 究 ` (600) 1

新学術領域研究（研究
領域提案型）

1¶980 (6¶600) 3

特別研究員奨励費 ` (6¶947) 10

研究活動スタート支援 360 (1¶200) 1

産業技術研究助成事業助
成金

3¶030 (10¶100) 1

先導的産業技術創出事業
費助成金

2¶700 (9¶000) 1

先端研究助成基金助成金 19¶983 (66¶610) 1

合 計 127¶879 (434¶457) 149

~ 当期受入には、間接経費相当額を記載し、直接経費相当額については、外数として（ ）内に
記載しております。

G̃ 上記以外の主な資産、負債、費用及び収益の明細
現金及び預金の明細 （単位：千円）

区 分 期 末 残 高 摘 要

現 金 34

普 通 預 金 1¶759¶523

定 期 預 金 1¶508

計 1¶761¶066
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１．役員の報酬等の支給については国立大学法人長岡技術科学大学役員報酬規則、退職手当につい

ては国立大学法人長岡技術科学大学役員退職手当規則に基づいて支給しています。

２．教職員の報酬等の支給については国立大学法人長岡技術科学大学職員給与規則、退職手当につ

いては国立大学法人長岡技術科学大学職員退職手当規則に基づいて支給しています。

３．報酬又は給与の支給人員は年間平均支給人員で記載しています。

４．ここでいう常勤とは，ガイドライン中の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用

職員」から受託研究費等により雇用する者を除いた職員のことであり、非常勤とは、常勤職員、

受託研究費等により雇用する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の

職員のことを表しています。

５．（ ）は、「退職金相当額を運営費交付金で措置する対象者数について（通知）」（平成16年６月

３日付人事課長16文科人第84号）における「退職金相当額を運営費交付金で措置する必要がある

役職員」の支給額を記載しています。

６．上記のほか、法定福利費347¶709千円、賞与引当金繰入額1¶063千円を計上しております。
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