
18 役員及び教職員の給与の明細 （単位：千円、人）

区 分
報酬又は給与 退 職 給 付

支 給 額 支給人員 支 給 額 支給人員

役 員 常 勤 (56¶371)
56¶371

4 ` `

非 常 勤 (`)
3¶769

3 ` `

計 (56¶371)
60¶140

7 ` `

教 職 員 常 勤 (6¶682¶260)
6¶705¶761

900 (674¶583)
676¶151

46

非 常 勤 (`)
658¶729

673 (`)
262

4

計 (6¶682¶260)
7¶364¶490

1¶573 (674¶583)
676¶414

50

合 計 常 勤 (6¶738¶631)
6¶762¶132

904 (674¶583)
676¶151

46

非 常 勤 (`)
662¶498

676 (`)
262

4

計 (6¶738¶631)
7¶424¶630

1¶580 (674¶583)
676¶414

50

19 開示すべきセグメント情報 （単位：千円）

区 分 大 学 附属学校 小 計 法人共通 合 計

業務費用
業務費 5¶745¶286 3¶864¶059 9¶609¶345 1¶962¶587 11¶571¶933

教育経費 880¶618 606¶317 1¶486¶935 209¶296 1¶696¶232

研究経費 427¶756 2¶013 429¶770 93¶202 522¶972

教育研究支援経費 224¶053 ` 224¶053 8¶980 233¶033

受託研究費 26¶697 702 27¶400 1¶880 29¶281

受託事業費 57¶258 1¶942 59¶201 ` 59¶201

人件費 4¶128¶902 3¶253¶082 7¶381¶984 1¶649¶227 9¶031¶212

一般管理費 17¶871 4¶444 22¶315 345¶637 367¶953

財務費用 2¶084 ` 2¶084 ` 2¶084

雑損 0 ` 0 0 0

小 計 5¶765¶242 3¶868¶503 9¶633¶746 2¶308¶225 11¶941¶971

業務収益
運営費交付金収益 3¶510¶554 2¶614¶230 6¶124¶784 1¶333¶758 7¶458¶543

学生納付金収益 2¶000¶663 972¶240 2¶972¶904 590¶262 3¶563¶166

受託研究等収益 28¶578 702 29¶281 ` 29¶281

受託事業等収益 56¶872 2¶328 59¶201 ` 59¶201

寄附金収益 50¶984 189¶361 240¶346 11¶939 252¶285

施設費収益 53¶570 ` 53¶570 ` 53¶570

補助金等収益 29¶656 ` 29¶656 ` 29¶656

資産見返負債戻入 152¶700 53¶383 206¶083 66¶543 272¶627

財務収益 ` 1 1 2¶379 2¶380

雑益 170¶714 1¶295 172¶010 61¶042 233¶052

小 計 6¶054¶296 3¶833¶543 9¶887¶839 2¶065¶924 11¶953¶764

業務損益 289¶053 � 34¶960 254¶093 � 242¶300 11¶793

土地 61¶154¶839 85¶622¶591 146¶777¶430 2¶923¶100 149¶700¶530

建物 7¶454¶476 5¶171¶769 12¶626¶245 1¶583¶837 14¶210¶082

構築物 421¶657 359¶408 781¶065 75¶265 856¶331

その他 4¶543¶173 500¶275 5¶043¶448 2¶797¶222 7¶840¶671

帰属資産 73¶574¶145 91¶654¶043 165¶228¶189 7¶379¶426 172¶607¶615

減価償却費 230¶928 53¶383 284¶311 67¶048 351¶359

損益外減価償却相当額 643¶680 460¶013 1¶103¶693 89¶759 1¶193¶452

損益外除売却差額相当額 17 2 20 0 20

引当外賞与増加見積額 � 32¶557 � 26¶651 � 59¶208 � 12¶882 � 72¶091

引当外退職給付増加見積額 � 585¶340 � 269¶338 � 854¶678 � 260¶061 � 1¶114¶740

目的積立金の取崩額 624 4¶575 5¶199 ` 5¶199
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~１ 役員に対する報酬等の支給基準の概要
イ 役員の給与は、国立大学法人東京学芸大学役員給与規則に基づき支給しております。
ロ 役員の給与は、常勤の役員については、本給、都市手当、通勤手当及び期末特別手当とし、
非常勤の役員については、非常勤役員手当としております。
ハ 役員の退職給付は、国立大学法人東京学芸大学役員退職手当規則に基づき支給しておりま
す。

~２ 教職員に対する給与及び退職手当の支給基準の概要
イ 教職員の給与は、国立大学法人東京学芸大学職員給与規則に基づき支給しております。
ロ 教職員の給与は、俸給、諸手当及び賞与としております。
ハ 諸手当は、俸給の調整額、管理職手当、教職調整額、初任給調整手当、扶養手当、都市手
当、住居手当、通勤手当、単身赴任手当、特殊勤務手当、義務教育等教員特別手当、超過勤
務手当及び管理職員特別勤務手当としております。
ニ 賞与は、期末手当及び勤勉手当としております。
ホ 教職員の退職給付は、国立大学法人東京学芸大学職員退職手当規則に基づき支給しており
ます。

~３ 役員及び教職員の給与の支給人員は、年間平均支給人員にしております。
~４ 常勤・非常勤の定義等は、「国立大学法人等の役員の報酬及び教職員の給与の水準の公表方
法等について（ガイドライン）」（総務大臣裁定）によっております。

~５ （ ）内の金額は、承継職員等に係る支給額を記載しております。
~６ 支給額に法定福利費は含んでおりません。
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