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人
事
院
は
、
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律
に
基
づ
き
、
人
事
院
規
則
九
e

四
二
（
指
定
職
俸
給
表
の
適
用

を
受
け
る
職
員
の
俸
給
月
額
）
の
一
部
改
正
に
関
し
次
の
人
事
院
規
則
を
制
定
す
る
。

平
成
二
十
五
年
四
月
五
日

人
事
院
総
裁

原

恒
雄

人
事
院
規
則
九
e

四
二
e

三
二

人
事
院
規
則
九
e

四
二
（
指
定
職
俸
給
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
俸
給
月
額
）
の
一
部
を
改
正
す
る
人
事
院

規
則

人
事
院
規
則
九
e

四
二
（
指
定
職
俸
給
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
俸
給
月
額
）の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
項
中
「
若
し
く
は
」
を
「
、
」に
改
め
、「
拉
致
問
題
対
策
本
部
事
務
局
長
」
の
下
に
「
若
し
く
は
Ｔ
Ｐ
Ｐ
政
府

対
策
本
部
の
国
内
調
整
総
括
官
若
し
く
は
首
席
交
渉
官
」
を
加
え
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

人
事
院
は
、
国
家
公
務
員
法
に
基
づ
き
、
人
事
院
規
則
一
一
e

八
（
職
員
の
定
年
）
の
一
部
改
正
に
関
し
次
の
人
事

院
規
則
を
制
定
す
る
。

平
成
二
十
五
年
四
月
五
日

人
事
院
総
裁

原

恒
雄

人
事
院
規
則
一
一
e

八
e

三
一

人
事
院
規
則
一
一
e

八
（
職
員
の
定
年
）
の
一
部
を
改
正
す
る
人
事
院
規
則

人
事
院
規
則
一
一
e

八
（
職
員
の
定
年
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
職
員
の
欄
中
「
又
は
拉
致
問
題
対
策
本
部
事
務
局
長
」
を
「
、
拉
致
問
題
対
策
本
部
事
務
局
長
又
は
Ｔ
Ｐ
Ｐ
政

府
対
策
本
部
の
国
内
調
整
総
括
官
若
し
く
は
首
席
交
渉
官
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。
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