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定
期
報
告

イ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
特
例
受
入
れ
施
設
の
要
件
の
遵
守
状
況
及
び
労
働
契
約
の
要
件
の
遵
守
状
況
に

つ
い
て
、
平
成
二
十
五
年
一
月
一
日
現
在
で
取
り
ま
と
め
、
遅
滞
な
く
、
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す
る

も
の
と
す
る
。

ロ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
各
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
研
修
の
実
施
状
況

に
つ
い
て
、
平
成
二
十
四
年
十
月
一
日
現
在
で
取
り
ま
と
め
、
遅
滞
な
く
、
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す

る
も
の
と
す
る
。

^

随
時
報
告

イ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
が
死
亡
若
し
く
は
失
踪

し
た
場
合
又
は
当
該
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
が
出
入
国
管
理
及
び
難
民
認
定
法
（
昭
和
二
十

六
年
政
令
第
三
百
十
九
号
）
第
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
違
反
し
て
収
入
を
伴
う
事
業
を
運
営
す
る
活
動

若
し
く
は
報
酬
を
受
け
る
活
動
を
行
っ
て
い
る
と
思
料
す
る
場
合
に
は
、
速
や
か
に
受
入
れ
調
整
機
関
に

報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

ロ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
が
特
定
活
動
の
在
留
資

格
（
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
又
は
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
若
し
く
は
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福

祉
士
に
係
る
活
動
を
指
定
さ
れ
た
も
の
に
限
る
。）以
外
の
在
留
資
格
へ
の
変
更
の
許
可
を
受
け
た
場
合
に

は
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

ハ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
と
の
労
働
契
約
を
終
了

す
る
場
合
に
は
、
あ
ら
か
じ
め
、
そ
の
旨
を
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

ニ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
平
成
二
十
四
年
度
看

護
師
試
験
の
合
否
の
結
果
を
把
握
し
、
速
や
か
に
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

ホ

特
例
受
入
れ
機
関
は
、受
け
入
れ
て
い
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
が
帰
国
し
た
場
合
に
は
、

帰
国
後
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

_

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
\
か
ら
^
ま
で
に
掲
げ
る
ほ
か
、
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
に
対
す
る

適
正
な
雇
用
管
理
、
適
切
な
研
修
の
実
施
等
を
確
保
す
る
た
め
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
特
例
受

入
れ
機
関
に
対
し
、
必
要
な
報
告
を
求
め
る
も
の
と
す
る
。

`

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
\
か
ら
_
ま
で
の
報
告
そ
の
他
整
理
し
た
必
要
な
情
報
を
厚
生
労
働
大
臣
に
提
出

す
る
も
の
と
す
る
。

第
五
の
一
の
４
中
「
特
例
受
入
れ
機
関
か
ら
」
を
「
受
入
れ
調
整
機
関
は
、
特
例
受
入
れ
機
関
か
ら
」
に
改
め
、

「
、
在
留
管
理
」
を
削
り
、
同
一
中
４
を
５
と
し
、
同
一
の
３
中「
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
か
ら
、」を「
受

入
れ
調
整
機
関
は
、
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
か
ら
、」に
、「
当
該
特
例
受
入
れ
機
関
に
照
会
を
行
い
、
必
要

に
応
じ
て
助
言
等
を
行
う
も
の
と
す
る
。
ま
た
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
都
道
府
県
労
働
局
、
地
方
入
国
管

理
局
等
の
関
係
行
政
機
関
に
連
絡
の
上
、
問
題
の
解
決
を
図
る
も
の
と
す
る
」
を
「
適
切
に
相
談
、
苦
情
等
に
応
じ
、

説
明
等
を
行
う
」
に
改
め
、
同
一
中
３
を
４
と
し
、
２
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

３

特
例
受
入
れ
施
設
に
対
す
る
巡
回
訪
問

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
定
期
的
に
又
は
必
要
に
応
じ
て
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
特
例
受
入
れ

施
設
を
巡
回
訪
問
し
、
特
例
受
入
れ
機
関
に
よ
る
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
雇
用
管
理
の
状
況
又

は
研
修
の
実
施
状
況
等
を
把
握
す
る
。

第
五
の
一
の
５
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

６

特
例
受
入
れ
機
関
に
対
す
る
助
言

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
２
の
規
定
に
よ
る
報
告
又
は
３
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
実
施
等
に
関
し
て
、
必

要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
特
例
受
入
れ
機
関
に
対
し
、
必
要
な
助
言
を
行
う
。

７

関
係
行
政
機
関
と
の
連
携
等

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
２
の
規
定
に
よ
る
報
告
、
３
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
実
施
、
４
若
し
く
は
５
の

規
定
に
よ
る
相
談
へ
の
対
応
又
は
６
の
規
定
に
よ
る
助
言
等
に
関
し
て
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
都

道
府
県
労
働
局
、
地
方
入
国
管
理
局
等
の
関
係
行
政
機
関
に
連
絡
す
る
こ
と
等
に
よ
り
、問
題
の
解
決
を
図
る
。

第
六
中
「
第
二
の
二
の
３
の
」
を
「
第
五
の
一
の
２
の
規
定
に
よ
る
」
に
改
め
る
。

〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
五
号

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
六
十
年
法
律
第
八
十

八
号
）
第
二
十
六
条
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
就
業

条
件
の
整
備
等
に
関
す
る
法
律
第
二
十
六
条
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
期
間
（
平
成
二
年
労

働
省
告
示
第
八
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
し
、
平
成
二
十
四
年
十
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

平
成
二
十
四
年
九
月
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

題
名
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
第
二
十
六
条
第
二
項
の

規
定
に
基
づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
期
間

本
文
中
「
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
就
業
条
件
の
整
備
等
に
関
す
る
法
律
第
二

十
六
条
第
二
項
」
を
「
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
第
二
十

六
条
第
二
項
」
に
、「
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
就
業
条
件
の
整
備
等
に
関
す
る
法

〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
号

特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
雇
用
管
理
、
研
修
の
実
施
等
に
関
す
る
指
針
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省

告
示
第
百
九
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

平
成
二
十
四
年
九
月
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

第
一
の
二
の
３
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
る
。

第
二
の
二
中
「
３
ま
で
」
を
「
４
ま
で
」
に
改
め
、
同
二
の
１
中
「
第
二
の
一
の
３
」
を
「
第
二
の
一
の
３
の
\
か

ら
b
ま
で
の
規
定
」
に
改
め
、「
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
九
十
号
」
の
下
に
「
。
以
下
「
特
例
フ
ィ
リ
ピ

ン
人
看
護
師
候
補
者
指
針
」
と
い
う
。」を
加
え
、「
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
の
雇
用
管
理
、
研
修
の
実
施
等

に
関
す
る
指
針
」
と
、「
受
入
れ
機
関
」
と
あ
る
の
は
「
特
例
受
入
れ
機
関
」
を
「
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者

指
針
」
に
改
め
、
同
二
の
３
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

３

過
去
三
年
間
に
、
第
五
の
一
の
２
若
し
く
は
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
候
補
者
及
び
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ

ア
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
の
雇
用
管
理
、
研
修
の
実
施
等
に
関
す
る
指
針
（
平
成
二
十
三
年
厚
生
労
働
省
告
示

第
百
九
十
二
号
。
以
下
「
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
候
補
者
等
指
針
」
と
い
う
。）第
五
の
一
の
２
又
は
協

定
指
針
第
四
の
二
の
４
若
し
く
は
経
済
上
の
連
携
に
関
す
る
日
本
国
と
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
共
和
国
と
の
間
の
協
定

に
基
づ
く
看
護
及
び
介
護
分
野
に
お
け
る
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
等
の
受
入
れ
の
実
施
に
関
す
る
指
針
（
平

成
二
十
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
三
百
十
二
号
。
以
下
「
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
等
受
入
れ
指
針
」
と
い
う
。）

第
四
の
二
の
４
の
規
定
に
よ
る
報
告
を
拒
否
し
、
又
は
不
当
に
遅
延
さ
せ
た
こ
と
が
な
い
機
関
に
よ
り
設
立
さ

れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

第
二
の
二
の
３
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

４

過
去
三
年
間
に
、
第
五
の
一
の
３
若
し
く
は
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
候
補
者
等
指
針
第
五
の
一
の
３

又
は
協
定
指
針
第
四
の
二
の
５
若
し
く
は
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
等
受
入
れ
指
針
第
四
の
二
の
５
の
規
定
に

よ
る
巡
回
訪
問
の
際
の
求
め
ら
れ
た
必
要
な
協
力
を
拒
ん
だ
こ
と
が
な
い
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ

る
こ
と
。

第
二
の
四
（
標
題
を
含
む
。）中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
る
。

第
五
の
一
中
「
の
１
か
ら
４
ま
で
」
を
削
り
、
同
一
の
１
及
び
２
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

１

特
例
受
入
れ
機
関
と
の
契
約
の
締
結

受
入
れ
調
整
機
関
は
、
２
の
規
定
に
よ
る
報
告
及
び
３
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
に
関
す
る
守
秘
義
務
を
含

む
受
入
れ
支
援
に
係
る
契
約
を
特
例
受
入
れ
機
関
と
締
結
す
る
も
の
と
す
る
。

２

特
例
受
入
れ
機
関
か
ら
の
報
告
の
受
理

\

在
留
資
格
変
更
時
報
告

特
例
受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
者
が
法
務
省
告
示
の
特
例
に
よ
り
在
留
資
格
の
変
更
の
許
可
を

受
け
た
場
合
に
は
、
そ
の
旨
及
び
第
二
の
三
の
看
護
研
修
改
善
計
画
を
速
や
か
に
受
入
れ
調
整
機
関
に
報
告

す
る
も
の
と
す
る
。
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