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第
二
の
二
の
５
（
標
題
を
含
む
。）中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
、
同
三
の
１
の
\
の
イ
中
「
２
に
規

定
す
る
六
月
間
の
研
修
」
を
「
２
の
規
定
に
よ
る
六
月
間
の
日
本
語
の
語
学
研
修
（
ロ
に
お
い
て
「
六
月
間
の
研
修
」

と
い
う
。）」
に
改
め
、
同
\
の
ロ
中
「
イ
の
」
を
「
六
月
間
の
」
に
改
め
、
同
三
の
３
中
「
_
ま
で
」
を
「
a
ま
で
」

に
改
め
、
同
３
の
_
中
「
受
入
れ
機
関
が
設
立
し
て
い
る
」
を
「
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
」
に
改
め
、

同
３
の
_
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

`

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
機
関
等
報
告
を
拒
否
し
、
又
は
不
当
に
遅
延
さ
せ
た
こ
と
が
な
い
機
関
に
よ
り

設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

a

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
調
整
機
関
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
際
の
求
め
ら
れ
た
必
要
な
協
力
を
拒
ん
だ
こ
と

が
な
い
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

第
三
の
一
の
１
の
]
及
び
_
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
、
同
一
の
２
中
「
及
び
]
」
を
「
か
ら
_

ま
で
」
に
改
め
、
同
２
の
]
中
「
受
入
れ
機
関
が
設
立
し
て
い
る
」
を
「
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
」
に

改
め
、
同
２
の
]
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

^

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
機
関
等
報
告
を
拒
否
し
、
又
は
不
当
に
遅
延
さ
せ
た
こ
と
が
な
い
機
関
に
よ
り

設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

_

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
調
整
機
関
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
際
の
求
め
ら
れ
た
必
要
な
協
力
を
拒
ん
だ
こ
と

が
な
い
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

第
四
の
二
の
２
の
]
の
ハ
の
前
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

イ

受
入
れ
機
関
は
、受
け
入
れ
て
い
る
特
定
活
動
の
在
留
資
格（
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
又
は
特
例
フ
ィ

リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
に
係
る
活
動
を
指
定
さ
れ
た
も
の
に
限
る
。）以
外
の
在
留
資
格
を
も
っ
て
在
留

す
る
者
が
、
特
定
活
動
の
在
留
資
格
（
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
に
係
る
活
動
を
指
定
さ
れ
た
も
の
に
限

る
。）へ
の
変
更
の
許
可
を
受
け
た
場
合
に
は
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
事
業
団
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

ロ

受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
が
受
入
れ
施
設
の
変
更
に
係
る
在
留
資

格
の
変
更
の
許
可
を
受
け
た
場
合
に
は
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
事
業
団
に
報
告
す
る
も
の
と
す
る
。

第
四
の
二
の
２
の
_
中
「
報
告
」
の
下
に
「
そ
の
他
整
理
し
た
必
要
な
情
報
」
を
加
え
、
同
二
中
２
を
４
と
し
、
同

二
の
４
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

５

受
入
れ
施
設
に
対
す
る
巡
回
訪
問

事
業
団
は
、
定
期
的
に
又
は
必
要
に
応
じ
て
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
の
受
入
れ
施
設
を
巡
回
訪
問
し
、
受

入
れ
機
関
に
よ
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
（
介
護
福
祉
士
養
成
施
設
で
就
学
す
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉

士
候
補
者
を
除
く
。）の
雇
用
管
理
の
状
況
、
受
入
れ
機
関
に
よ
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
若
し
く
は

フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
（
介
護
福
祉
士
養
成
施
設
で
就
学
す
る
者
を
除
く
。）の
研
修
の
実
施
状
況

又
は
介
護
福
祉
士
養
成
施
設
で
就
学
す
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
の
就
学
状
況
若
し
く
は
在
籍
状

況
等
を
把
握
す
る
。

第
四
の
二
の
１
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

２

フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
の
円
滑
な
受
入
れ
の
た
め
の
協
力

事
業
団
は
、
外
務
省
等
の
関
係
機
関
と
連
携
し
、
フ
ィ
リ
ピ
ン
に
お
い
て
実
施
さ
れ
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護

師
候
補
者
及
び
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
に
対
す
る
説
明
会
に
職
員
を
派
遣
す
る
等
そ
の
円
滑
な
受

入
れ
の
た
め
に
必
要
な
協
力
を
行
う
。

３

日
本
語
研
修
実
施
機
関
等
と
の
連
携

事
業
団
は
、
日
本
語
研
修
実
施
機
関
か
ら
の
報
告
の
受
理
な
ど
、
日
本
語
研
修
実
施
機
関
そ
の
他
の
関
係
機

関
と
の
必
要
な
連
携
を
行
う
。

第
四
の
二
の
７
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

８

受
入
れ
機
関
に
対
す
る
助
言

事
業
団
は
、
４
の
規
定
に
よ
る
報
告
又
は
５
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
実
施
等
に
関
し
て
、
必
要
が
あ
る

と
認
め
る
と
き
は
、
受
入
れ
機
関
に
対
し
、
必
要
な
助
言
を
行
う
。

９

関
係
行
政
機
関
と
の
連
携
等

事
業
団
は
、
４
の
規
定
に
よ
る
報
告
、
５
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
実
施
、
６
若
し
く
は
７
の
規
定
に
よ

る
相
談
へ
の
対
応
又
は
８
の
規
定
に
よ
る
助
言
等
に
関
し
て
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
都
道
府
県
労

働
局
、
地
方
入
国
管
理
局
等
の
関
係
行
政
機
関
に
連
絡
す
る
こ
と
等
に
よ
り
、
問
題
の
解
決
を
図
る
。

第
五
の
一
中
「
第
四
の
二
の
２
」
を
「
第
四
の
二
の
４
」
に
改
め
、
同
二
の
１
中
「
若
し
く
は
雇
用
契
約
」
を
「
又

は
労
働
契
約
」
に
、「
又
は
第
四
の
二
の
２
に
規
定
す
る
報
告
を
し
な
い
」
及
び
「
又
は
報
告
を
し
な
い
」
を
「
を
設
立

す
る
」
に
改
め
る
。

〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
三
号

特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
候
補
者
及
び
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
の
雇
用
管
理
、
研
修
の
実

施
等
に
関
す
る
指
針
（
平
成
二
十
三
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
九
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

平
成
二
十
四
年
九
月
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

第
一
の
二
の
８
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
る
。

第
二
の
一
の
１
の
\
の
イ
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
、
同
一
の
２
中
「
^
ま
で
」
を
「
_
ま
で
」

に
改
め
、
同
２
の
\
中
「
第
二
の
一
の
３
」
を
「
第
二
の
一
の
３
の
\
か
ら
b
ま
で
の
規
定
」
に
改
め
、「
平
成
二
十
三

年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
九
十
二
号
」
の
下
に
「
。
以
下「
特
例
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
人
看
護
師
候
補
者
等
指
針
」と
い
う
。」

第
三
の
一
の
３
（
標
題
を
含
む
。）並
び
に
二
の
１
の
]
及
び
_
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
、
同
二

の
２
中
「
及
び
]
」
を
「
か
ら
_
ま
で
」
に
改
め
、
同
２
の
]
中
「
受
入
れ
機
関
が
設
立
し
て
い
る
」
を
「
機
関
に
よ

り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
」
に
改
め
、
同
２
の
]
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

^

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
機
関
等
報
告
を
拒
否
し
、
又
は
不
当
に
遅
延
さ
せ
た
こ
と
が
な
い
機
関
に
よ
り

設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

_

過
去
三
年
間
に
、
受
入
れ
調
整
機
関
に
よ
る
巡
回
訪
問
の
際
の
求
め
ら
れ
た
必
要
な
協
力
を
拒
ん
だ
こ
と

が
な
い
機
関
に
よ
り
設
立
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

第
三
の
二
の
３
（
標
題
を
含
む
。）中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
る
。

第
四
の
二
の
１
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
、「
２
に
定
め
る
定
期
報
告
及
び
随
時
報
告
を
事
業
団
に
提
出

す
る
旨
」
を
「
４
の
規
定
に
よ
る
報
告
及
び
５
の
規
定
に
よ
る
巡
回
訪
問
に
関
す
る
守
秘
義
務
」
に
改
め
、「
行
う
」
の

下
に
「
。
な
お
、
事
業
団
は
、
受
入
れ
機
関
の
募
集
に
当
た
り
、
円
滑
か
つ
適
正
な
受
入
れ
を
図
る
た
め
、
協
定
に
基

づ
く
受
入
れ
の
仕
組
み
に
関
し
、
広
報
活
動
等
を
通
じ
て
周
知
を
図
る
も
の
と
す
る
」
を
加
え
、
同
二
の
６
の
標
題
中

「
相
談
支
援
」
を
「
相
談
支
援
等
」
に
改
め
、
同
二
の
６
中
「
、
在
留
管
理
」
を
削
り
、「
行
う
」
の
下
に
「
。
ま
た
、

事
業
団
は
、フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
及
び
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
の
就
労
又
は
就
学
の
開
始
前
に
、

必
要
に
応
じ
、
受
入
れ
機
関
に
対
し
、
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
及
び
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
候
補
者
の
病

院
又
は
介
護
施
設
に
お
け
る
研
修
の
実
施
、
雇
用
管
理
等
に
関
す
る
説
明
会
を
実
施
す
る
」
を
加
え
、
同
二
中
６
を
７

と
し
、
同
二
の
５
中
「
当
該
受
入
れ
機
関
に
照
会
を
行
い
、
必
要
に
応
じ
て
指
導
、
助
言
等
を
行
う
。
ま
た
、
事
業
団

は
、
都
道
府
県
労
働
局
、
地
方
入
国
管
理
局
等
の
適
切
な
関
係
行
政
機
関
に
連
絡
の
上
、
問
題
の
解
決
を
図
る
」を「
適

切
に
相
談
、
苦
情
等
に
応
じ
、
説
明
等
を
行
う
」
に
改
め
、
同
二
中
５
を
６
と
し
、
３
及
び
４
を
削
り
、
同
二
の
２
の

\
の
イ
及
び
ロ
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労
働
契
約
」
に
改
め
、
同
２
の
]
中
ヘ
を
ヌ
と
し
、
同
]
の
ホ
中
「
こ
の
ホ
」

を
「
こ
の
リ
」
に
改
め
、
同
]
中
ホ
を
リ
と
し
、
ニ
を
チ
と
し
、
ハ
を
ト
と
し
、
同
]
の
ロ
中
「
雇
用
契
約
」
を
「
労

働
契
約
」
に
改
め
、
同
]
中
ロ
を
ホ
と
し
、
同
]
の
ホ
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

ヘ

受
入
れ
機
関
は
、
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
又
は
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
介
護
福
祉
士
が
受
入
れ
機
関
と
の
間
で

労
働
契
約
を
締
結
し
、
受
入
れ
機
関
の
変
更
に
係
る
在
留
資
格
の
変
更
の
許
可
を
受
け
た
こ
と
に
よ
り
、

受
入
れ
施
設
に
お
い
て
就
労
を
開
始
し
た
場
合
に
は
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
事
業
団
に
報
告
す
る
も
の
と

す
る
。

第
四
の
二
の
２
の
]
の
イ
中
「
、
又
は
」
を
「
又
は
」
に
改
め
、
同
]
中
イ
を
ハ
と
し
、
同
]
の
ハ
の
次
に
次
の
よ

う
に
加
え
る
。

ニ

受
入
れ
機
関
は
、
受
け
入
れ
て
い
る
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
等
が
特
定
活
動
の
在
留
資
格
（
フ
ィ
リ
ピ

ン
人
看
護
師
等
又
は
特
例
フ
ィ
リ
ピ
ン
人
看
護
師
候
補
者
に
係
る
活
動
を
指
定
さ
れ
た
も
の
に
限
る
。）以

外
の
在
留
資
格
へ
の
変
更
の
許
可
を
受
け
た
場
合
に
は
、
速
や
か
に
そ
の
旨
を
事
業
団
に
報
告
す
る
も
の

と
す
る
。
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