
別
表
第
五
を
別
表
第
六
と
し
、
別
表
第
四
を
別
表
第
五
と
し
、
別
表
第
三
を
別
表
第
四
と
し
、
別
表
第
二
の
次
に
次

の
一
表
を
加
え
る
。

別
表
第
三
（
第
三
号
関
係
）

区

分

科

目

時
間
数

備

考

講
義

重
度
の
肢
体
不
自
由
者
の
地
域
生
活
等
に
関
す

る
講
義

二

社
会
福
祉
士
及
び
介
護

福
祉
士
法
施
行
規
則

（
昭
和
六
十
二
年
厚
生

省
令
第
四
十
九
号
）
附

則
第
四
条
及
び
第
十
三

条
に
係
る
別
表
第
三
第

一
号
に
定
め
る
基
本
研

修
（
以
下「
基
本
研
修
」

と
い
う
。）に
相
当
す
る

研
修
課
程

基
礎
的
な
介
護
技
術
に
関
す
る
講
義

一

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
技
術
に
関
す
る
講
義

二

喀
痰
か
く
た
ん

吸
引
を
必
要
と
す
る
重
度
障
害
者
の
障
害

と
支
援
に
関
す
る
講
義
・
緊
急
時
の
対
応
及
び

危
険
防
止
に
関
す
る
講
義
{

三

基
本
研
修
に
相
当
す
る

研
修
課
程

経
管
栄
養
を
必
要
と
す
る
重
度
障
害
者
の
障
害

と
支
援
に
関
す
る
講
義
・
緊
急
時
の
対
応
及
び

危
険
防
止
に
関
す
る
講
義
|

三

基
本
研
修
に
相
当
す
る

研
修
課
程

演
習

喀
痰

か
く
た
ん

吸
引
等
に
関
す
る
演
習

一

基
本
研
修
に
相
当
す
る

研
修
課
程

実
習

基
礎
的
な
介
護
と
重
度
の
肢
体
不
自
由
者
と
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
技
術
に
関
す
る
実
習

三

外
出
時
の
介
護
技
術
に
関
す
る
実
習

二

重
度
の
肢
体
不
自
由
者
の
介
護
サ
ー
ビ
ス
提
供

現
場
で
の
実
習

三
・
五

合

計

二
〇
・
五

（
注
）

こ
の
表
に
定
め
る
研
修
の
課
程
は
、
別
表
第
一
、
別
表
第
二
並
び
に
社
会
福
祉
士
及
び
介
護
福
祉
士
法
施

行
規
則
附
則
第
四
条
及
び
第
十
三
条
に
係
る
別
表
第
三
第
一
号
に
定
め
る
内
容
を
含
む
も
の
と
す
る
。

平成™›年š月š—日 金曜日 (号外第�›号)官 報
〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
八
号

障
害
者
自
立
支
援
法
に
基
づ
く
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
等
の
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平

成
十
八
年
厚
生
労
働
省
令
第
百
七
十
一
号
）
第
五
条
第
一
項
（
同
令
第
七
条
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）及
び

第
四
十
四
条
第
一
項
（
同
令
第
四
十
八
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に
基
づ
き
、
指
定
居
宅

介
護
等
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
三
十
八

号
）
を
次
の
よ
う
に
改
め
、
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

平
成
二
十
四
年
三
月
三
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

第
三
号
中
「
又
は
別
表
第
二
」
を
「
か
ら
別
表
第
三
ま
で
」
に
改
め
る
。

〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
号

障
が
い
者
制
度
改
革
推
進
本
部
等
に
お
け
る
検
討
を
踏
ま
え
て
障
害
保
健
福
祉
施
策
を
見
直
す
ま
で
の
間
に
お
い
て

障
害
者
等
の
地
域
生
活
を
支
援
す
る
た
め
の
関
係
法
律
の
整
備
に
関
す
る
法
律
（
平
成
二
十
二
年
法
律
第
七
十
一
号
）

の
施
行
に
伴
い
、
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め

る
も
の
等
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
し
、
平
成
二
十
四
年
四

月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

平
成
二
十
四
年
三
月
三
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

〇
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
九
号

障
が
い
者
制
度
改
革
推
進
本
部
等
に
お
け
る
検
討
を
踏
ま
え
て
障
害
保
健
福
祉
施
策
を
見
直
す
ま
で
の
間
に
お
い
て

障
害
者
等
の
地
域
生
活
を
支
援
す
る
た
め
の
関
係
法
律
の
整
備
に
関
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
省
令
の
整
備
等
及

び
経
過
措
置
に
関
す
る
省
令
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
四
十
号
）
の
施
行
に
伴
い
、
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め

る
離
島
そ
の
他
の
地
域
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
し
、
平
成
二

十
四
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

平
成
二
十
四
年
三
月
三
十
日

厚
生
労
働
大
臣

小
宮
山
洋
子

本
文
中
「
、
第
二
百
十
四
条
第
二
項
」
を
削
る
。

第
一
号
イ
中
「
a
ま
で
」
を
「
`
ま
で
」
に
改
め
、
同
イ
の
\
の
^

の
ａ
の
à
中
「
障
害
者
支
援
施
設
」
の
下
に

「
、
児
童
福
祉
法
第
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
障
害
児
入
所
施
設
（
以
下
「
障
害
児
入
所
施
設
」
と
い
う
。）」を
加
え
、

同
ａ
の
á
中
「
障
害
者
雇
用
支
援
セ
ン
タ
ー
、
同
法
第
三
十
四
条
に
規
定
す
る
障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
」

を
「
障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
」
に
改
め
、
同
^

の
ｂ
中
「
児
童
福
祉
施
設
最
低
基
準
」
を
「
児
童
福
祉
施

設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
」
に
改
め
、「
該
当
す
る
も
の
又
は
」
の
下
に
「
障
害
者
自
立
支
援
法
の
一
部
の
施

行
に
伴
う
厚
生
労
働
省
関
係
省
令
の
整
備
等
に
関
す
る
省
令
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
令
第
百
六
十
九
号
）
に
よ
る

廃
止
前
の
」
を
加
え
、
同
ｂ
の
Þ
中
「
障
害
者
支
援
施
設
」
の
下
に
「
、
障
害
児
入
所
施
設
」
を
加
え
、
同
ｂ
の
ß
中

「
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
」
の
下
に
「
、
児
童
福
祉
法
第
六
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
障
害
児
通
所
支
援
事
業
」

を
加
え
、
同
\
の
_

の
ａ
中
「
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十

八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
」
と
い
う
。）」
を
「
指
定
地
域
相
談

支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
二
十
六

号
）、
指
定
計
画
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働

省
告
示
第
二
百
二
十
七
号
）
及
び
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
二
十
五
号
）（
以
下
「
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
」
と
総
称
す
る
。）」に
、

「
の
み
」
を
「
又
は
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
を
廃
止
す
る
件
（
平

成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ
る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生

労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
旧
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基

準
」
と
い
う
。）に
定
め
る
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
の
う
ち
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
係
る
サ
ー
ビ
ス

管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示

第
二
百
十
号
）
に
よ
る
改
正
前
の
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労

働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
」
に
改
め
、
同
_

の
ｂ
中
「
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
」
を

「
旧
相
談
支
援
事
業
従
事
者
基
準
」
に
、「
適
用
日
前
又
は
適
用
日
以
後
」
を
「
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
」に
改
め
、

「
者
（
」の
下
に「
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。」

を
加
え
、
同
号
イ
中
]
を
削
り
、
^
を
]
と
し
、
_
か
ら
a
ま
で
を
^
か
ら
`
ま
で
と
し
、
同
号
ホ
中
「
第
五
十
六
条

第
一
項
、第
七
十
条
第
一
項
又
は
第
百
七
条
に
規
定
す
る
指
定
児
童
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
、基
準
該
当
児
童
デ
イ
サ
ー

ビ
ス
事
業
所
又
は
」、「
第
九
十
六
条
、
第
百
八
条
第
一
項
、」、「
指
定
児
童
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
、
基
準
該
当
児
童
デ
イ
サ
ー

ビ
ス
、」、「
第
九
十
七
条
第
一
項
、第
百
八
条
第
一
項
、」、「
指
定
児
童
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
、基
準
該
当
児
童
デ
イ
サ
ー

ビ
ス
事
業
所
、」及
び
「
又
は
^
_

」
を
削
り
、「
平
成
二
十
四
年
三
月
三
十
一
日
」
を「
平
成
二
十
五
年
三
月
三
十
一
日
」

に
改
め
、
同
号
ホ
を
同
号
ヘ
と
し
、
同
号
ニ
を
削
り
、
同
号
ハ
中「（
独
立
行
政
法
人
国
立
重
度
知
的
障
害
者
総
合
施
設

の
ぞ
み
の
園
法
（
平
成
十
四
年
法
律
第
百
六
十
七
号
）
第
十
一
条
第
一
号
の
規
定
に
よ
り
独
立
行
政
法
人
国
立
重
度
知

™š�
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