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資料提供招請に関する公表

次のとおり物品の導入を予定していますので、
当該導入に関して資料等の提供を招請します。
平成 23年 12月 16日

厚生労働省職業安定局雇用保険課長
土田 浩史

◎調達機関番号 017 ◎所在地番号 13

１ 調達内容
\ 品目分類番号 71、27

] 導入計画物品及び数量
ハローワークシステム 平成24年度導入等
一式

^ 調達方法 借入
_ 導入予定時期 平成24年度以降
` 調達に必要とされる基本的な要求要件 詳
細は導入説明書による。

２ 資料及びコメントの提供方法 上記１]の物
品に関する一般的な参考資料の提供を招請す
る。
\ 資料等の提出期限 平成24年１月16日16時
00分（郵送の場合は必着のこと。）

] 提出先 〒177`0044 東京都練馬区上石神
井４`８`４ 厚生労働省職業安定局労働市
場センター業務室システム計画係 加賀谷
淳 電話03`3920`3311（内線215）

３ 説明書の交付 本公表に基づき応募する供給
者に対して導入説明書を交付する。
\ 交付期間 平成23年12月16日から平成24年
１月16日まで。

] 交付場所 上記２]に同じ
４ 説明会の開催 本公表に基づく導入説明会を
開催する。
\ 開催日時 平成23年12月22日11時00分よ
り。

] 開催場所 厚生労働省上石神井庁舎労働市
場センター会議室

５ その他
\ 本公表は予定であり、変更することがあり
得る。

] この導入計画の詳細は導入説明書による
６ Summary

\ Official in charge of disbursement of the

procuring entity : Hiroshi Tsuchida, Direc-

tor, Employment Insurance Division, Em-

ployment Security Bureau, Ministry of

Health, Labour andWelfare.

] Classification of the services to be pro-

cured : 71, 27

^ Nature and quantity of the products to be

procured : The Hello Work System, 1 set

_ Type of procurement : Lease

` Basic requirements of the procurement :

As enclosure

a Date and time for tender explanation

meeting : 11 : 00 a.m. 22th December, 2011.

b Time-limit for the submission of the re-

quested material : 4 : 00 p.m. 16th January,

2012.

c Contact point for the notice : Jun Kagaya

Labour Market Center Operation Office,

Employment Security Bureau, Ministry of

Health Labour and Welfare, 4`8`4 Ka-

mishakujii Nerimaku Tokyo 177`0044 Ja-

pan TEL 03`3920`3311 ex. 215

資料提供招請に関する公表

次のとおり物品の導入を予定していますので、
当該導入に関して資料等の提供を招請します。
平成 23年 12月 16日
独立行政法人国立病院機構
大分医療センター院長 室 豊吉

◎調達機関番号 597 ◎所在地番号 44

〇第 14401号（c14401）
１ 調達内容
\ 品目分類番号 71、27

] 導入計画物品及び数量 病院情報システム
１式

^ 調達方法 借入
_ 導入予定時期 平成24年度第３・四半期
` 調達に必要とされる基本的な要求要件
{ 本システムは、独立行政法人国立病院機
構熊本医療センターにおける診療業務及び
経営管理業務を総合的に支援するためのも
ので、いわゆる三局長通達に準拠した電子
保存の要件を満たした電子カルテ・オーダ
リングシステムを想定している。その対象
業務の範囲は、いわゆる電子カルテの機能
として、カルテ入力、カルテ参照、処方指
示、注射指示、服薬指導指示、処置指示、
検査指示、放射線検査指示、放射線治療指
示、リハビリ指示、食事指示、栄養指導指
示、入院指示、病棟移動指示、看護指示等、
そして、それらに関連する診療情報の管理

を含む。さらに、部門システムとして、医
事会計、自動再来受付、診療予約、調剤支
援（調剤、薬袋作成、注射調剤等）、会計
関連（財務会計、管理会計、物流原価管理
等）、看護支援（看護計画、看護記録、看
護メモ等）、検査部門、放射線部門、栄養、
部門、リハ部門、クリティカルパス、手術
室管理、画像管理（デジタル画像管理、読
影レポート管理等）、病診連携、ＤＰＣへ
の対応を含む診療情報管理等の業務全般に
わたり統合的に管理、参照、運営が行える
マルチベンダー指向のシステムであるこ
と。

| 本システムは、患者基本情報、診療情報、
画像情報、生体モニターなど円滑に交換、
共有でき、そのために必要な国際的な標準
規格（最新のＤＩＣＯＭ、ＨＬ７等）、標
準コード（最新のＩＣＤ等）に準拠した通
信規格、データ形式を提供できること。

} 本システムは、業務用データベースとは
独立した、患者の臨床データ、情報を長期
的総合的に蓄積管理できる機能を有するこ
と。

~ 本システムは、要求機能を達成するため
に十分なデータ処理機器、端末、ネットワー
クを保有すること。

� 本システムは、各部門で使用している医
療機器及びシステムに対するインターフェ
イスを有すること。

� 本システムのうち、病院業務に不可欠な
システムは24時間、無人にて自動稼働し安
全で容易に運用できること。また、システ
ム障害対策が十分になされていること。

‚ 利用者層に応じたデータのアクセス権が
設定できること。また、プライバシーの保
護及びセキュリティ対策が充分なされてい
ること。

ƒ 現在稼働中の病院情報システムのデータ
を継続し、新システムへのスムーズな移行
ができること。さらに将来的に、電子カル
テ上のデータは汎用性を確保した上で次の
システムに移行できること。

„ 本システムは、病院経営、診療業務を高
度に支援するため、最新の技術、規格、法
的な規定、ガイドライン等に基づくこと。
また、操作性及び応答時間は十分実業務に
対応できること。さらに各種データの二次
利用が可能であること。

２ 資料及びコメントの提供方法 上記１]の物
品に関する一般的な参考資料及び同`の要求要
件等に関するコメント並びに提供可能なライブ
ラリーに関する資料等の提供を招請する。
\ 資料等の提供期限 平成24年１月17日17時
00分（郵送の場合は必着のこと。）

] 提出先 〒870`0263 大分県大分市横田
２`11`45 独立行政法人国立病院機構大分
医療センター企画課長 佐藤 義実 電話
097`593`1111 内線443

３ 説明書の交付 本公表に基づき応募する供給
者に対して導入説明書を交付する。
\ 交付期間 平成23年12月16日から平成24年
１月17日まで。

] 交付場所 上記２]に同じ。
４ その他 この導入計画の詳細は導入説明書に
よる。
なお、本公表内容は予定であり、変更するこ
とがあり得る。
５ Summary

\ Classification of the services to be pro-

cured : 71, 27

] Nature and quantity of the services to be

required : Hospital Information System 1

set

^ Type of the procurement : Lease

_ Introduction schedule time : Third quar-

ter of 2012 fiscal year

` Basic requirements of the procurement :

１）This system will be the integration sys-

tem which supports medical service and

administrative service at National Hospi-

tal Organization Oita Medical Center.

This system will be composed of order

entry system which include electrical me-

dical systems and electronic health rec-

ord system ; prescription, injection, me-

dication guidance, nutritional instruction

and guidance, hospitalization procedures,

diagnosis, direction for nursing staff, and

divisionsÐ system which manages ac-

counting, remuneration, pharmacy and

managerial accounting, supply process-

ing distribution, in-house information net-

work, nursing supporting, nutrition co-

ntrol and regional networks.
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