
K̂ 開示すべきセグメント情報

（単位：千円）

区 分 国立歴史民俗
博物館

国文学研究資
料館

国立国語研究
所

国際日本文化
研究センター

総合地球環境
学研究所

国立民族学博
物館 本 部 小 計 法人共通 合 計

業 務 費 用

業 務 費 1¶994¶947 1¶059¶890 1¶038¶354 1¶287¶591 1¶998¶248 2¶672¶964 711¶492 10¶763¶489 ` 10¶763¶489

大 学 院 教 育 経 費 13¶541 13¶459 ` 11¶073 ` 17¶484 ` 55¶558 ` 55¶558

研 究 経 費 85¶325 17¶733 6¶753 63¶188 ` 156¶194 ` 329¶194 ` 329¶194

共 同 利 用 ・ 共 同 研 究 経 費 849¶255 257¶274 236¶717 189¶768 997¶894 928¶164 290¶019 3¶749¶095 ` 3¶749¶095

教 育 研 究 支 援 経 費 125¶012 81¶622 15¶918 155¶551 63¶720 273¶471 ` 715¶295 ` 715¶295

受 託 研 究 費 1¶742 ` ` 6¶000 75¶692 2¶077 ` 85¶512 ` 85¶512

受 託 事 業 費 42 2¶000 3¶793 ` ` 29¶407 ` 35¶244 ` 35¶244

人 件 費 920¶026 687¶800 775¶171 862¶009 860¶941 1¶266¶165 421¶472 5¶793¶588 ` 5¶793¶588

一 般 管 理 費 231¶367 56¶157 138¶646 115¶340 180¶817 402¶077 156¶756 1¶281¶161 ` 1¶281¶161

財 務 費 用 5¶626 632 34 2¶981 57¶199 ` ` 66¶474 ` 66¶474

雑 損 ` ` 567 ` 0 116 ` 684 ` 684

小 計 2¶231¶940 1¶116¶680 1¶177¶602 1¶405¶913 2¶236¶265 3¶075¶158 868¶248 12¶111¶808 ` 1¶211¶808

業 務 収 益

運 営 費 交 付 金 収 益 2¶094¶594 1¶025¶829 1¶164¶333 1¶298¶464 2¶000¶251 2¶852¶469 1¶214¶291 11¶650¶234 ` 11¶650¶234

大 学 院 教 育 収 益 34¶984 32¶012 ` 30¶098 ` 52¶012 ` 149¶106 ` 149¶106

受 託 研 究 等 収 益 1¶742 ` ` 6¶000 85¶338 2¶700 ` 95¶780 ` 95¶780

受 託 事 業 等 収 益 42 2¶000 3¶793 ` ` 29¶407 ` 35¶244 ` 35¶244

寄 附 金 収 益 3¶837 3¶230 2¶440 9¶430 3¶842 12¶836 ` 35¶618 ` 35¶618

施 設 費 収 益 ` ` ` ` ` 1¶773 ` 1¶773 ` 1¶773

入 場 料 収 益 48¶468 ` ` ` ` 22¶310 ` 70¶778 ` 70¶778

常 勤 (3¶510¶922)
3¶667¶037

(434)
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198¶507

(16)
16

教 職 員 非 常 勤 (`)
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34
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常 勤 (3¶574¶529)
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(438)
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合 計 非 常 勤 (`)
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注）１．支給人員数は、報酬又は給与は年間平均支給員数で算出、退職給付は年間支給員数で算出
しています。
２．役員に対する報酬及び退職手当の支給基準並びに職員に対する給与及び退職手当の支給基
準は、人間文化研究機構役員給与規程、人間文化研究機構役員退職手当規程、人間文化研究
機構職員給与規程及び人間文化研究機構職員退職手当規程に基づいて決定しています。
３．常勤とは、「国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与の水準の公表方法等について
（ガイドライン）」（総務大臣策定）中の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再雇
用職員」から受託研究費等により雇用する者を除いた職員のことであり、非常勤とは、常勤
職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う費
用」以外の職員のことです。
４．「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数で記載しています。
５．上記の支給額には、賞与引当金繰入額586千円、退職給付引当金繰入額51千円及び法定福
利費568¶830千円は含めておりません。
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