
Î 役員及び教職員の給与の明細
（単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支 給 人 員 支 給 額 支 給 人 員

常 勤 (147¶756)
147¶756

9
(6¶543)
6¶543

2

役 員 非 常 勤 1¶776 1 ` `

計 (147¶756)
149¶532

10
(6¶543)
6¶543

2

常 勤 (20¶672¶857)
23¶584¶333

3¶223
(2¶392¶472)
2¶403¶593

295

教 職 員 非 常 勤 4¶295¶922 2¶667 ` `

計 (20¶672¶857)
27¶880¶255

5¶890
(2¶392¶472)
2¶403¶593

295

常 勤 (20¶820¶613)
23¶732¶089

3¶232
(2¶399¶015)
2¶410¶136

297

合 計 非 常 勤 4¶297¶698 2¶668 ` `

計 (20¶820¶613)
28¶029¶787

5¶900
(2¶399¶015)
2¶410¶136

297

Ĵ 開示すべきセグメント情報
（単位：千円）

区 分 大 学 附属病院 附属学校 小 計 法人共通 合 計

業務費用
業務費 32¶947¶578 27¶450¶427 1¶432¶548 61¶830¶553� 5¶861 61¶824¶692

教育経費 3¶176¶776 44¶997 215¶057 3¶436¶829� 110 3¶436¶719

研究経費 4¶108¶321 164¶772 ` 4¶273¶093� 2¶872 4¶270¶221

診療経費 ` 15¶731¶898 ` 15¶731¶898� 418 15¶731¶480

教育研究支援経費 1¶219¶709 12¶692 ` 1¶232¶401 ` 1¶232¶401

受託研究費 2¶418¶948 286¶287 ` 2¶705¶235� 2¶411 2¶702¶824

受託事業費 505¶800 96¶876 ` 602¶676� 50 602¶626

人件費 21¶518¶024 11¶112¶906 1¶217¶492 33¶848¶421 ` 33¶848¶421

一般管理費 1¶358¶548 163¶156 1¶378 1¶523¶081 ` 1¶523¶081

財務費用 14¶400 511¶947 ` 526¶346� 30¶600 495¶746

雑損 1¶722 1¶224 ` 2¶946 ` 2¶946

小 計 34¶322¶247 28¶126¶753 1¶433¶926 63¶882¶927� 36¶461 63¶846¶466

業務収益
運営費交付金収益 16¶566¶124 3¶066¶604 1¶341¶854 20¶974¶582 ` 20¶974¶582

学生納付金収益 9¶829¶883 ` 13¶181 9¶843¶064 ` 9¶843¶064

附属病院収益 ` 24¶429¶868 ` 24¶429¶868 ` 24¶429¶868

受託研究等収益 2¶500¶016 288¶019 ` 2¶788¶036 ` 2¶788¶036

受託事業等収益 564¶957 97¶097 ` 662¶054 ` 662¶054

補助金等収益 1¶769¶140 128¶532 15¶935 1¶913¶607 ` 1¶913¶607

施設費収益 295¶042 ` 2¶156 297¶198 ` 297¶198

寄附金収益 1¶479¶428 202¶423 46¶915 1¶728¶766 ` 1¶728¶766

資産見返負債戻入 1¶068¶616 77¶750 14¶981 1¶161¶347 ` 1¶161¶347

財務収益 97¶991 ` ` 97¶991� 30¶600 67¶391

雑益 877¶511 70¶564 412 948¶487� 5¶861 942¶626

小 計 35¶048¶709 28¶360¶857 1¶435¶434 64¶845¶000� 36¶461 64¶808¶539

業務損益 726¶461 234¶103 1¶508 962¶073 ` 962¶073

土地 70¶272¶135 4¶970¶951 8¶098¶430 83¶341¶516 ` 83¶341¶516

建物 44¶145¶577 15¶975¶822 977¶413 61¶098¶812 ` 61¶098¶812

構築物 3¶072¶319 296¶775 176¶078 3¶545¶171 ` 3¶545¶171

図書 21¶100¶509 ` ` 21¶100¶509 ` 21¶100¶509

その他 6¶909¶933 9¶597¶956 68¶181 16¶576¶070 13¶699¶165 30¶275¶235

帰属資産 145¶500¶473 30¶841¶504 9¶320¶102 185¶662¶079 13¶699¶165 199¶361¶244

（注１）セグメントの主な区分方法は、国立大学法人神戸大学学則に定められた組織区分を元に大
学、附属病院及び附属学校に区分しています。

（注２）業務費用及び業務収益の法人共通セグメントは、学内取引の相殺によるものです。
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（注１）役員の報酬等の支給については、国立大学法人神戸大学役員報酬規程及び国立大学法人神

戸大学役員退職手当規程に基づき支給しています。

（注２）教職員の報酬等については、国立大学法人神戸大学職員給与規程、国立大学法人神戸大学

船員就業規則、国立大学法人神戸大学非常勤職員給与規程、国立大学法人神戸大学特命職員

就業規則及び国立大学法人神戸大学特定有期雇用医療職員就業規則、退職手当については国

立大学法人神戸大学職員退職手当規程に基づき支給しています。

（注３）人件費の定義は、「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公表方法等に

ついて（ガイドライン）」によっています。なお、常勤教職員には、「ガイドライン」中の「常

勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用する者

を除いた職員を、非常勤教職員には、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイ

ドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員を含めています。

（注４）退職金相当額を運営費交付金で措置する必要がある役職員への支給額を支給額欄上段（ ）

に内数で記載しています。

（注５）報酬又は給与の支給人員数は年間平均支給人員数で記載しています。

（注６）中期計画においては、法定福利費を含めて予算上の人件費としていますが、上記明細には

法定福利費は含めていません。

（注７）上記明細には退職給付引当金繰入額及び賞与引当金繰入額は含めていません。
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