
常 勤 (2¶534¶522)
2¶534¶522

338
(267¶693)
267¶693

15

教 職 員 非 常 勤 (`)
431¶555

409
(`)
`

`

計 (2¶534¶522)
2¶966¶077

747
(267¶693)
267¶693

15

常 勤 (2¶590¶745)
2¶590¶745

342
(267¶693)
267¶693

15

合 計 非 常 勤 (`)
433¶955

411
(`)
`

`

計 (2¶590¶745)
3¶024¶700

753
(267¶693)
267¶693

15

Ĵ 開示すべきセグメント情報
当法人は単一の事業活動を営んでいるため、セグメント情報の記載を省略しております。

K̂ 寄附金の明細

区 分 当期受入額 件 数 摘 要

豊橋技術科学大学 371¶237(千円) 827(件) うち現物寄附：192¶209千円650件

合 計 371¶237 827

L̃ 受託研究の明細
（単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託研究等収益 期 末 残 高

豊橋技術科学大学 11¶709 759¶830 750¶637 20¶903

合 計 11¶709 759¶830 750¶637 20¶903

C̃ 共同研究の明細
（単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託研究等収益 期 末 残 高

豊橋技術科学大学 54¶939 166¶486 167¶154 54¶272

合 計 54¶939 166¶486 167¶154 54¶272

D̃ 受託事業等の明細
（単位：千円）

区 分 期 首 残 高 当期受入額 受託事業等収益 期 末 残 高

豊橋技術科学大学 1¶500 63¶860 59¶894 5¶466

合 計 1¶500 63¶860 59¶894 5¶466

Ẽ 科学研究費補助金の明細
（単位：千円）

種 目 当 期 受 入 件 数 摘 要

科学研究費補助金 特定領域研究 (7¶850)
`

5

科学研究費補助金 基盤研究Þ (98¶100)
29¶430

2

科学研究費補助金 基盤研究Ì (53¶400)
16¶020

11

科学研究費補助金 基盤研究Í (83¶170)
24¶951

31

科学研究費補助金 基盤研究Î (42¶870)
12¶861

42

科学研究費補助金 挑戦的萌芽研究 (9¶650)
`

10

科学研究費補助金 萌芽研究 (800)
`

1

科学研究費補助金 若手研究Ì (7¶000)
2¶100

2

科学研究費補助金 若手研究Í (56¶888)
17¶066

39

科学研究費補助金 若手研究
（スタートアップ）

(3¶420)
1¶026

4

科学研究費補助金 特別研究員奨励費 (7¶400)
`

11

環境省廃棄物処理等科学研究費補助金 (14¶808)
3¶993

1

平
成

™
™
年

 
月

�
日
火
曜
日

(
号
外
第

˜
Ÿ
 
号
)

官
報

（注記）
{ 役員に対する報酬等の支給基準
国立大学法人豊橋技術科学大学役員給与規程、国立大学法人豊橋技術科学大学役員退職手当
規程に基づき支給しております。

| 教職員に対する給与及び退職手当の支給基準
国立大学法人豊橋技術科学大学職員給与規程、国立大学法人豊橋技術科学大学職員退職手当
規程、国立大学法人豊橋技術科学大学外国人教師及び外国人研究員に関する規程、国立大学法
人豊橋技術科学大学再雇用職員就業規則、国立大学法人豊橋技術科学大学非常勤職員就業規則
に基づき支給しております。

} 報酬又は給与の支給人員は、年間平均支給人員数となっております。
~ 常勤・非常勤の定義
総務大臣策定の「ガイドライン」（国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与の水準の公
表方法等について）に準じて作成しており、ここでいう常勤職員とは、ガイドライン中の「常
勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用する者を
除いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガ
イドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員のことです。
また、「支給額」欄の上段の（ ）は、承継職員等に係る支給額を内数にて記載しております。
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