
老人保健事業推
進費等補助金

60¶390 ` ` ` ` 60¶390

感染症予防事業
費等国庫負担
（補助）金

20¶094 ` ` ` ` 20¶094

保健衛生施設等
施設・設備整備
費国庫補助金

38¶401 ` 33¶413 ` ` 4¶987

既存住宅・建築
物省エネ改修緊
急促進事業

71¶870 ` 18¶327 ` ` 53¶542

次世代建築物統
合制御システム
実証事業費助成
金

12¶433 ` 1¶222 ` ` 11¶211

留学生交流支援
制度（長期派遣）

10¶301 ` ` ` ` 10¶301

留学生借り上げ
宿舎支援事業支
援金

1¶598 ` ` ` ` 1¶598

研究者海外派遣
基金助成金

8¶976 ` ` ` ` 8¶976

先端研究助成基
金助成金

1¶418 ` ` ` ` 1¶418

直接経費計 12¶672¶074 590¶033 3¶895¶957 ` ` 8¶186¶083

間接経費計 2¶236¶535 ` 837¶398 ` ` 1¶399¶136

合 計 14¶908¶610 590¶033 4¶733¶356 ` ` 9¶585¶219

注）損益計算書の補助金等収益には、前渡金、前払費用の費用化に伴う預り補助金等からの収益
7¶655千円が含まれております。

Î 役員及び教職員の給与の明細 （単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支 給 人 員 支 給 額 支 給 人 員

役 員 常 勤 (177¶117)
177¶117 10

(4¶356)
4¶356 1

非 常 勤 (`)
` `

(`)
` `

計 (177¶117)
177¶117 10

(4¶356)
4¶356 1

教 職 員 常 勤 (56¶588¶644)
65¶764¶349 8¶572

(5¶784¶127)
5¶815¶871 668

非 常 勤 (`)
8¶115¶624 5¶843

(`)
1¶709 23

計 (56¶588¶644)
73¶879¶974 14¶415

(5¶784¶127)
5¶817¶580 691

Ĵ 開示すべきセグメント情報 （単位：千円）

区 分 大 学 附属病院 附属学校 小 計 法人共通 合 計

業 務 費 132¶409¶352 49¶220¶081 485¶383 182¶114¶817 12¶903¶535 195¶018¶352

教 育 経 費 7¶541¶210 43¶329 74¶382 7¶658¶922 2¶146¶499 9¶805¶422

研 究 経 費 24¶764¶314 1¶744¶394 586 26¶509¶296 1¶050¶914 27¶560¶210

診 療 経 費 ` 26¶028¶083 ` 26¶028¶083 ` 26¶028¶083

教育研究支援経費 5¶322¶277 307¶749 ` 5¶630¶027 ` 5¶630¶027

受 託 研 究 費 30¶562¶776 2¶125¶341 4¶492 32¶692¶609 3¶956¶471 36¶649¶081

受 託 事 業 費 767¶425 99¶519 ` 866¶945 280¶546 1¶147¶491

人 件 費 63¶451¶348 18¶871¶662 405¶921 82¶728¶932 5¶469¶102 88¶198¶034

一 般 管 理 費 3¶188¶479 650¶247 21¶873 3¶860¶600 1¶430¶582 5¶291¶182

財 務 費 用 360¶155 1¶475¶843 ` 1¶835¶999 154¶105 1¶990¶104

雑 損 137¶475 86¶772 ` 224¶247 8¶577 232¶825

小 計 136¶095¶462 51¶432¶945 507¶256 188¶035¶664 14¶496¶800 202¶532¶464

業 務 収 益 135¶857¶188 53¶103¶194 508¶043 189¶468¶426 20¶427¶013 209¶895¶440

運営費交付金収益 65¶901¶632 8¶976¶851 391¶367 75¶269¶852 9¶379¶769 84¶649¶621

承継剰余金債務戻
入

` ` ` ` 277¶000 277¶000

学生納付金収益 16¶360¶699 ` 45¶778 16¶406¶477 172¶535 16¶579¶012

授 業 料 収 入 14¶001¶391 ` 39¶753 14¶041¶144 ` 14¶041¶144

合 計 常 勤 (56¶765¶762)
65¶941¶467 8¶582

(5¶788¶483)
5¶820¶227 669

非 常 勤 (`)
8¶115¶624 5¶843

(`)
1¶709 23

計 (56¶765¶762)
74¶057¶091 14¶425

(5¶788¶483)
5¶821¶936 692
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注）１．支給人員数は、報酬又は給与は年間平均支給人員数で算出、退職給付は年間支給人員数で
算出しております。
２．役員に対する報酬等の支給基準は、一般職の職員の給与に関する法律（昭和25年法律第95

号）及び人事院規則を参考に、本学役員給与規則を定めております。
３．教職員に対する給与の支給基準は、一般職の職員の給与に関する法律（昭和25年法律第95

号）及び人事院規則を参考に、本学教職員給与規則を定めております。
４．退職手当の支給基準は、国家公務員退職手当法（昭和28年法律第182号）を参考に、本学
教職員退職手当支給規則を定めております。
５．人件費の定義は、基本的に「ガイドライン」によることとしております。上表でいう常勤
の教職員とは、ガイドライン中の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」
から受託研究費等により雇用する者を除いた教職員のことであり、非常勤の教職員とは、常
勤の教職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支
払う費用」以外の教職員のことであります。
６．承継職員等に係る支給額は、上段（ ）に内数として記載しております。
７．上記には、賞与引当金繰入額（142¶305千円）、退職給付引当金繰入額（42¶418千円）、法定
福利費（8¶156¶351千円）は含めておりません。
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