
様 式 第 三 十 三 号 の 五 （ 第 二 面 ） 注 意 １ 中「１歳」 の 次 に「又は１歳２ヵ月」 を 、「の期間」 の 次 に「等」 を 加 え 、 同 ５ d の 次 に 次 の よ う に 加 え る 。

e 18欄及び19欄は、「パパ・ママ育休プラス」制度により、育児休業に係る子が１歳以降１歳２ヵ月未満までの期間も育児休業を取得する場合のみ記載してください。
18欄には、被保険者の配偶者（婚姻の届出をしていないが、事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。以下同じ。）が同一の子について既に育児休業を取得している（していた）場合に「１」と
記載してください。
19欄には、18欄に記載した場合に配偶者の被保険者番号を記載してください（配偶者が公務員である場合や被保険者でない場合、不明な場合等は空欄で構いません）。
住民票の写し等被保険者の配偶者であることを確認できる書類、（19欄に記載がない場合は）配偶者の育児休業開始日が確認できる書類（配偶者の育児休業取扱通知書の写し、配偶者の疎明書等）を
この支給申請書に添付して提出する必要があります。

様 式 第 三 十 三 号 の 五 （ 第 二 面 ） 注 意 ６ a 中「１歳に達する日」 の 次 に「（休業終了予定日がその子の１歳に達する日後である場合は、当該休業終了予定日）」 を 加 え る 。

様 式 第 三 十 三 号 の 五 の 二 （ 第 一 面 ） を 次 の よ う に 改 め る 。
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