
（緑丘）耐震対策
事業

169¶706¶000 ` 146¶201¶836 23¶504¶164

（松崎町（附小））
耐震対策事業

14¶385¶000 14¶385¶000 ` `

（緑丘（附中））耐
震対策事業

10¶815¶000 10¶815¶000 ` `

（流町（附小））耐
震対策事業

19¶509¶000 18¶648¶000 ` 861¶000

計 540¶752¶675 43¶848¶000 450¶439¶415 46¶465¶260

b`２ 補助金等の明細
（単位：円）

区 分 当期交付額

当 期 振 替 額

摘 要
建設仮勘定見返補
助金等 資産見返補助金等 資本剰余金 預り補助金等 補助金等収益 剰余金債務戻入

大 学 改 革 推 進 等 補 助 金 35¶060¶000 ` 152¶733 ` 197¶664 34¶709¶603 `

合 計 35¶060¶000 ` 152¶733 ` 197¶664 34¶709¶603 `

c 役員及び教職員の給与の明細
（単位：円・人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支給人員 支 給 額 支給人員

役 員 常 勤 86¶089¶065
(86¶089¶065)

6 `

(`)
`

非 常 勤 744¶240 1 ` `

計 86¶833¶305 7 ` `

教 職 員 常 勤 5¶424¶249¶252
(5¶405¶614¶032)

678 661¶935¶492
(659¶606¶947)

40

非 常 勤 454¶465¶678 438 62¶130 1

計 5¶878¶714¶930 1¶116 661¶997¶622 41

合 計 常 勤 5¶510¶338¶317
(5¶491¶703¶097)

684 661¶935¶492
(659¶606¶947)

40

非 常 勤 455¶209¶918 439 62¶130 1

計 5¶965¶548¶235 1¶123 661¶997¶622 41

１．役員の報酬の支給については国立大学法人大阪教育大学役員給与規程により支給している。
２．職員の給与等については国立大学法人大阪教育大学職員給与規程，退職給付については国立大
学法人大阪教育大学職員退職手当規程に基づき支給している。
３．報酬又は給与の支給人員数は年間平均支給人員数で記載している。
４．中期計画においては、寄附金による人件費等を除いて予算上の人件費としているが、上記明細
には寄附金による非常勤教職員の給与（20¶472¶955円）及び大学改革等推進経費による非常勤職
員の給与（4¶240¶196円）を含めている。
５．人件費の定義は基本的に「ガイドライン」によることとする。ここでいう常勤職員とは、ガイ

d 開示すべきセグメント情報
（単位：円）

区 分 大 学 附属学校 小 計 法人共通 合 計

業 務 費 用
業 務 費 5¶790¶913¶975 2¶983¶800¶687 8¶774¶714¶662 556¶293¶880 9¶331¶008¶542

教 育 経 費 858¶338¶481 530¶480¶291 1¶388¶818¶772 ` 1¶388¶818¶772

研 究 経 費 341¶453¶821 ` 341¶453¶821 ` 341¶453¶821

教育研究支
援経費

220¶539¶985 ` 220¶539¶985 ` 220¶539¶985

受託研究費 22¶533¶324 ` 22¶533¶324 ` 22¶533¶324

受託事業費 40¶439¶818 2¶756¶694 43¶196¶512 ` 43¶196¶512

人 件 費 4¶307¶608¶546 2¶450¶563¶702 6¶758¶172¶248 556¶293¶880 7¶314¶466¶128

一般管理費 ` ` ` 279¶020¶101 279¶020¶101

財 務 費 用 996¶683 101¶865 1¶098¶548 4¶387¶903 5¶486¶451

雑 損 1¶366¶974 160¶886 1¶527¶860 1¶718¶874 3¶246¶734

小 計 5¶793¶277¶632 2¶984¶063¶438 8¶777¶341¶070 841¶420¶758 9¶618¶761¶828

業 務 収 益
運営費交付金
収益

648¶054¶825 161¶867¶693 809¶922¶518 5¶621¶449¶342 6¶431¶371¶860

５．人件費の定義は基本的に「ガイドライン」によることとする。ここでいう常勤職員とは、ガイ
ドライン中の「常勤職員」「在外職員」「任期付き職員」及び「再任用職員」から受託研究費等によ
り雇用する者を除いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用
する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員のことである。
６．支給額についての「常勤」欄の下段の（ ）書きは「退職金相当額を運営費交付金で措置する
必要がある役職員」の支給額である。
７．教職員の報酬又は給与の支給額には、雑損で計上した人件費（2¶758¶134円）が含まれている。
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