
設備整備費補助
金

15¶000¶000 ` 6¶849¶150 ` ` 8¶150¶850

（杉谷）医学
部入学定員増
に伴う学生教
育用設備

創造的産学連携
体制整備事業費
補助金

16¶080¶534 470¶516 ` ` ` 15¶610¶018

ＴＬＯ補助金

疾病予防対策事
業費

12¶800¶000 ` 823¶060 ` ` 11¶976¶940

がん診療連携
拠点病院機能
強化事業

医療施設等設備
整備費

6¶171¶000 ` 4¶284¶000 ` ` 1¶887¶000

災害派遣医療
チーム体制整
備事業

育児・介護雇用
安定等助成金

4¶567¶000 ` ` ` ` 4¶567¶000

事業所内託児
施設設置・運
営コース（運
営費）

地方公共団体補
助金

1¶000¶000 ` ` ` ` 1¶000¶000

富山県産業デ
ザイン経営塾

地方公共団体補
助金

5¶000¶000 ` ` ` ` 5¶000¶000

大学・地域連
携推進事業

地方公共団体補
助金

500¶000 ` 241¶330 ` ` 258¶670

地域文化発掘
活用調査事業

合 計 281¶884¶534 470¶516 73¶584¶422 ` ` 207¶829¶596

~

１．前期交付額のうち、未収となっていた151¶153¶103円は当期に入金となっております。
２．当期交付額のうち、37¶251¶534円は未収となっております。

17 役員及び教職員の給与の明細
（単位：円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支給人員 支 給 額 支給人員

役 員 常 勤 (119¶369¶537)
119¶369¶537

8 (148¶146¶180)
148¶146¶180

4

非 常 勤 (`)
1¶404¶000

1 (`)
`

`

計 (119¶369¶537)
120¶773¶537

9 (148¶146¶180)
148¶146¶180

4

教 職 員 常 勤 (13¶401¶720¶496)
14¶039¶323¶876

1¶945 (1¶390¶619¶173)
1¶412¶952¶673

298

非 常 勤 (`)
1¶510¶468¶290

965 (`)
6¶589¶320

104

計 (13¶401¶720¶496)
15¶549¶792¶166

2¶910 (1¶390¶619¶173)
1¶419¶541¶993

402

合 計 常 勤 (13¶521¶090¶033)
14¶158¶693¶413

1¶953 (1¶538¶765¶353)
1¶561¶098¶853

302

非 常 勤 (`)
1¶511¶872¶290

966 (`)
6¶589¶320

104

計 (13¶521¶090¶033)
15¶670¶565¶703

2¶919 (1¶538¶765¶353)
1¶567¶688¶173

406

~

１．役員に対する報酬及び退職手当の支給基準は、国立大学法人富山大学役員報酬規則及び国立
大学法人富山大学役員退職手当規則で定められています。
２．教職員（常勤）に対する給与及び退職手当の支給基準は、国立大学法人富山大学職員給与規
則、国立大学法人富山大学年俸制適用職員給与規則及び国立大学法人富山大学職員退職手当規
則で定められています。
３．教職員（非常勤）に対する給与及び退職手当の支給基準は、国立大学法人富山大学契約職員
就業規則、国立大学法人富山大学パートタイム職員就業規則、国立大学法人富山大学特任再雇
用職員就業規則、国立大学法人富山大学短時間再雇用職員就業規則、国立大学法人富山大学外
国人研究員就業規則、国立大学法人富山大学診療助手、医員、医員（研修医）及び臨床研修医
就業規則及び国立大学法人富山大学契約職員及びパートタイム職員の給与に関する規則で定め
られています。
４．報酬又は給与の支給人員は、年間平均支給人員を記載しています。
５．「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数にて記載しています。
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