
教 職 員 非 常 勤 (0)
436¶247¶000 515

(0)
623¶310 9

計 (5¶273¶309¶472)
5¶709¶556¶472 1¶201

(647¶028¶025)
647¶651¶335 45

常 勤 (5¶345¶900¶480)
5¶345¶900¶480 691

(809¶336¶725)
809¶336¶725 39

合 計 非 常 勤 (0)
447¶939¶000 517

(0)
623¶310 9

計 (5¶345¶900¶480)
5¶793¶839¶480 1¶208

(809¶336¶725)
809¶960¶035 48

注１）常勤職員とは「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公表方法等につい
て（ガイドライン）」（総務大臣策定）中の「常勤職員」、「在外職員£、「任期付職員」及び「再任
用職員」から受託研究費等により雇用する職員を除いた職員のことであり、非常勤職員とは常
勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う費
用」以外の職員のことである。

注２）（ ）内の金額は「退職金相当額を運営費交付金で措置する対象者数について（通知）」（平

注２）（ ）内の金額は「退職金相当額を運営費交付金で措置する対象者数について（通知）」（平

成16年６月３日付人事課長16文科人第84号）における「退職金相当額を運営費交付金で措置す

る必要がある役職員」の支給額を示す。

注３）役員に対する報酬等の支給基準の概要

報酬月額（監事（非常勤）については報酬単価が日額であり、年間支給額を12で除した金額

を記載している。）

学長 1¶016¶000円、理事 669¶000～861¶000円、監事（非常勤） 373¶000～601¶000円

注４）教職員に対する給与及び退職手当の支給基準の概要

一般職国家公務員に準拠している。

注５）支給人員については、年間平均支給人員数による。

注６）本明細には、賞与引当金繰入額、法定福利費、受託研究費及び受託事業費により支払われた

人件費は含めていない。
Ĵ 開示すべきセグメント情報

（単位：円）

区 分 大 学 附 属 学 校 小 計 法 人 共 通 合 計

業 務 費 用

業 務 費 8¶656¶946¶179 1¶033¶500¶466 9¶690¶446¶645 0 9¶690¶446¶645

教 育 経 費 843¶381¶712 230¶090¶287 1¶073¶471¶999 0 1¶073¶471¶999

研 究 経 費 792¶241¶584 832¶581 793¶074¶165 0 793¶074¶165

教 育 研 究 支 援 経 費 205¶424¶209 0 205¶424¶209 0 205¶424¶209

受 託 研 究 費 185¶048¶094 0 185¶048¶094 0 185¶048¶094

受 託 事 業 費 150¶407¶379 0 150¶407¶379 0 150¶407¶379

人 件 費 6¶480¶443¶201 802¶577¶598 7¶283¶020¶799 0 7¶283¶020¶799

一 般 管 理 費 447¶146¶448 36¶070¶851 483¶217¶299 0 483¶217¶299

財 務 費 用 1¶274¶961 0 1¶274¶961 0 1¶274¶961

雑 損 0 0 0 3¶594¶091 3¶594¶091

小 計 9¶105¶367¶588 1¶069¶571¶317 10¶174¶938¶905 3¶594¶091 10¶178¶532¶996

業 務 収 益

運 営 費 交 付 金 収 益 5¶308¶365¶796 666¶675¶900 5¶975¶041¶696 0 5¶975¶041¶696

学 生 納 付 金 収 益 2¶992¶729¶094 15¶347¶990 3¶008¶077¶084 0 3¶008¶077¶084

受 託 研 究 等 収 益 186¶582¶671 0 186¶582¶671 0 186¶582¶671

受 託 事 業 等 収 益 150¶444¶392 0 150¶444¶392 0 150¶444¶392
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