
Ĵ 開示すべきセグメント情報
（単位：円）

区 分 大 学 全国共同利用型研究施設 小 計 法 人 共 通 合 計

業 務 費
教 育 経 費 490¶173¶856 14¶392¶369 504¶566¶225 ` 504¶566¶225

研 究 経 費 382¶305¶292 139¶296¶404 521¶601¶696 ` 521¶601¶696

教 育 研 究 支 援 経 費 278¶481¶704 154¶443 278¶636¶147 ` 278¶636¶147

受 託 研 究 費 275¶411¶047 94¶355¶058 369¶766¶105 ` 369¶766¶105

受 託 事 業 費 168¶189¶705 38¶817¶844 207¶007¶549 ` 207¶007¶549

人 件 費 2¶146¶070¶769 184¶925¶750 2¶330¶996¶519 ` 2¶330¶996¶519

一 般 管 理 費 261¶681¶848 1¶189¶648 262¶871¶496 ` 262¶871¶496

財 務 費 用 1¶798¶065 ` 1¶798¶065 ` 1¶798¶065

雑 損 2¶230 ` 2¶230 ` 2¶230

小 計 4¶004¶114¶516 473¶131¶516 4¶477¶246¶032 ` 4¶477¶246¶032

業 務 収 益
運 営 費 交 付 金 収 益 2¶375¶884¶778 264¶148¶960 2¶640¶033¶738 ` 2¶640¶033¶738

学 生 納 付 金 収 益 696¶352¶764 ` 696¶352¶764 ` 696¶352¶764

受 託 研 究 等 収 益 314¶929¶391 113¶091¶007 428¶020¶398 ` 428¶020¶398

受 託 事 業 等 収 益 169¶212¶559 38¶877¶714 208¶090¶273 ` 208¶090¶273

寄 附 金 収 益 54¶966¶473 7¶025¶935 61¶992¶408 ` 61¶992¶408

財 務 収 益 4¶839¶294 ` 4¶839¶294 ` 4¶839¶294

雑 益 157¶600¶900 12¶120¶000 169¶720¶900 ` 169¶720¶900

そ の 他 368¶911¶242 37¶867¶900 406¶779¶142 ` 406¶779¶142

小 計 4¶142¶697¶401 473¶131¶516 4¶615¶828¶917 ` 4¶615¶828¶917

業 務 損 益 138¶582¶885 0 138¶582¶885 ` 138¶582¶885

土 地 1¶215¶086¶940 2¶313¶060 1¶217¶400¶000 ` 1¶217¶400¶000

建 物 4¶735¶823¶569 533¶985¶788 5¶269¶809¶357 ` 5¶269¶809¶357

構 築 物 407¶321¶311 353¶948 407¶675¶259 ` 407¶675¶259

機 械 装 置 23¶648¶073 ` 23¶648¶073 ` 23¶648¶073

~

１．役員に対する報酬等及び教職員に対する給与及び退職手当の支給基準の概要
役員・・・
報 酬：国立大学法人帯広畜産大学役員報酬規程に基づき支給する。
退職手当：国立大学法人帯広畜産大学役員退職手当規程に基づき支給する。
教職員・・・
給 与：国立大学法人帯広畜産大学職員給与規程に基づき支給する。
退職手当：国立大学法人帯広畜産大学職員退職手当規程に基づき支給する。

２．教職員の給与の支給人員は、年間平均支給人員で記載している。
３．常勤・非常勤の定義は、「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公表方法
等について（ガイドライン）」（総務大臣策定）に準じており、常勤職員とは、ガイドライン中
の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用す

４．「支給額」欄の上段（ ）書きは、承継職員等に係る支給額で内数である。
５．常勤職員の報酬又は給与支給額欄には、受託事業費による諸手当が27¶790¶760円含まれてい
る。
６．非常勤教職員の退職給付支給額欄には、退職給付引当金からの支給額219¶150円を含み、退
職給付引当金繰入額225¶443円は含まれていない。
７．上記の表には「ガイドライン」における派遣会社に支払う費用4¶919¶511円は含まれていない。
８．損益計算書の人件費には、上記の他に法定福利費等が含まれている。

の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用す
る者を除いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者
及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員である。

平
成

™
˜
年

 
月

™
Ÿ
日
月
曜
日

(
号
外
第

™
—
�
号
)

官
報

�
�


		2009-09-27T15:01:12+0900
	C=JP, O=National Printing Bureau, CN=Vice President
	国立印刷局
	（なし）




