
Ĥ`２ 補助金等の明細
（単位：千円）

区 分 当期交付額

当 期 振 替 額

摘 要建設仮勘定見返補
助金等 資産見返補助金等 資本剰余金 長期預り補助金等 収 益 計 上

大 学 改 革 推 進 等 補 助 金 89¶103 ` 24¶494 ` ` 61¶178

研 究 拠 点 形 成 費 等 補 助 金 8¶690 ` ` ` ` 7¶891

合 計 97¶793 ` 24¶494 ` ` 69¶070

Î 役員及び教職員の給与の明細
（単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支 給 人 員 支 給 額 支 給 人 員

役 員 常 勤 59¶859
(59¶859)

4 ` `

非 常 勤 10¶608 3 ` `

計 70¶467 7 ` `

教 職 員 常 勤 6¶027¶419
(6¶027¶419)

787 958¶850
(958¶850)

44

非 常 勤 465¶322 528 116 2

計 6¶492¶742 1¶315 958¶967 46

合 計 常 勤 6¶087¶279
(6¶087¶279)

791 958¶850
(958¶850)

44

非 常 勤 475¶930 531 116 2

計 6¶563¶210 1¶322 958¶967 46

（注記事項）
\ 役員に対する報酬等の支給の基準は、国立大学法人北海道教育大学役員給与規則及び国立大学法人北海道教育大学役員退職手当規則に基づき支給している。
教職員に対する給与及び退職手当の支給の基準は、一般職国家公務員に準拠し、国立大学法人北海道教育大学職員給与規則及び国立大学法人北海道教育大学職員退職手当規則に基づき支給してい
る。

] 支給人員は、年間平均支給人員数、退職給付は年間総支給人数である。
^ 法定福利費751¶578千円は含まれていない。
_ 上記における人件費の定義は、「国立大学法人等の役員の報酬等及び教職員の給与の水準の公表方法について（ガイドライン）」によることとする。ここでいう常勤職員とは、「ガイドライン」中の「常
勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」及び「再任用職員」から受託研究等により雇用する者を除いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究等により雇用する者及び「ガイドライ
ン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員のことである。

` 上記金額には「ガイドライン」における派遣会社に支払う費用50¶713千円は含まれていない。
a （ ）内は退職金相当額が運営費交付金で措置される教職員の支給額で内数である。
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