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六

実
施
計
画
に
関
す
る
事
項
で
次
に
掲
げ
る
も
の

イ

実
施
の
期
間
及
び
場
所
（
多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
行
う
授
業
の
場
合
に
あ
つ
て
は
、
実
施
の

期
間
に
限
る
。）

ロ

授
業
科
目
及
び
授
業
科
目
別
授
業
時
間
（
時
間
割
を
含
む
。）並
び
に
実
施
要
領
（
前
条
第
五
号
の
実
施
要
目

に
係
る
も
の
に
限
る
。）

ハ

講
師
の
氏
名
、
職
業
、
経
歴
、
資
格
者
証
の
種
類
及
び
資
格
者
証
の
番
号
並
び
に
担
当
す
る
授
業
科
目
別
授

業
時
間
（
多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
行
う
授
業
の
場
合
に
あ
つ
て
は
、
授
業
科
目
に
限
る
。）

ニ

養
成
を
受
け
る
者
の
資
格
条
件
及
び
養
成
人
員

ホ

試
験
問
題
の
作
成
方
針
及
び
管
理
方
法

ヘ

修
了
試
験
の
受
験
要
件
（
多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
行
う
授
業
に
よ
る
養
成
課
程
の
場
合
に
限

る
。）

ト

修
了
証
明
書
の
発
行
の
条
件

チ

養
成
課
程
の
実
施
に
係
る
業
務
の
一
部
を
他
の
者
に
委
託
し
て
行
う
場
合
は
、
当
該
者
の
氏
名
又
は
名
称
及

び
委
託
し
て
行
わ
せ
る
業
務
の
範
囲

七

施
設
費
及
び
運
営
費
並
び
に
そ
の
支
弁
方
法

八

受
講
料
の
額

九

実
施
す
る
者
が
行
う
業
務

十

実
施
す
る
者
、
そ
の
代
表
者
、
管
理
者
又
は
講
師
が
法
若
し
く
は
こ
れ
に
基
づ
く
命
令
又
は
こ
れ
ら
に
基
づ
く

処
分
に
違
反
し
て
法
第
七
十
二
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
法
第
四
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
処
分
を
受
け
た
こ

と
、
法
に
規
定
す
る
罪
を
犯
し
て
罰
金
以
上
の
刑
に
処
せ
ら
れ
た
こ
と
又
は
第
三
十
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二

項
の
規
定
に
よ
る
認
定
の
取
消
し
の
処
分
を
受
け
た
者
若
し
く
は
当
該
処
分
を
受
け
た
養
成
課
程
の
管
理
者
で
あ

つ
た
こ
と
の
有
無
（
そ
れ
ら
が
あ
る
場
合
に
は
、
そ
の
事
由
を
含
む
。）

十
一

参
考
事
項

第
二
十
六
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
申
請
の
手
続
の
簡
略
）

第
二
十
六
条
の
二

同
一
の
者
が
実
施
す
る
二
以
上
の
養
成
課
程
で
あ
つ
て
、
そ
の
養
成
課
程
の
実
施
の
場
所
が
い
ず

れ
も
同
一
総
合
通
信
局（
沖
縄
総
合
通
信
事
務
所
を
含
む
。）の
管
轄
区
域
内
で
あ
る
も
の
に
関
す
る
前
条
の
申
請
は
、

そ
の
申
請
を
同
時
に
行
う
場
合
に
限
り
、
同
時
に
申
請
を
行
う
養
成
課
程
の
種
別
ご
と
の
数
を
示
し
た
一
の
申
請
書

を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
り
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

２

多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
行
う
授
業
に
よ
る
養
成
課
程
の
場
合
に
あ
つ
て
は
前
項
の
規
定
に
か
か
わ

ら
ず
、
同
一
の
者
が
実
施
す
る
二
以
上
の
養
成
課
程
に
関
す
る
前
条
の
申
請
は
、
そ
の
申
請
を
同
時
に
行
う
場
合
に

限
り
、
同
時
に
申
請
を
行
う
養
成
課
程
の
種
別
ご
と
の
数
を
示
し
た
一
の
申
請
書
を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
り
行
う
こ

と
が
で
き
る
。

第
二
十
七
条
第
一
項
中
「
前
条
」
を
「
第
二
十
六
条
」
に
、「
申
請
の
内
容
」
を
「
そ
の
申
請
」
に
、「
適
合
す
る
も
の

と
認
定
し
た
と
き
は
、
認
定
書
を
交
付
す
る
と
と
も
に
、
認
定
し
た
旨
を
公
示
す
る
」
を
「
適
合
す
る
と
き
は
、
認
定

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
に
改
め
、
同
条
中
第
二
項
を
第
四
項
と
し
、
第
一
項
の
次
に
次
の
二
項
を
加
え
る
。

２

総
務
大
臣
は
、
前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
か
ら
の
申
請
が
あ
つ
た
と

き
は
、
同
項
の
認
定
を
し
な
い
こ
と
が
で
き
る
。

一

法
に
規
定
す
る
罪
を
犯
し
て
罰
金
以
上
の
刑
に
処
せ
ら
れ
、
そ
の
執
行
を
終
わ
り
、
又
は
そ
の
執
行
を
受
け
る

こ
と
が
な
く
な
つ
た
日
か
ら
二
年
を
経
過
し
な
い
者

二

法
若
し
く
は
こ
れ
に
基
づ
く
命
令
の
規
定
に
違
反
し
て
、
法
第
七
十
二
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
法
第
四

十
七
条
の
規
定
に
よ
る
工
事
担
任
者
資
格
者
証
の
返
納
を
命
ぜ
ら
れ
、
又
は
法
第
四
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
電
気

通
信
主
任
技
術
者
資
格
者
証
の
返
納
を
命
ぜ
ら
れ
、
そ
の
日
か
ら
一
年
を
経
過
し
な
い
者

三

第
三
十
二
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
認
定
の
取
消
し
の
処
分
を
受
け
た
者
又
は
当
該
処
分
を
受
け

た
養
成
課
程
の
管
理
者
で
あ
つ
て
、
そ
の
処
分
の
日
か
ら
二
年
を
経
過
し
な
い
者

四

前
三
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
を
代
表
者
又
は
当
該
申
請
に
係
る
養
成
課
程
の
管
理
者
若
し
く
は
講
師
と

す
る
者

３

総
務
大
臣
は
、
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
認
定
し
た
と
き
は
、
認
定
書
を
交
付
す
る
と
と
も
に
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト

の
利
用
そ
の
他
の
方
法
に
よ
り
公
示
す
る
も
の
と
す
る
。

第
二
十
九
条
第
一
項
中
「
管
理
者
、
実
施
の
期
間
、
講
師
（
そ
の
担
当
別
を
含
む
。）又
は
養
成
人
員
」
を
「
次
に
掲

げ
る
事
項
」
に
改
め
、「
提
出
し
、」の
下
に
「
あ
ら
か
じ
め
」
を
加
え
、
同
項
に
次
の
六
号
を
加
え
る
。

一

管
理
者

二

実
施
の
期
間

三

講
師
（
そ
の
担
当
別
を
含
む
。）

四

養
成
人
員
（
多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
行
う
授
業
に
よ
る
養
成
課
程
の
場
合
を
除
く
。）

五

試
験
問
題
の
作
成
方
針
及
び
管
理
方
法

六

養
成
課
程
の
実
施
に
係
る
業
務
の
一
部
を
受
託
す
る
者
及
び
受
託
に
係
る
業
務
の
範
囲

第
二
十
二
条
第
一
項
中
「
を
廃
止
し
、」を
削
り
、「
廃
止
し
た
と
き
は
、
遅
滞
な
く
」
を
「
廃
止
す
る
と
き
は
、
あ
ら

か
じ
め
」
に
改
め
、「
、
廃
止
の
理
由
」
を
削
り
、「
の
年
月
日
」
を
「
す
る
年
月
日
」
に
改
め
る
。

第
二
十
三
条
中
「
こ
と
が
あ
る
」
を
「
こ
と
が
で
き
る
」
に
改
め
、
同
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

２

前
項
の
場
合
に
お
い
て
、
総
務
大
臣
は
、
第
十
七
条
に
規
定
す
る
基
準
に
適
合
し
て
い
る
か
ど
う
か
を
確
認
す
る

た
め
に
必
要
が
あ
る
と
き
は
、
実
地
に
調
査
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

第
二
十
五
条
中
第
一
号
を
削
り
、
第
二
号
を
第
一
号
と
し
、
同
号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

二

養
成
課
程
を
実
施
し
よ
う
と
す
る
者
が
養
成
課
程
の
実
施
に
係
る
業
務
以
外
の
業
務
を
行
つ
て
い
る
場
合
に

は
、
そ
の
業
務
を
行
う
こ
と
に
よ
つ
て
養
成
課
程
の
実
施
に
係
る
業
務
が
不
公
正
に
な
る
お
そ
れ
が
な
い
も
の
で

あ
る
こ
と
。

第
二
十
五
条
第
五
号
中
「
総
務
大
臣
が
」
を
「
総
務
大
臣
が
別
に
」
に
改
め
、
同
条
第
六
号
中
「
行
う
授
業
」を「
行

う
も
の
」
に
改
め
、
同
条
第
九
号
中
「
総
務
大
臣
が
」
を
「
総
務
大
臣
が
別
に
」
に
改
め
、同
号
を
同
条
第
十
号
と
し
、

同
号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

十
一

前
各
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
講
師
の
担
当
す
る
授
業
科
目
別
授
業
時
間
、
施
設
費
及
び
運
営
費
の
支
弁

方
法
等
に
関
す
る
適
切
な
実
施
計
画
に
よ
る
も
の
で
あ
る
こ
と
。

第
二
十
五
条
第
八
号
中
「
教
育
的
能
力
」
を
「
教
育
上
の
能
力
」
に
、「
設
問
回
答
」
を
「
設
問
解
答
」
に
改
め
、
同

号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

九

前
号
に
規
定
す
る
講
師
は
、当
該
養
成
課
程
の
養
成
人
員
四
十
人
に
つ
き
一
人
以
上
を
置
く
も
の
で
あ
る
こ
と
。

た
だ
し
、
総
務
大
臣
が
養
成
課
程
の
実
施
に
支
障
が
な
い
と
認
め
る
場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

第
二
十
六
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
認
定
の
申
請
）

第
二
十
六
条

養
成
課
程
の
認
定
を
受
け
よ
う
と
す
る
者
は
、
そ
の
養
成
課
程
に
関
し
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し

た
申
請
書
を
、
総
務
大
臣
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
当
該
申
請
書
の
記
載
事
項
が
、
当
該
申
請
者

が
既
に
認
定
を
受
け
た
申
請
書
に
記
載
し
た
も
の
と
同
一
で
あ
る
場
合
は
、
提
出
す
る
申
請
書
に
そ
の
旨
を
記
載
す

る
こ
と
に
よ
り
、
同
一
の
事
項
の
記
載
を
省
略
す
る
こ
と
が
で
き
る
（
第
一
号
に
掲
げ
る
事
項
を
除
く
。）。

一

名
称
及
び
住
所

二

実
施
し
よ
う
と
す
る
養
成
課
程
の
種
別

三

実
施
し
よ
う
と
す
る
理
由
及
び
運
営
方
針

四

管
理
者
の
氏
名
、
生
年
月
日
及
び
職
業
（
勤
務
先
、
役
職
名
及
び
申
請
者
と
の
契
約
関
係
を
含
む
。
第
六
号
に

お
い
て
同
じ
。）

五

設
備
の
状
況
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