
〇

〇

３

中
心
市
街
地
の
活
性
化
に
関
す
る
法
律
の
規
定
に
よ

り
特
定
民
間
中
心
市
街
地
経
済
活
力
向
上
事
業
計
画
の

認
定
を
受
け
た
者

４

輸
送
、
荷
役
、
保
管
、
荷
さ
ば
き
、
流
通
加
工
そ
の

他
の
物
資
の
流
通
に
係
る
業
務
を
行
う
者
又
は
こ
れ
ら

の
者
を
構
成
員
と
す
る
事
業
協
同
組
合
等

５

道
路
運
送
法（
昭
和
二
十
六
年
法
律
第
百
八
十
三
号
）

に
規
定
す
る
旅
客
自
動
車
運
送
事
業
を
経
営
す
る
者
又

は
当
該
事
業
を
経
営
す
る
者
を
構
成
員
と
す
る
事
業
協

同
組
合
等

八

１

情
報
技
術
の
普
及
及
び
変
化
に
関
連
し
た
事
業
環
境

の
変
化
に
対
応
す
る
た
め
の
情
報
化
投
資
を
行
う
者

中
小
企
業
に
お
け
る
情
報
技
術
の
普
及

及
び
変
化
に
関
連
し
た
事
業
環
境
の
変

化
に
対
応
す
る
た
め
の
情
報
技
術
の
活

用
の
促
進
を
図
る
こ
と
。

２

中
小
企
業
等
経
営
強
化
法
の
規
定
に
よ
り
情
報
処
理

支
援
機
関
の
認
定
を
受
け
た
者

九

１

経
済
の
構
造
的
変
化
等
に
適
応
す
る
た
め
に
海
外
展

開
を
行
う
者
又
は
海
外
展
開
事
業
の
再
編
を
行
う
者

経
済
の
構
造
的
変
化
等
に
適
応
す
る
た

め
に
中
小
企
業
が
行
う
海
外
の
地
域
に

お
け
る
事
業
の
開
始
、
海
外
展
開
事
業

の
再
編
等
を
支
援
す
る
こ
と
。

２

海
外
に
お
け
る
経
済
の
構
造
的
変
化
等
に
適
応
す
る

た
め
に
海
外
展
開
事
業
の
再
編
を
行
う
者

３

海
外
直
接
投
資
に
係
る
海
外
展
開
事
業
の
業
況
悪
化

等
に
よ
り
、
本
邦
内
に
お
け
る
事
業
活
動
が
影
響
を
受

け
て
い
る
者

十

１

過
疎
地
域
の
持
続
的
発
展
の
支
援
に
関
す
る
特
別
措

置
法
（
令
和
三
年
法
律
第
十
九
号
。
以
下
「
過
疎
法
」

と
い
う
。）に
規
定
す
る
過
疎
地
域
に
お
い
て
雇
用
創
出

効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

地
域
へ
の
経
済
波
及
効
果
の
高
い
中
小

企
業
者
の
事
業
活
動
の
促
進
、
地
域
に

お
け
る
中
小
企
業
者
の
雇
用
及
び
地
方

創
生
に
資
す
る
取
組
の
促
進
等
を
通
じ

地
域
経
済
の
活
性
化
を
図
る
こ
と
。

２

半
島
振
興
法
（
昭
和
六
十
年
法
律
第
六
十
三
号
）
に

規
定
す
る
半
島
振
興
対
策
実
施
地
域
に
お
い
て
雇
用
創

出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

３

離
島
振
興
法
（
昭
和
二
十
八
年
法
律
第
七
十
二
号
）

に
規
定
す
る
離
島
振
興
対
策
実
施
地
域
に
お
い
て
雇
用

創
出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

４

奄
美
群
島
振
興
開
発
特
別
措
置
法
（
昭
和
二
十
九
年

法
律
第
百
八
十
九
号
）
に
規
定
す
る
奄
美
群
島
に
お
い

て
雇
用
創
出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

５

小
笠
原
諸
島
振
興
開
発
特
別
措
置
法
（
昭
和
四
十
四

年
法
律
第
七
十
九
号
）
に
規
定
す
る
小
笠
原
諸
島
に
お

い
て
雇
用
創
出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る

者
６

山
村
振
興
法
（
昭
和
四
十
年
法
律
第
六
十
四
号
）
に

規
定
す
る
振
興
山
村
に
お
い
て
雇
用
創
出
効
果
が
見
込

ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

７

豪
雪
地
帯
対
策
特
別
措
置
法
（
昭
和
三
十
七
年
法
律

第
七
十
三
号
）
に
規
定
す
る
特
別
豪
雪
地
帯
に
お
い
て

雇
用
創
出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

８

過
疎
法
に
規
定
す
る
過
疎
地
域
を
市
町
村
数
で
百
分

の
三
十
以
上
含
む
広
域
市
町
村
圏
内
の
非
過
疎
市
町
村

又
は
過
疎
地
域
に
隣
接
し
て
い
る
非
過
疎
市
町
村
に
お

い
て
雇
用
創
出
効
果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る

者
９

農
村
地
域
へ
の
産
業
の
導
入
の
促
進
等
に
関
す
る
法

律
（
昭
和
四
十
六
年
法
律
第
百
十
二
号
）
に
規
定
す
る

産
業
導
入
地
区
に
お
い
て
雇
用
創
出
効
果
が
見
込
ま
れ

る
設
備
を
取
得
す
る
者

10

１
か
ら
９
ま
で
以
外
の
地
域
に
お
い
て
雇
用
創
出
効

果
が
見
込
ま
れ
る
設
備
を
取
得
す
る
者

11

地
域
再
生
法
（
平
成
十
七
年
法
律
第
二
十
四
号
）
に

規
定
す
る
地
方
活
力
向
上
地
域
等
特
定
業
務
施
設
整
備

計
画
の
認
定
を
受
け
た
者

12

地
域
経
済
牽
引
事
業
の
促
進
に
よ
る
地
域
の
成
長
発

展
の
基
盤
強
化
に
関
す
る
法
律
（
平
成
十
九
年
法
律
第

四
十
号
）
の
規
定
に
よ
り
都
道
府
県
知
事
の
承
認
を
受

け
た
承
認
地
域
経
済
牽
引
事
業
計
画
に
従
っ
て
事
業
を

行
う
者

13

本
社
を
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十

七
号
）
に
規
定
す
る
特
別
区
か
ら
地
方
に
移
転
す
る
者

又
は
店
舗
・
事
務
所
等
を
地
方
に
新
設
若
し
く
は
増
設

す
る
者

14

ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
法
（
平
成
二
十
六
年
法

律
第
百
三
十
六
号
）
の
規
定
に
よ
り
策
定
さ
れ
た
都
道

府
県
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
又
は
市
町

村
ま
ち
・
ひ
と
・
し
ご
と
創
生
総
合
戦
略
に
よ
り
、
地

方
創
生
に
資
す
る
事
業
と
し
て
地
方
公
共
団
体
が
認
め

た
事
業
を
行
う
者

十
一

１

経
済
的
若
し
く
は
社
会
的
に
有
用
な
事
業
を
承
継
す

る
者
又
は
事
業
の
承
継
を
計
画
す
る
者

地
域
経
済
の
産
業
活
動
の
維
持
・
発
展

の
た
め
に
、
事
業
の
譲
渡
、
株
式
の
譲

渡
、
合
併
等
に
よ
り
経
済
的
又
は
社
会

的
に
有
用
な
事
業
や
企
業
を
承
継
・
集

約
す
る
中
小
企
業
者
及
び
事
業
を
承

継
・
集
約
さ
れ
る
中
小
企
業
者
の
資
金

調
達
の
円
滑
化
を
支
援
す
る
こ
と
。

２

安
定
的
な
経
営
権
の
確
保
に
よ
り
事
業
の
継
続
を
図

る
者

十
二

卸
売
業
、
小
売
業
、
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業
及
び
サ
ー
ビ
ス
業

の
い
ず
れ
か
の
事
業
を
営
む
者
又
は
当
該
者
を
構
成
員
と

す
る
事
業
協
同
組
合
等
で
あ
っ
て
、
観
光
に
関
す
る
事
業

を
行
う
も
の

観
光
産
業
等
の
生
産
性
向
上
及
び
観
光

消
費
の
底
上
げ
を
通
じ
た
日
本
経
済
の

活
性
化
を
図
る
こ
と
。

十
三

１

非
正
規
雇
用
労
働
者
の
処
遇
改
善
に
取
り
組
む
者

非
正
規
雇
用
労
働
者
の
処
遇
改
善
へ
の

取
組
や
長
時
間
労
働
の
是
正
等
の
働
き

方
改
革
を
実
現
す
る
た
め
、
業
務
効
率

向
上
・
生
産
性
向
上
を
図
る
設
備
導
入

や
非
正
規
雇
用
労
働
者
の
賃
上
げ
・
正

社
員
化
、
多
様
な
人
材
の
活
用
促
進
等

を
図
る
こ
と
。

２

事
業
場
内
最
低
賃
金
の
引
上
げ
に
取
り
組
む
者

３

従
業
員
の
長
時
間
労
働
の
是
正
に
取
り
組
む
者

４

次
世
代
育
成
支
援
対
策
推
進
法
（
平
成
十
五
年
法
律

第
百
二
十
号
）
の
規
定
に
よ
り
一
般
事
業
主
行
動
計
画

を
策
定
し
都
道
府
県
労
働
局
長
へ
届
け
出
て
い
る
者
及

び
同
法
の
規
定
に
よ
り
認
定
を
受
け
た
者
並
び
に
女
性

の
職
業
生
活
に
お
け
る
活
躍
の
推
進
に
関
す
る
法
律

（
平
成
二
十
七
年
法
律
第
六
十
四
号
）
の
規
定
に
よ
り

一
般
事
業
主
行
動
計
画
を
策
定
し
都
道
府
県
労
働
局
長

へ
届
け
出
て
い
る
者
及
び
同
法
の
規
定
に
よ
り
認
定
を

受
け
た
者

５

青
少
年
の
雇
用
の
促
進
等
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四

十
五
年
法
律
第
九
十
八
号
）
の
規
定
に
よ
り
認
定
を
受

け
た
者

６

障
害
者
の
雇
用
又
は
障
害
者
に
対
す
る
合
理
的
配
慮

の
提
供
に
取
り
組
む
者

７

外
国
人
労
働
者
の
雇
用
管
理
の
改
善
に
取
り
組
む
者

８

健
康
経
営
優
良
法
人
の
認
定
を
受
け
て
い
る
者

９

雇
用
す
る
従
業
員
の
リ
ス
キ
リ
ン
グ
に
取
り
組
む
者
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