
（
削
る
）

タ

介
護
職
員
等
処
遇
改
善
加
算

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適
合
す
る
こ
と
。

令
和
六
年
五
月
三
十
一
日
に
お
い
て
現
に
旧
指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
介
護
給
付
費
単
位
数
表
の
短
期
入
所

生
活
介
護
費
に
お
け
る
介
護
職
員
処
遇
改
善
加
算

及
び
介
護
職
員
等
特
定
処
遇
改
善
加
算

を
届
け
出

て
お
り
、
か
つ
、
介
護
職
員
等
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
等
支
援
加
算
を
届
け
出
て
い
な
い
こ
と
。

イ

、

か
ら

ま
で
、

及
び

に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適
合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
か
に
適
合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
要
件
の
全
て
に
適
合
す
る
こ
と
。

ａ

介
護
職
員
の
任
用
の
際
に
お
け
る
職
責
又
は
職
務
内
容
等
の
要
件
（
介
護
職
員
の
賃
金
に
関
す
る

も
の
を
含
む
。）を
定
め
て
い
る
こ
と
。

ｂ

ａ
の
要
件
に
つ
い
て
書
面
を
も
っ
て
作
成
し
、
全
て
の
介
護
職
員
に
周
知
し
て
い
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
要
件
の
全
て
に
適
合
す
る
こ
と
。

ａ

介
護
職
員
の
資
質
の
向
上
の
支
援
に
関
す
る
計
画
を
策
定
し
、
当
該
計
画
に
係
る
研
修
の
実
施
又

は
研
修
の
機
会
を
確
保
し
て
い
る
こ
と
。

ｂ

ａ
に
つ
い
て
、
全
て
の
介
護
職
員
に
周
知
し
て
い
る
こ
と
。

（
削
る
）

レ

介
護
職
員
等
処
遇
改
善
加
算

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適
合
す
る
こ
と
。

令
和
六
年
五
月
三
十
一
日
に
お
い
て
現
に
旧
指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
介
護
給
付
費
単
位
数
表
の
短
期
入
所

生
活
介
護
費
に
お
け
る
介
護
職
員
処
遇
改
善
加
算

及
び
介
護
職
員
等
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
等
支
援
加
算
を
届

け
出
て
お
り
、
か
つ
、
介
護
職
員
等
特
定
処
遇
改
善
加
算

又
は

を
届
け
出
て
い
な
い
こ
と
。

イ

（

及
び

に
係
る
部
分
を
除
く
。）、

か
ら

ま
で
及
び

に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適

合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
か
に
適
合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
要
件
の
全
て
に
適
合
す
る
こ
と
。

ａ

介
護
職
員
の
任
用
の
際
に
お
け
る
職
責
又
は
職
務
内
容
等
の
要
件
（
介
護
職
員
の
賃
金
に
関
す
る

も
の
を
含
む
。）を
定
め
て
い
る
こ
と
。

ｂ

ａ
の
要
件
に
つ
い
て
書
面
を
も
っ
て
作
成
し
、
全
て
の
介
護
職
員
に
周
知
し
て
い
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
要
件
の
全
て
に
適
合
す
る
こ
と
。

ａ

介
護
職
員
の
資
質
の
向
上
の
支
援
に
関
す
る
計
画
を
策
定
し
、
当
該
計
画
に
係
る
研
修
の
実
施
又

は
研
修
の
機
会
を
確
保
し
て
い
る
こ
と
。

ｂ

ａ
に
つ
い
て
、
全
て
の
介
護
職
員
に
周
知
し
て
い
る
こ
と
。

（
削
る
）

ソ

介
護
職
員
等
処
遇
改
善
加
算

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適
合
す
る
こ
と
。

令
和
六
年
五
月
三
十
一
日
に
お
い
て
現
に
旧
指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
介
護
給
付
費
単
位
数
表
の
短
期
入
所

生
活
介
護
費
に
お
け
る
介
護
職
員
処
遇
改
善
加
算

を
届
け
出
て
お
り
、
か
つ
、
介
護
職
員
等
特
定
処
遇

改
善
加
算

又
は

及
び
介
護
職
員
等
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
等
支
援
加
算
を
届
け
出
て
い
な
い
こ
と
。

イ

（

及
び

に
係
る
部
分
を
除
く
。）、

か
ら

ま
で
及
び

に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
に
も
適

合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
基
準
の
い
ず
れ
か
に
適
合
す
る
こ
と
。

次
に
掲
げ
る
要
件
の
全
て
に
適
合
す
る
こ
と
。

ａ

介
護
職
員
の
任
用
の
際
に
お
け
る
職
責
又
は
職
務
内
容
等
の
要
件
（
介
護
職
員
の
賃
金
に
関
す
る

も
の
を
含
む
。）を
定
め
て
い
る
こ
と
。

ｂ

ａ
の
要
件
に
つ
い
て
書
面
を
も
っ
て
作
成
し
、
全
て
の
介
護
職
員
に
周
知
し
て
い
る
こ
と
。
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