
（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
認
定
の
申
請
）

（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
認
定
の
申
請
）

第
二
十
五
条

（
略
）

第
二
十
五
条

（
略
）

２
・
３

（
略
）

２
・
３

（
略
）

４

当
該
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
（
令
和
七
年
四
月
一
日
以
後
に
開
始
す
る
事

業
年
度
に
限
る
。）又
は
当
該
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
翌
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
（
租
税

特
別
措
置
法
（
昭
和
三
十
二
年
法
律
第
二
十
六
号
）
第
十
条
の
五
の
四
第
五
項
第
八
号
又
は
第
四
十
二
条
の
十

二
の
五
第
五
項
第
九
号
に
規
定
す
る
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
を
い
う
。
以
下
こ
の
項
及
び
次
条
第
五
項
に
お
い

て
同
じ
。）か
ら
当
該
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
直
前
の
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
（
以
下
こ

の
項
に
お
い
て
「
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
」
と
い
う
。）を
控
除
し
た
金
額
の
当
該
比
較
雇
用
者
給
与
等
支

給
額
に
対
す
る
割
合
が
百
分
の
一
・
五
以
上
と
な
る
方
針
を
当
該
先
端
設
備
等
導
入
計
画
に
記
載
す
る
場
合
に

お
い
て
は
、
そ
の
旨
を
従
業
員
に
表
明
し
た
こ
と
を
証
す
る
書
類
を
添
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

４

当
該
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
又
は
当
該
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
翌
事
業

年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
（
租
税
特
別
措
置
法
（
昭
和
三
十
二
年
法
律
第
二
十
六
号
）
第
十
条
の
五
の
四

第
五
項
第
八
号
又
は
第
四
十
二
条
の
十
二
の
五
第
五
項
第
九
号
に
規
定
す
る
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
を
い
う
。

以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。）か
ら
当
該
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
直
前
の
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給

額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
」
と
い
う
。）を
控
除
し
た
金
額
の
当
該
比
較
雇
用

者
給
与
等
支
給
額
に
対
す
る
割
合
が
百
分
の
一
・
五
以
上
と
な
る
方
針
を
先
端
設
備
等
導
入
計
画
に
記
載
す
る

場
合
に
お
い
て
は
、
そ
の
旨
を
従
業
員
に
表
明
し
た
こ
と
を
証
す
る
書
類
を
添
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

５

（
略
）

５

（
略
）

（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
変
更
に
係
る
認
定
の
申
請
）

（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
変
更
に
係
る
認
定
の
申
請
）

第
二
十
六
条

（
略
）

第
二
十
六
条

（
略
）

２
〜
４

（
略
）

２
〜
４

（
略
）

５

当
該
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
変
更
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
（
令
和
七
年
四
月
一
日
以
後
に
開
始

す
る
事
業
年
度
に
限
る
。）又
は
当
該
変
更
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
翌
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等

支
給
額
か
ら
当
該
変
更
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
の
直
前
の
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
（
以

下
こ
の
項
に
お
い
て
「
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
」
と
い
う
。）を
控
除
し
た
金
額
の
当
該
比
較
雇
用
者
給
与

等
支
給
額
に
対
す
る
割
合
が
百
分
の
一
・
五
以
上
と
な
る
方
針
を
当
該
先
端
設
備
等
導
入
計
画
に
記
載
す
る
場

合
に
お
い
て
は
、
そ
の
旨
を
従
業
員
に
表
明
し
た
こ
と
を
証
す
る
書
類
を
添
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

様
式
第
22（
第
25条
関
係
）














様
式
第
22







（
略
）

（
略
）

（
記
載
要
領
）

（
記
載
要
領
）

（
略
）

（
略
）

１
～
５
（
略
）

１
～
５
（
略
）

６
雇
用
に
関
す
る
事
項

６
雇
用
に
関
す
る
事
項

国
内
雇
用
者
に
対
し
て
給
与
等
を
支
給
す
る
場
合
に
お
い
て
、
従
業
員
に
対
し
て
、
国
内
雇
用
者
に
対
す
る

雇
用
者
給
与
等
支
給
額
の
引
上
げ
を
す
る
方
針
（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度

（
令
和
７
年
４
月
１
日
以
後
に
開
始
す
る
事
業
年
度
に
限
る
。）又
は
当
該
申
請
の
日


































の
属
す
る
事
業
年
度
の
翌

事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
か
ら
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
を
控
除
し
た
金
額
の
当
該
比
較
雇
用
者

給
与
等
支
給
額
に
対
す
る
割
合
が
15％

以
上
と
す
る
旨
の
も
の
に
限
る
。）を

表
明
し
た
と
き
に
は
、
そ
の
内

容
を
記
載
す
る
こ
と
と
し
、
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
に
対
す
る
割
合
が
３
％
以
上
で
あ
る
場
合
は
３
％
以







































上
で
あ
る
こ
と
を
記
載
す
る
こ
と















。

国
内
雇
用
者
に
対
し
て
給
与
等
を
支
給
す
る
場
合
に
お
い
て
、
従
業
員
に
対
し
て
、
国
内
雇
用
者
に
対
す
る

雇
用
者
給
与
等
支
給
額
の
引
上
げ
を
す
る
方
針
（
先
端
設
備
等
導
入
計
画
の
申
請
の
日
の
属
す
る
事
業
年
度
又

は
当
該
日






の
属
す
る
事
業
年
度
の
翌
事
業
年
度
の
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
か
ら
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
を

控
除
し
た
金
額
の
当
該
比
較
雇
用
者
給
与
等
支
給
額
に
対
す
る
割
合
が
15％

以
上
と
す
る
旨
の
も
の
に
限

る
。）を
表
明
し
た
と
き
に
は
、
そ
の
内
容
を
記
載
す
る
こ
と

。

（
略
）

（
略
）

様
式
第
23（
第
26条
関
係
）














様
式
第
23







（
略
）

（
略
）

令和年月日 月曜日 (号外特第号)官 報
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