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第
二
十
八
条
の
見
出
し
を「（
監
理
支
援
費
）」に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
は
、
監
理
事
業
」
を
「
監
理

支
援
機
関
は
、
監
理
支
援
事
業
」
に
、「
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
、
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
等
」
を
「
監
理
型

育
成
就
労
実
施
者
等
、
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
等
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
監
理
団
体
は
、」を
削
り
、「
監
理

事
業
」
を
「
監
理
支
援
機
関
は
、
監
理
支
援
事
業
」
に
、「
監
理
費
を
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
へ
あ
ら
か
じ
め
」

を
「
監
理
支
援
費
を
そ
の
」
に
改
め
、「
上
で
」
の
下
に
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
等
か
ら
」
を
加
え
る
。

第
二
十
九
条
第
一
項
中
「
第
二
十
三
条
第
一
項
の
」
を
削
り
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
、
同

条
第
二
項
中
「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
る
。

第
三
十
条
中
「
監
理
許
可
」
を
「
許
可
」
に
改
め
る
。

第
三
十
一
条
第
一
項
中
「
第
二
十
三
条
第
一
項
の
」
を
削
り
、「
更
新
さ
れ
た
有
効
期
間
」
の
下
に
「
。
以
下
こ
の

条
に
お
い
て
同
じ
。」を
、「
翌
日
」
の
下
に
「
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。」を
加
え
、「
期
間
で
あ
っ
て
監
理
事
業

の
実
施
に
関
す
る
能
力
及
び
実
績
を
勘
案
し
て
」
を
削
り
、
同
項
に
次
の
た
だ
し
書
を
加
え
る
。

た
だ
し
、
許
可
の
申
請
（
次
項
の
規
定
に
よ
る
許
可
の
有
効
期
間
の
更
新
の
申
請
を
含
む
。）が
あ
っ
た
場
合
に

お
い
て
、
当
該
申
請
を
行
っ
た
者
が
監
理
型
育
成
就
労
の
実
施
状
況
の
監
査
そ
の
他
の
業
務
の
遂
行
に
関
し
て
主

務
省
令
で
定
め
る
基
準
に
適
合
し
て
い
る
者
で
あ
る
と
主
務
大
臣
が
認
め
る
と
き
は
、
当
該
許
可
の
日
か
ら
起
算

し
て
五
年
を
下
ら
な
い
政
令
で
定
め
る
期
間
と
す
る
。

第
三
十
一
条
第
二
項
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

２

許
可
の
有
効
期
間
の
満
了
後
引
き
続
き
当
該
許
可
に
係
る
監
理
支
援
事
業
を
行
お
う
と
す
る
者
は
、
許
可
の
有

効
期
間
の
更
新
を
受
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
三
十
一
条
第
三
項
中
「
当
該
申
請
」
の
下
に
「
を
行
っ
た
者
」
を
加
え
る
。

第
三
十
二
条
の
見
出
し
を「（
変
更
の
届
出
）」に
改
め
、
同
条
第
一
項
及
び
第
二
項
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
監

理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
改
め
、「（
第
四
号
を
除
く
。）」
を
削
り
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」

に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
一
項
と
し
、
同
条
第
四
項
を
同
条
第
二
項
と
し
、
同
条
第
五
項
中
「
第
三
項
」
を
「
第
一

項
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
三
項
と
し
、
同
条
第
六
項
中「
監
理
団
体
」

を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
第
三
項
」
を
「
第
一
項
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
四
項
と
し
、
同
条
第
七
項
中
「
第

三
項
」
を
「
第
一
項
」
に
、「
第
十
八
条
」
を
「
第
八
条
の
三
」
に
、「
、
第
五
項
」
を
「
、
第
三
項
」
に
改
め
、
同
項

を
同
条
第
五
項
と
す
る
。

第
三
十
三
条
の
見
出
し
中
「
技
能
実
習
」
を
「
育
成
就
労
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理

支
援
機
関
」
に
、「
実
習
監
理
」
を
「
監
理
支
援
」
に
、「
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
が
団
体
監
理
型
技
能
実
習
」を「
監

理
型
育
成
就
労
実
施
者
が
監
理
型
育
成
就
労
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
第
十
八
条
」
を
「
第
八
条
の
三
」
に
改

め
る
。

第
三
十
四
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
、「
実

習
監
理
を
行
う
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
に
係
る
団
体
監
理
型
技
能
実
習
」
を
「
監
理
支
援
を
行
う
監
理
型
育
成
就

労
実
施
者
に
係
る
監
理
型
育
成
就
労
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
第
十
八
条
」
を
「
第
八
条
の
三
」
に
改
め
る
。

第
三
十
五
条
第
一
項
中
「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
関
係
者
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
関
係
者
」に
、「
監
理
団
体
等
」

を
「
監
理
支
援
機
関
等
」
に
、「
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
」
に
、「
に
関
係
者
」
を

「
に
、
関
係
者
」
に
、「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
に
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
に
」
に
改
め
る
。

第
三
十
六
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め

る
。第

三
十
七
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
許
可
」
を
「
許
可
」
に
改
め
、
同
項
第

五
号
及
び
同
条
第
二
項
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
監
理
団
体
が
第
一
項
第
一
号
又
は
第
三
号
か
ら
第
五
号
ま
で
」

を
「
監
理
支
援
機
関
が
前
項
第
一
号
、
第
三
号
又
は
第
四
号
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
、

同
項
を
同
条
第
二
項
と
し
、
同
条
第
四
項
中
「
監
理
許
可
の
取
消
し
、
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
監
理
許
可
の
変
更
」

を
「
許
可
の
取
消
し
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
三
項
と
す
る
。

第
三
十
八
条
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
る
。

第
三
十
九
条
の
見
出
し
を「（
認
定
育
成
就
労
計
画
に
従
っ
た
監
理
支
援
等
）」に
改
め
、
同
条
第
一
項
を
次
の
よ
う

に
改
め
る
。

監
理
支
援
機
関
は
、
認
定
育
成
就
労
計
画
に
従
い
、
当
該
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
に
係
る
監
理
型
育
成
就
労

の
監
理
支
援
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
三
十
九
条
第
二
項
中
「
監
理
団
体
は
、
そ
の
実
習
監
理
」
を
「
監
理
支
援
機
関
は
、
そ
の
監
理
支
援
」
に
、「
団

体
監
理
型
実
習
実
施
者
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
」
に
、「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
が
修
得
等
を
し
た
技
能

等
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
が
修
得
し
た
技
能
」
に
改
め
、
同
条
第
三
項
中
「
前
二
項
」
を
「
前
三
項
」に
、

「
監
理
団
体
は
、
団
体
監
理
型
技
能
実
習
」
を
「
監
理
支
援
機
関
は
、
監
理
型
育
成
就
労
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条

第
四
項
と
し
、
同
条
第
二
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

３

監
理
支
援
機
関
は
、
主
務
省
令
で
定
め
る
基
準
に
従
い
、
第
八
条
の
四
第
五
項
並
び
に
第
五
十
一
条
第
一
項
及

び
第
二
項
に
規
定
す
る
措
置
そ
の
他
の
必
要
な
措
置
を
適
切
に
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
三
十
九
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

５

監
理
支
援
機
関
は
、
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
と
主
務
省
令
で
定
め
る
密
接
な
関
係
を
有
す
る
役
員
又
は
職
員

を
、
前
各
項
に
規
定
す
る
業
務
の
う
ち
主
務
省
令
で
定
め
る
も
の
の
実
施
に
関
わ
ら
せ
て
は
な
ら
な
い
。

第
四
十
条
の
見
出
し
を「（
監
理
支
援
責
任
者
の
設
置
等
）」に
改
め
、
同
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支

援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
、「
監
理
責
任
者
」
を
「
監
理
支
援
責
任
者
」
に
改
め
、
同
項

第
一
号
中
「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
団
体
監
理

型
技
能
実
習
生
の
技
能
等
の
修
得
等
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
の
技
能
の
修
得
」
に
、「
団
体
監
理
型
実
習
実

施
者
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
」
に
改
め
、
同
項
第
三
号
中
「
技
能
実
習
生
の
保
護
そ
の
他
団
体
監
理
型
技

能
実
習
生
」
を
「
育
成
就
労
外
国
人
の
保
護
そ
の
他
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
」
に
改
め
、
同
項
第
四
号
中
「
団
体

監
理
型
実
習
実
施
者
等
及
び
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
等
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
等
及
び
監
理
型
育
成
就

労
外
国
人
等
」
に
改
め
、
同
項
第
五
号
中
「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
」
に
、「
第

九
条
第
七
号
」
を
「
第
九
条
第
一
項
第
六
号
及
び
同
条
第
二
項
第
五
号
」
に
改
め
、
同
項
第
六
号
中
「
技
能
実
習
」

を
「
育
成
就
労
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
監
理
責
任
者
」
を
「
監
理
支
援
責
任
者
」
に
改
め
、
同
条
第
三
項
及

び
第
四
項
中
「
監
理
団
体
は
、
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
が
、
団
体
監
理
型
技
能
実
習
」
を
「
監
理
支
援
機
関
は
、

監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
が
、
監
理
型
育
成
就
労
」
に
、「
監
理
責
任
者
」
を
「
監
理
支
援
責
任
者
」
に
改
め
、
同
条

第
五
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
改
め
る
。

第
四
十
一
条
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
改
め
る
。

第
四
十
二
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
は
、
そ
の
実
習
監
理
を
行
う
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
」
を
「
監
理
支
援
機

関
は
、
そ
の
監
理
支
援
を
行
う
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
」
に
、「
第
三
十
九
条
第
三
項
」
を「
第
三
十
九
条
第
四
項
」

に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」に
改
め
、

同
条
第
三
項
中
「
及
び
」
の
下
に
「
当
該
監
査
報
告
書
の
保
管
並
び
に
」
を
加
え
、「
に
係
る
」
を
「
及
び
当
該
事
業

報
告
書
の
保
管
に
係
る
」
に
、「
第
十
八
条
」
を
「
第
八
条
の
三
」
に
改
め
、
同
項
に
後
段
と
し
て
次
の
よ
う
に
加
え

る
。

こ
の
場
合
に
お
い
て
、
同
条
第
二
項
中
「
前
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
申
出
又
は
同
条
第
二
項
、
第
六
項
若
し

く
は
第
七
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
」
と
あ
る
の
は
「
第
四
十
二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
監
査
報
告
書
の
提
出
又

は
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
事
業
報
告
書
の
提
出
」
と
、「
申
出
又
は
届
出
を
」
と
あ
る
の
は
「
監
査
報
告
書
又

は
事
業
報
告
書
の
提
出
を
」
と
、
同
条
第
三
項
中
「
申
出
又
は
届
出
」
と
あ
る
の
は
「
監
査
報
告
書
又
は
事
業
報

告
書
」
と
、「
そ
の
旨
」
と
あ
る
の
は
「
そ
の
旨
及
び
当
該
監
査
報
告
書
又
は
当
該
事
業
報
告
書
の
内
容
」
と
読
み

替
え
る
も
の
と
す
る
。

第
四
十
三
条
第
一
項
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
、「
監
理
事
業
」
を
「
監
理
支
援
事
業
」
に
、「
団

体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
」
を
「
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
等
」
に
、「
団
体
監
理
型
技
能
実
習
生
等
」
を
「
監
理
型

育
成
就
労
外
国
人
等
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
監
理
団
体
は
、
団
体
監
理
型
実
習
実
施
者
等
及
び
団
体
監
理
型

技
能
実
習
生
等
」
を
「
監
理
支
援
機
関
は
、
監
理
型
育
成
就
労
実
施
者
等
及
び
監
理
型
育
成
就
労
外
国
人
等
」
に
改

め
る
。

第
四
十
四
条
中
「
監
理
団
体
」
を
「
監
理
支
援
機
関
」
に
改
め
る
。

第
四
十
五
条
中
「
監
理
団
体
の
」
を
削
る
。

「
第
三
節

技
能
実
習
生
の
保
護
」
を
「
第
三
節

育
成
就
労
外
国
人
の
保
護
」
に
改
め
る
。

第
四
十
六
条
中
「
実
習
監
理
を
」
を
「
監
理
支
援
機
関
そ
の
他
の
監
理
支
援
を
」
に
、「
実
習
監
理
者
」」を
「
監
理

支
援
者
」」に
、「
実
習
監
理
者
等
」
を
「
監
理
支
援
者
等
」
に
、「
技
能
実
習
生
」
を
「
育
成
就
労
外
国
人
」
に
、「
技
能

実
習
を
」
を
「
育
成
就
労
を
」
に
改
め
る
。
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