
﹇
二
〜
六

略
﹈

﹇
二
〜
六

同
上
﹈

４

﹇
略
﹈

４

﹇
同
上
﹈

備
考

表
中
の
﹇

﹈
の
記
載
は
注
記
で
あ
る
。

合
又
は
人
事
院
規
則
一

八
〇
（
職
員
の
令
和
九
年
国
際
園
芸
博
覧
会
特
措
法
第
二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ

り
指
定
さ
れ
た
国
際
園
芸
博
覧
会
協
会
へ
の
派
遣
）
第
九
条
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
異
動
の
内
容

（
人
事
院
規
則
八

一
二
第
五
十
三
条
第
二
号
若
し
く
は
第
六
号
又
は
第
五
十
五
条
第
一
号
に
掲
げ
る
場
合

に
係
る
も
の
で
任
命
権
者
が
記
載
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
と
認
め
る
も
の
を
除
く
。）

合
又
は
人
事
院
規
則
一

八
〇
（
職
員
の
令
和
九
年
国
際
園
芸
博
覧
会
特
措
法
第
二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ

り
指
定
さ
れ
た
国
際
園
芸
博
覧
会
協
会
へ
の
派
遣
）
第
九
条
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
異
動
の
内
容

（
人
事
院
規
則
八

一
二
第
五
十
三
条
第
二
号
若
し
く
は
第
六
号
又
は
第
五
十
五
条
第
一
号
に
掲
げ
る
場
合

に
係
る
も
の
で
任
命
権
者
が
記
載
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
と
認
め
る
も
の
を
除
く
。）

改

正

後

改

正

前

（
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
）

（
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
）

第
一
条

常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
常
時
勤
務
を
要
す
る
官
職
を
占
め
る
職

員
（
国
家
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
二
十
号
。
以
下
「
法
」
と
い
う
。）第
六
十
条
の
二
第
一
項
の

規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。）、
国
家
公
務
員
法
等

の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
一
号
。
以
下
「
令
和
三
年
国
家
公
務
員
法
等
改
正
法
」
と

い
う
。）附
則
第
四
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
（
以
下
「
暫
定
再
任
用
職
員
」
と

い
う
。）、
令
和
三
年
国
家
公
務
員
法
等
改
正
法
附
則
第
五
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た

職
員
（
以
下
「
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。）、
国
の
一
般
会
計
又
は
特
別
会
計
（
財
政
法
（
昭

和
二
十
二
年
法
律
第
三
十
四
号
）
第
十
三
条
に
定
め
る
会
計
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
歳
出
予
算
の
常
勤
職
員

給
与
の
目
か
ら
俸
給
が
支
給
さ
れ
る
職
員
（
以
下
「
常
勤
労
務
者
等
」
と
い
う
。）、
検
察
官
及
び
次
条
各
号
の

い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
を
除
く
。）の
在
職
状
況
に
つ
い
て
、
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律
（
昭

和
二
十
五
年
法
律
第
九
十
五
号
。
以
下
「
給
与
法
」
と
い
う
。）第
八
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
い

て
級
別
定
数
を
設
定
す
る
際
に
単
位
と
な
つ
た
部
局
ご
と
に
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
現
在
員
数
を
、
そ
れ
ぞ
れ

調
査
集
計
し
、
第
一
号
に
あ
つ
て
は
別
記
様
式
第
一

一
に
よ
り
、
第
二
号
に
あ
つ
て
は
別
記
様
式
第
一

二

に
よ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
八
月
三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も
の
と
す
る
。

第
一
条

常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
常
時
勤
務
を
要
す
る
官
職
を
占
め
る
職

員
（
国
家
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
二
十
号
。
以
下
「
法
」
と
い
う
。）第
八
十
一
条
の
四
第
一
項

又
は
第
八
十
一
条
の
五
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
、
国
の
一
般
会
計
又
は
特
別
会
計
（
財
政
法

（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
三
十
四
号
）
第
十
三
条
に
定
め
る
会
計
を
い
う
。
以
下
同
じ
。）の
歳
出
予
算
の
常
勤

職
員
給
与
の
目
か
ら
俸
給
が
支
給
さ
れ
る
職
員
（
以
下
「
常
勤
労
務
者
等
」
と
い
う
。）、
検
察
官
及
び
次
条
各

号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
を
除
く
。）の
在
職
状
況
に
つ
い
て
、
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律

（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
九
十
五
号
。
以
下
「
給
与
法
」
と
い
う
。）第
八
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
基

づ
い
て
級
別
定
数
を
設
定
す
る
際
に
単
位
と
な
つ
た
部
局
ご
と
に
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
現
在
員
数
を
、
そ
れ

ぞ
れ
調
査
集
計
し
、第
一
号
に
あ
つ
て
は
別
記
様
式
第
一

一
に
よ
り
、第
二
号
に
あ
つ
て
は
別
記
様
式
第
一

二
に
よ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
八
月
三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も
の
と
す
る
。

﹇
一

略
﹈

﹇
一

同
上
﹈

二

給
与
法
第
六
条
第
一
項
各
号
に
掲
げ
る
俸
給
表
の
い
ず
れ
か
の
適
用
を
受
け
る
職
員
、
任
期
付
職
員
法
第

七
条
第
一
項
の
俸
給
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
及
び
任
期
付
研
究
員
法
第
六
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
俸
給

表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
つ
い
て
、
適
用
を
受
け
る
俸
給
表
別
の
年
齢
区
分
別
（
翌
年
四
月
一
日
時
点
の

満
年
齢
に
よ
り
、
十
九
歳
以
下
、
二
十
歳
以
上
二
十
四
歳
以
下
、
二
十
五
歳
以
上
二
十
九
歳
以
下
、
三
十
歳

以
上
三
十
四
歳
以
下
、
三
十
五
歳
以
上
三
十
九
歳
以
下
、
四
十
歳
以
上
四
十
四
歳
以
下
、
四
十
五
歳
以
上
四

十
九
歳
以
下
、
五
十
歳
以
上
五
十
四
歳
以
下
、
五
十
五
歳
以
上
五
十
九
歳
以
下
、
六
十
歳
以
上
六
十
四
歳
以

下
、
六
十
五
歳
以
上
六
十
九
歳
以
下
、
七
十
歳
以
上
の
十
二
区
分
と
す
る
。）の
現
在
員
数

二

給
与
法
第
六
条
第
一
項
各
号
に
掲
げ
る
俸
給
表
の
い
ず
れ
か
の
適
用
を
受
け
る
職
員
、
任
期
付
職
員
法
第

七
条
第
一
項
の
俸
給
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
及
び
任
期
付
研
究
員
法
第
六
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
俸
給

表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
つ
い
て
、
適
用
を
受
け
る
俸
給
表
別
の
年
齢
区
分
別
（
翌
年
四
月
一
日
時
点
の

満
年
齢
に
よ
り
、
十
九
歳
以
下
、
二
十
歳
以
上
二
十
四
歳
以
下
、
二
十
五
歳
以
上
二
十
九
歳
以
下
、
三
十
歳

以
上
三
十
四
歳
以
下
、
三
十
五
歳
以
上
三
十
九
歳
以
下
、
四
十
歳
以
上
四
十
四
歳
以
下
、
四
十
五
歳
以
上
四

十
九
歳
以
下
、
五
十
歳
以
上
五
十
四
歳
以
下
、
五
十
五
歳
以
上
五
十
九
歳
以
下
、
六
十
歳
以
上
六
十
四
歳
以

下
、
六
十
五
歳
以
上
の
十
一
区
分
と
す
る
。）の
現
在
員
数

（
休
職
状
況
統
計
報
告
）

（
休
職
状
況
統
計
報
告
）

第
二
条

休
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
職
員
（
常
勤
労
務
者
等
を
除
く
。）の
休
職
、
派
遣

及
び
休
業
の
状
況
に
つ
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
数
を
調
査
集
計
し
、
別
記
様
式
第
二
に
よ
り
、
八
月

三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も
の
と
す
る
。

第
二
条

休
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
職
員
の
休
職
、派
遣
及
び
休
業
の
状
況
に
つ
い
て
、

次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
数
を
調
査
集
計
し
、
別
記
様
式
第
二
に
よ
り
、
八
月
三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も

の
と
す
る
。

﹇
一
〜
十
一

略
﹈

﹇
一
〜
十
一

同
上
﹈

（
非
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
）

（
非
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
）

第
四
条

非
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
常
時
勤
務
を
要
し
な
い
官
職
を
占
め

る
職
員
（
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
、
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
及
び
第
二
条
各
号
の
い
ず
れ
か

に
該
当
す
る
職
員
を
除
く
。）の
在
職
状
況
に
つ
い
て
、
職
名
別
に
現
在
員
数
を
調
査
集
計
し
、
別
記
様
式
第
四

に
よ
り
、
八
月
三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も
の
と
す
る
。

第
四
条

非
常
勤
職
員
在
職
状
況
統
計
報
告
は
、
七
月
一
日
現
在
に
お
け
る
常
時
勤
務
を
要
し
な
い
官
職
を
占
め

る
職
員
（
法
第
八
十
一
条
の
五
第
一
項
に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
の
官
職
を
占
め
る
職
員
及
び
第
二
条
各
号
の

い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
を
除
く
。）の
在
職
状
況
に
つ
い
て
、
職
名
別
に
現
在
員
数
を
調
査
集
計
し
、
別
記

様
式
第
四
に
よ
り
、
八
月
三
十
一
日
ま
で
に
作
成
す
る
も
の
と
す
る
。

令和年月日 金曜日 (号外第号)官 報

（
人
事
統
計
報
告
に
関
す
る
内
閣
官
房
令
の
一
部
改
正
）

第
二
条

人
事
統
計
報
告
に
関
す
る
内
閣
官
房
令
（
昭
和
四
十
一
年
総
理
府
令
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

次
の
表
に
よ
り
、
改
正
前
欄
に
掲
げ
る
規
定
の
傍
線
を
付
し
又
は
破
線
で
囲
ん
だ
部
分
を
こ
れ
に
順
次
対
応
す
る
改
正
後
欄
に
掲
げ
る
規
定
の
傍
線
を
付
し
又
は
破
線
で
囲
ん
だ
部
分
の
よ
う
に
改
め
る
。




		2023-03-30T18:29:00+0900
	C＝JP,O＝Japanese Government,CN＝Ministry of Finance
	NationalPrintingBerau
	国立印刷局より署名済み


	



