
（
法
第
十
三
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
）

（
法
第
十
一
条
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
）

第
二
条

法
第
十
三
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
は
、
次
の
と
お
り
と
す
る
。

第
二
条

法
第
十
一
条
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
者
は
、
次
の
と
お
り
と
す
る
。

一

（
略
）

一

（
略
）

二

次
に
掲
げ
る
者
で
あ
っ
て
、
学
校
教
育
法
第
一
条
に
規
定
す
る
学
校
（
小
学
校
（
義
務
教
育
学
校
の
前
期

課
程
及
び
特
別
支
援
学
校
の
小
学
部
を
含
む
。）及
び
幼
稚
園（
特
別
支
援
学
校
の
幼
稚
部
を
含
む
。）を
除
く
。

以
下
「
学
校
」
と
い
う
。）若
し
く
は
専
修
学
校
の
学
生
又
は
生
徒
で
あ
っ
て
卒
業
す
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
る

者
及
び
前
号
に
掲
げ
る
者
に
準
ず
る
も
の

二

次
に
掲
げ
る
者
で
あ
っ
て
、
学
校
教
育
法
第
一
条
に
規
定
す
る
学
校
（
小
学
校
（
義
務
教
育
学
校
の
前
期

課
程
及
び
特
別
支
援
学
校
の
小
学
部
を
含
む
。）及
び
幼
稚
園（
特
別
支
援
学
校
の
幼
稚
部
を
含
む
。）を
除
く
。

以
下
「
学
校
」
と
い
う
。）若
し
く
は
専
修
学
校
の
学
生
又
は
生
徒
で
あ
っ
て
卒
業
す
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
る

者
及
び
前
号
に
掲
げ
る
者
に
準
ず
る
も
の

イ
・
ロ

（
略
）

イ
・
ロ

（
略
）

ハ

学
校
教
育
法
第
百
三
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
各
種
学
校
（
以
下
こ
の
ハ
、
第
四
条
第
二
項
第
二
号

ハ
及
び
第
七
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
各
種
学
校
」
と
い
う
。）に
在
学
す
る
者
で
あ
っ
て
卒
業
す
る
こ
と

が
見
込
ま
れ
る
も
の
又
は
各
種
学
校
を
卒
業
し
た
者

ハ

学
校
教
育
法
第
百
三
十
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
各
種
学
校
（
以
下
こ
の
ハ
、
第
六
条
第
二
項
第
二
号

ハ
及
び
第
九
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
各
種
学
校
」
と
い
う
。）に
在
学
す
る
者
で
あ
っ
て
卒
業
す
る
こ
と

が
見
込
ま
れ
る
も
の
又
は
各
種
学
校
を
卒
業
し
た
者

ニ

学
校
若
し
く
は
専
修
学
校
に
相
当
す
る
外
国
の
教
育
施
設
（
以
下
こ
の
ニ
、
第
四
条
第
二
項
第
二
号
ハ

及
び
第
七
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
外
国
の
教
育
施
設
」
と
い
う
。）に
在
学
す
る
者
で
あ
っ
て
卒
業
す
る

こ
と
が
見
込
ま
れ
る
も
の
又
は
外
国
の
教
育
施
設
を
卒
業
し
た
者

ニ

学
校
若
し
く
は
専
修
学
校
に
相
当
す
る
外
国
の
教
育
施
設
（
以
下
こ
の
ニ
、
第
六
条
第
二
項
第
二
号
ハ

及
び
第
九
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
外
国
の
教
育
施
設
」
と
い
う
。）に
在
学
す
る
者
で
あ
っ
て
卒
業
す
る

こ
と
が
見
込
ま
れ
る
も
の
又
は
外
国
の
教
育
施
設
を
卒
業
し
た
者

（
削
る
）

第
三
条
及
び
第
四
条

削
除

（
青
少
年
雇
用
情
報
）

（
青
少
年
雇
用
情
報
）

第
三
条

法
第
十
三
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

第
五
条

法
第
十
三
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

一

（
略
）

二

職
業
能
力
の
開
発
及
び
向
上
に
関
す
る
取
組
の
実
施
状
況
に
関
す
る
事
項
と
し
て
次
に
掲
げ
る
事
項

二

職
業
能
力
の
開
発
及
び
向
上
に
関
す
る
取
組
の
実
施
状
況
に
関
す
る
事
項
と
し
て
次
に
掲
げ
る
事
項

イ
〜
ハ

（
略
）

イ
〜
ハ

（
略
）

ニ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
に
対
し
て
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
二
条
第

五
項
に
規
定
す
る
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
い
う
。
第
七
条
第
四
号
チ
に
お
い
て
同
じ
。）の
機
会

を
付
与
す
る
制
度
の
有
無
及
び
そ
の
内
容

ニ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
に
対
し
て
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
第
二
条
第

五
項
に
規
定
す
る
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を
い
う
。
第
九
条
第
四
号
チ
に
お
い
て
同
じ
。）の
機
会

を
付
与
す
る
制
度
の
有
無
及
び
そ
の
内
容

ホ

（
略
）

ホ

（
略
）

三

職
場
へ
の
定
着
の
促
進
に
関
す
る
取
組
の
実
施
状
況
に
関
す
る
事
項
と
し
て
次
に
掲
げ
る
事
項

三

職
場
へ
の
定
着
の
促
進
に
関
す
る
取
組
の
実
施
状
況
に
関
す
る
事
項
と
し
て
次
に
掲
げ
る
事
項

イ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
一
人
当
た
り
の
直
近
の
事
業
年
度
に
お
け
る
平
均
し
た
一
月
当
た
り
の
所
定
外

労
働
時
間
（
所
定
労
働
時
間
を
超
え
て
労
働
し
た
時
間
を
い
う
。
第
七
条
第
三
号
ハ
及
び
第
四
号
ヌ
に
お

い
て
同
じ
。）

イ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
一
人
当
た
り
の
直
近
の
事
業
年
度
に
お
け
る
平
均
し
た
一
月
当
た
り
の
所
定
外

労
働
時
間
（
所
定
労
働
時
間
を
超
え
て
労
働
し
た
時
間
を
い
う
。
第
九
条
第
三
号
ハ
及
び
第
四
号
ヌ
に
お

い
て
同
じ
。）

ロ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
一
人
当
た
り
の
直
近
の
事
業
年
度
に
お
い
て
取
得
し
た
有
給
休
暇
（
労
働
基
準

法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
三
十
九
条
の
規
定
に
よ
る
年
次
有
給
休
暇
を
い
う
。
第
七
条

第
三
号
ニ
及
び
第
四
号
ル
に
お
い
て
同
じ
。）の
平
均
日
数

ロ

そ
の
雇
用
す
る
労
働
者
一
人
当
た
り
の
直
近
の
事
業
年
度
に
お
い
て
取
得
し
た
有
給
休
暇
（
労
働
基
準

法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
三
十
九
条
の
規
定
に
よ
る
年
次
有
給
休
暇
を
い
う
。
第
九
条

第
三
号
ニ
及
び
第
四
号
ル
に
お
い
て
同
じ
。）の
平
均
日
数

ハ

育
児
休
業
（
育
児
休
業
、介
護
休
業
等
育
児
又
は
家
族
介
護
を
行
う
労
働
者
の
福
祉
に
関
す
る
法
律（
平

成
三
年
法
律
第
七
十
六
号
。
第
七
条
第
三
号
ホ
に
お
い
て
「
育
児
・
介
護
休
業
法
」
と
い
う
。）第
二
条
第

一
号
に
規
定
す
る
育
児
休
業
を
い
う
。以
下
こ
の
ハ
、第
七
条
第
三
号
ホ
及
び
第
四
号
ヲ
に
お
い
て
同
じ
。）

の
取
得
の
状
況
と
し
て
、
次
に
掲
げ
る
全
て
の
事
項

ハ

育
児
休
業
（
育
児
休
業
、介
護
休
業
等
育
児
又
は
家
族
介
護
を
行
う
労
働
者
の
福
祉
に
関
す
る
法
律（
平

成
三
年
法
律
第
七
十
六
号
。
第
九
条
第
三
号
ホ
に
お
い
て
「
育
児
・
介
護
休
業
法
」
と
い
う
。）第
二
条
第

一
号
に
規
定
す
る
育
児
休
業
を
い
う
。以
下
こ
の
ハ
、第
九
条
第
三
号
ホ
及
び
第
四
号
ヲ
に
お
い
て
同
じ
。）

の
取
得
の
状
況
と
し
て
、
次
に
掲
げ
る
全
て
の
事
項

・

（
略
）

・

（
略
）

ニ

（
略
）

ニ

（
略
）

２

前
項
各
号
に
掲
げ
る
事
項
（
第
三
号
ニ
に
掲
げ
る
事
項
を
除
く
。）に
つ
い
て
は
、
労
働
者
の
募
集
を
行
う
者

及
び
募
集
受
託
者
（
職
業
安
定
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
四
十
一
号
）
第
三
十
九
条
に
規
定
す
る
募
集
受

託
者
を
い
う
。
以
下
こ
の
項
及
び
次
条
第
二
項
に
お
い
て
同
じ
。）が
法
第
十
三
条
に
規
定
す
る
学
校
卒
業
見
込

者
等
募
集
（
以
下
こ
の
項
及
び
第
七
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
学
校
卒
業
見
込
者
等
募
集
」
と
い
う
。）で
あ
っ

て
通
常
の
労
働
者
に
係
る
労
働
者
の
募
集
を
行
う
場
合
は
、
通
常
の
労
働
者
に
係
る
事
項
と
し
、
労
働
者
の
募

集
を
行
う
者
及
び
募
集
受
託
者
が
学
校
卒
業
見
込
者
等
募
集
で
あ
っ
て
通
常
の
労
働
者
以
外
の
労
働
者
に
係
る

労
働
者
の
募
集
を
行
う
場
合
は
、
通
常
の
労
働
者
以
外
の
労
働
者
に
係
る
事
項
と
す
る
。

２

前
項
各
号
に
掲
げ
る
事
項
（
第
三
号
ニ
に
掲
げ
る
事
項
を
除
く
。）に
つ
い
て
は
、
労
働
者
の
募
集
を
行
う
者

及
び
募
集
受
託
者
（
職
業
安
定
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
四
十
一
号
）
第
三
十
九
条
に
規
定
す
る
募
集
受

託
者
を
い
う
。
以
下
こ
の
項
及
び
次
条
第
二
項
に
お
い
て
同
じ
。）が
法
第
十
三
条
に
規
定
す
る
学
校
卒
業
見
込

者
等
募
集
（
以
下
こ
の
項
及
び
第
九
条
第
一
号
イ
に
お
い
て
「
学
校
卒
業
見
込
者
等
募
集
」
と
い
う
。）で
あ
っ

て
通
常
の
労
働
者
に
係
る
労
働
者
の
募
集
を
行
う
場
合
は
、
通
常
の
労
働
者
に
係
る
事
項
と
し
、
労
働
者
の
募

集
を
行
う
者
及
び
募
集
受
託
者
が
学
校
卒
業
見
込
者
等
募
集
で
あ
っ
て
通
常
の
労
働
者
以
外
の
労
働
者
に
係
る

労
働
者
の
募
集
を
行
う
場
合
は
、
通
常
の
労
働
者
以
外
の
労
働
者
に
係
る
事
項
と
す
る
。
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