
（
医
療
機
関
勤
務
環
境
評
価
セ
ン
タ
ー
の
業
務
の
一
部
委
託
の
承
認
の
申
請
）

第
七
十
二
条

医
療
機
関
勤
務
環
境
評
価
セ
ン
タ
ー
は
、
法
第
百
十
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
評
価
等
業
務
の

一
部
を
他
の
者
に
委
託
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
委
託
承
認
申
請
書
を
厚
生
労

働
大
臣
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

一

委
託
を
必
要
と
す
る
理
由

二

受
託
者
の
氏
名
又
は
名
称
及
び
住
所
並
び
に
法
人
に
あ
つ
て
は
そ
の
代
表
者
の
氏
名
及
び
住
所

三

委
託
し
よ
う
と
す
る
評
価
等
業
務
の
範
囲

四

委
託
の
期
間

（
評
価
等
業
務
諮
問
委
員
会
の
委
員
の
任
命
の
認
可
の
申
請
）

第
七
十
三
条

医
療
機
関
勤
務
環
境
評
価
セ
ン
タ
ー
は
、
法
第
百
十
八
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
評
価
等
業
務
諮

問
委
員
会
の
委
員
の
任
命
の
認
可
を
受
け
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
任
命
し
よ
う
と
す
る
者
の
氏
名
及
び
略
歴
を

記
載
し
た
申
請
書
に
当
該
任
命
し
よ
う
と
す
る
者
の
就
任
承
諾
書
を
添
付
し
て
厚
生
労
働
大
臣
に
提
出
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

（
帳
簿
の
保
存
）

第
七
十
四
条

医
療
機
関
勤
務
環
境
評
価
セ
ン
タ
ー
は
、
法
第
百
十
九
条
の
規
定
に
よ
り
、
法
第
百
八
条
第
一
項

第
一
号
の
規
定
に
よ
る
評
価
の
実
施
ご
と
に
、
次
項
に
掲
げ
る
事
項
を
帳
簿
に
記
載
し
、
そ
の
記
載
の
日
か
ら

三
年
間
保
存
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

２

法
第
百
十
九
条
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

法
第
百
八
条
第
一
項
第
一
号
の
規
定
に
よ
る
評
価
の
実
施
年
月
日

二

前
号
の
評
価
の
結
果
の
概
要

第
二
条

医
療
法
施
行
規
則
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

附

則

附

則

（
医
師
の
労
働
時
間
の
状
況
の
把
握
等
）

第
六
十
一
条

病
院
又
は
診
療
所
の
管
理
者
は
、
タ
イ
ム
カ
ー
ド
に
よ
る
記
録
、
パ
ー
ソ
ナ
ル
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
等

の
電
子
計
算
機
の
使
用
時
間
の
記
録
等
の
客
観
的
な
方
法
そ
の
他
の
適
切
な
方
法
に
よ
り
、
当
該
病
院
又
は
診

療
所
に
勤
務
す
る
医
師
の
労
働
時
間
の
状
況
を
把
握
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
新
設
）

２

病
院
又
は
診
療
所
の
管
理
者
は
、
前
項
に
規
定
す
る
方
法
に
よ
り
把
握
し
た
労
働
時
間
の
状
況
の
記
録
を
作

成
し
、
三
年
間
保
存
す
る
た
め
の
必
要
な
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

３

病
院
又
は
診
療
所
の
管
理
者
は
、
毎
月
一
回
以
上
、
一
定
の
期
日
を
定
め
て
当
該
病
院
又
は
診
療
所
に
勤
務

す
る
医
師
が
面
接
指
導
対
象
医
師
（
法
第
百
八
条
第
一
項
に
規
定
す
る
面
接
指
導
対
象
医
師
を
い
う
。
以
下
同

じ
。）及
び
同
条
第
六
項
の
措
置
の
対
象
者
に
該
当
す
る
か
ど
う
か
の
確
認
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
面
接
指
導
対
象
医
師
の
要
件
）

第
六
十
二
条

法
第
百
八
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
面
接
指
導
対
象
医
師
の
要
件
は
、
医
業
に
従
事

す
る
医
師
（
病
院
又
は
診
療
所
に
勤
務
す
る
医
師
（
医
療
を
受
け
る
者
に
対
す
る
診
療
を
直
接
の
目
的
と
す
る

業
務
を
行
わ
な
い
者
及
び
船
員
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
百
号
）
第
一
条
第
一
項
に
規
定
す
る
船
員
で
あ
る

医
師
を
除
く
。）に
限
る
。）で
あ
つ
て
、
労
働
時
間
を
延
長
し
て
労
働
さ
せ
、及
び
休
日
に
労
働
さ
せ
る
時
間（
以

下
「
時
間
外
・
休
日
労
働
時
間
」
と
い
う
。）が
一
箇
月
に
つ
い
て
百
時
間
以
上
と
な
る
こ
と
が
見
込
ま
れ
る
者

で
あ
る
こ
と
と
す
る
。

（
新
設
）
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