
（
業
務
の
休
廃
止
の
届
出
）

（
業
務
の
休
廃
止
の
届
出
）

第
九
条

指
定
金
融
機
関
は
、
法
第
二
十
四
条
第
一

項
の
規
定
に
よ
り
事
業
基
盤
強
化
促
進
業
務
の
全

部
又
は
一
部
の
休
止
又
は
廃
止
の
届
出
を
し
よ
う

と
す
る
と
き
は
、
様
式
第
四
に
よ
る
届
出
書
に
次

に
掲
げ
る
書
面
を
添
付
し
て
、
こ
れ
を
国
土
交
通

大
臣
及
び
財
務
大
臣
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。

第
九
条

指
定
金
融
機
関
は
、
法
第
二
十
三
条
第
一

項
の
規
定
に
よ
り
事
業
基
盤
強
化
促
進
業
務
の
全

部
又
は
一
部
の
休
止
又
は
廃
止
の
届
出
を
し
よ
う

と
す
る
と
き
は
、
様
式
第
四
に
よ
る
届
出
書
に
次

に
掲
げ
る
書
面
を
添
付
し
て
、
こ
れ
を
国
土
交
通

大
臣
及
び
財
務
大
臣
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。

一
・
二

（
略
）

一
・
二

（
略
）

（
申
請
等
の
方
法
）

（
申
請
等
の
方
法
）

第
十
条

法
第
十
八
条
第
二
項
、
法
第
十
九
条
第
二

項
、
法
第
二
十
条
第
一
項
及
び
法
第
二
十
四
条
第

一
項
並
び
に
第
二
条
、
第
五
条
、
第
六
条
及
び
前

条
の
規
定
に
よ
る
国
土
交
通
大
臣
及
び
財
務
大
臣

に
対
す
る
指
定
申
請
書
、
認
可
申
請
書
、
届
出
書

そ
の
他
の
書
類
の
提
出
は
、
国
土
交
通
大
臣
又
は

財
務
大
臣
の
い
ず
れ
か
に
、
正
本
及
び
そ
の
写
し

各
一
通
を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
り
行
う
こ
と
が
で

き
る
。

第
十
条

法
第
十
七
条
第
二
項
、
法
第
十
八
条
第
二

項
、
法
第
十
九
条
第
一
項
及
び
法
第
二
十
三
条
第

一
項
並
び
に
第
二
条
、
第
五
条
、
第
六
条
及
び
前

条
の
規
定
に
よ
る
国
土
交
通
大
臣
及
び
財
務
大
臣

に
対
す
る
指
定
申
請
書
、
認
可
申
請
書
、
届
出
書

そ
の
他
の
書
類
の
提
出
は
、
国
土
交
通
大
臣
又
は

財
務
大
臣
の
い
ず
れ
か
に
、
正
本
及
び
そ
の
写
し

各
一
通
を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
り
行
う
こ
と
が
で

き
る
。

（
立
入
検
査
の
証
明
書
）

（
立
入
検
査
の
証
明
書
）

第
十
一
条

法
第
三
十
二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り

立
入
検
査
を
す
る
職
員
の
身
分
を
示
す
証
明
書

は
、
様
式
第
五
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

第
十
一
条

法
第
三
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り

立
入
検
査
を
す
る
職
員
の
身
分
を
示
す
証
明
書

は
、
様
式
第
五
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

毎
月
勤
労
統
計
調
査
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令

（
毎
月
勤
労
統
計
調
査
規
則
の
一
部
改
正
）

第
一
条

毎
月
勤
労
統
計
調
査
規
則
（
昭
和
三
十
二
年
労
働
省
令
第
十
五
号
）の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

（
調
査
の
対
象
）

（
調
査
の
対
象
）

第
七
条

（
略
）

第
七
条

（
略
）

２
〜
４

（
略
）

２
〜
４

（
略
）

５

特
別
調
査
は
、
第
六
条
に
規
定
す
る
調
査
の
範

囲
に
属
す
る
事
業
所
の
う
ち
、
調
査
の
期
日
現
在

に
お
い
て
常
用
労
働
者
を
五
人
未
満
雇
用
す
る
も

の
で
あ
つ
て
、
厚
生
労
働
大
臣
が
指
定
す
る
地
域

に
所
在
す
る
も
の
（
第
十
二
条
、
第
十
六
条
第
三

項
及
び
第
四
項
並
び
に
第
十
七
条
の
二
第
二
項
に

お
い
て
「
特
別
調
査
事
業
所
」
と
い
う
。）に
つ
い

て
行
う
。

５

特
別
調
査
は
、
第
六
条
に
規
定
す
る
調
査
の
範

囲
に
属
す
る
事
業
所
の
う
ち
、
調
査
の
期
日
現
在

に
お
い
て
常
用
労
働
者
を
五
人
未
満
雇
用
す
る
も

の
で
あ
つ
て
、
厚
生
労
働
大
臣
が
指
定
す
る
地
域

に
所
在
す
る
も
の
（
第
十
二
条
及
び
第
十
六
条
第

三
項
に
お
い
て
「
特
別
調
査
事
業
所
」
と
い
う
。）

に
つ
い
て
行
う
。

（
調
査
事
項
）

（
調
査
事
項
）

第
八
条

全
国
調
査
及
び
地
方
調
査
は
、
次
の
各
号

に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
行
う
。

第
八
条

全
国
調
査
及
び
地
方
調
査
は
、
次
の
各
号

に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
行
う
。

（
削
る
）

一

事
業
所
名

一
〜
五

（
略
）

二
〜
六

（
略
）

２

特
別
調
査
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
に
つ

い
て
行
う
。

２

特
別
調
査
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
に
つ

い
て
行
う
。

一

事
業
所
名
及
び
電
話
番
号

一

事
業
所
名

二
〜
五

（
略
）

二
〜
五

（
略
）

六

常
用
労
働
者
ご
と
の
次
に
掲
げ
る
事
項

六

常
用
労
働
者
ご
と
の
次
に
掲
げ
る
事
項

イ

氏
名
又
は
符
号
及
び
性

イ

氏
名
及
び
性

ロ
〜
ヘ

（
略
）

ロ
〜
ヘ

（
略
）

（
統
計
調
査
員
）

（
統
計
調
査
員
）

第
十
二
条

全
国
調
査
、
地
方
調
査
及
び
特
別
調
査

の
事
務
に
従
事
さ
せ
る
た
め
、
法
第
十
四
条
の
規

定
に
よ
る
統
計
調
査
員
と
し
て
都
道
府
県
に
設
置

さ
れ
る
も
の
（
以
下
「
毎
月
勤
労
統
計
調
査
員
」

と
い
う
。）は
、
都
道
府
県
知
事
の
指
揮
監
督
を
受

け
て
、
全
国
調
査
事
業
所
、
地
方
調
査
事
業
所
及

び
特
別
調
査
事
業
所
に
係
る
調
査
票
の
配
布
及
び

取
集
並
び
に
作
成
そ
の
他
調
査
に
附
帯
す
る
事
務

を
行
う
。

第
十
二
条

全
国
調
査
、
地
方
調
査
及
び
特
別
調
査

の
事
務
に
従
事
さ
せ
る
た
め
、
法
第
十
四
条
の
規

定
に
よ
る
統
計
調
査
員
と
し
て
都
道
府
県
に
設
置

さ
れ
る
も
の
（
以
下
「
毎
月
勤
労
統
計
調
査
員
」

と
い
う
。）は
、
都
道
府
県
知
事
の
指
揮
監
督
を
受

け
て
、
全
国
調
査
事
業
所
、
地
方
調
査
事
業
所
及

び
特
別
調
査
事
業
所
の
事
業
主
又
は
こ
れ
に
代
わ

る
者
に
質
問
し
、
調
査
票
の
記
入
そ
の
他
調
査
に

附
帯
す
る
事
務
を
行
う
。

（
立
入
検
査
等
）

（
立
入
検
査
等
）

第
十
三
条

毎
月
勤
労
統
計
調
査
員
そ
の
他
の
毎
月

勤
労
統
計
調
査
の
事
務
に
従
事
す
る
職
員
は
、
法

第
十
五
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
必
要
な
場
所

に
立
ち
入
り
、
第
八
条
第
一
項
第
一
号
及
び
第
四

号
並
び
に
第
二
項
第
二
号
、
第
四
号
、
第
五
号
及

び
第
六
号
に
掲
げ
る
事
項
（
同
号
イ
に
掲
げ
る
事

項
に
つ
い
て
は
、
氏
名
又
は
符
号
に
関
す
る
事
項

を
除
く
。）に
つ
い
て
、
帳
簿
、
書
類
そ
の
他
の
物

件
を
検
査
し
、
又
は
関
係
者
に
質
問
す
る
こ
と
が

で
き
る
。

第
十
三
条

毎
月
勤
労
統
計
調
査
員
そ
の
他
の
毎
月

勤
労
統
計
調
査
の
事
務
に
従
事
す
る
職
員
は
、
法

第
十
五
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
、
必
要
な
場
所

に
立
ち
入
り
、
第
八
条
第
一
項
第
二
号
及
び
第
五

号
並
び
に
同
条
第
二
項
第
二
号
、
第
五
号
及
び
第

六
号
ニ
か
ら
ヘ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
に
つ
い
て
、

帳
簿
、
書
類
そ
の
他
の
物
件
を
検
査
し
、
又
は
関

係
者
に
質
問
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

２

（
略
）

２

（
略
）

令和年月日 金曜日 (号外第号)官 報

様
式
第
一
中
「第

17条
第
２
項

」
を
「第

18条
第
２
項

」
に
改
め
る
。

様
式
第
二
中
「第

18条
第
２
項

」
を
「第

19条
第
２
項

」
に
改
め
る
。

様
式
第
三
中
「第

19条
第
１
項

」
を
「第

20条
第
１
項

」
に
改
め
る
。

様
式
第
四
中
「第

23条
第
１
項

」
を
「第

24条
第
１
項

」
に
改
め
る
。

様
式
第
五
中
「第

31条
第
１
項

」
を
「第

32条
第
１
項

」
に
、「第

三
十
一
条
国
土
交
通
大
臣

」
を
「第

三
十
二

条
国
土
交
通
大
臣

」
に
、「第

三
十
五
条

」
を
「第
三
十
六
条

」
に
、「第

三
十
一
条
第
一
項

」
を
「第

三
十
二
条
第

一
項

」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
省
令
は
、
海
事
産
業
の
基
盤
強
化
の
た
め
の
海
上
運
送
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
附
則
第
一
条
第
三
号
に

掲
げ
る
規
定
の
施
行
の
日
（
令
和
三
年
十
一
月
二
十
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

〇
厚
生
労
働
省
令
第
百
八
十
号

統
計
法
（
平
成
十
九
年
法
律
第
五
十
三
号
）
第
五
十
六
条
の
二
の
規
定
に
基
づ
き
、
毎
月
勤
労
統
計
調
査
規
則
の
一

部
を
改
正
す
る
省
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

令
和
三
年
十
一
月
十
九
日

厚
生
労
働
大
臣

後
藤

茂
之


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