
四

大
学
、
高
等
専
門
学
校
の
第
四
学
年
、
第
五

学
年
若
し
く
は
専
攻
科
若
し
く
は
専
修
学
校
の

専
門
課
程
に
在
学
す
る
者
又
は
公
共
職
業
能
力

開
発
施
設
に
お
い
て
普
通
職
業
訓
練
を
受
け
る

者
（
前
号
に
掲
げ
る
者
を
除
く
。）若
し
く
は
高

度
職
業
訓
練
を
受
け
る
者

対
象
者
一
人
に
つ

き
月
額
三
万
九
千
円
（
た
だ
し
、
通
信
に
よ
る

教
育
を
行
う
課
程
に
在
学
す
る
者
に
あ
つ
て

は
、
一
人
に
つ
き
月
額
三
万
円
）

３

前
二
項
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
労
災
就
学
援

護
費
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
厚
生
労
働

省
労
働
基
準
局
長
が
定
め
る
。

（
労
災
就
労
保
育
援
護
費
）

第
三
十
四
条

労
災
就
労
保
育
援
護
費
は
、
次
の
い

ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
に
対
し
て
、
支
給
す
る
も

の
と
す
る
。

（
新
設
）

一

遺
族
補
償
年
金
又
は
遺
族
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
家
庭
に
お
い
て
必
要

な
保
育
を
受
け
る
こ
と
が
困
難
で
あ
る
乳
児
又

は
幼
児（
以
下
こ
の
項
及
び
次
項
に
お
い
て「
要

保
育
児
」
と
い
う
。）で
あ
り
、
か
つ
、
当
該
要

保
育
児
と
生
計
を
同
じ
く
し
て
い
る
者
の
就
労

の
た
め
学
校
教
育
法
第
一
条
に
規
定
す
る
幼
稚

園
、
保
育
所
又
は
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園

（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
幼
稚
園
等
」
と
い

う
。）に
預
け
ら
れ
て
い
る
者
で
あ
つ
て
、
保
育

に
要
す
る
費
用
の
援
助
の
必
要
が
あ
る
と
認
め

ら
れ
る
も
の

二

遺
族
補
償
年
金
又
は
遺
族
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
労
働
者
の
死
亡
の
当

時
そ
の
収
入
に
よ
つ
て
生
計
を
維
持
し
て
い
た

要
保
育
児
た
る
当
該
労
働
者
の
子
（
当
該
労
働

者
の
死
亡
当
時
胎
児
で
あ
つ
た
子
を
含
む
。）と

生
計
を
同
じ
く
し
て
い
る
者
で
あ
り
、
か
つ
、

就
労
の
た
め
当
該
要
保
育
児
を
幼
稚
園
等
に
預

け
て
い
る
者
で
あ
つ
て
、
保
育
に
要
す
る
費
用

の
援
助
の
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
も
の

三

障
害
補
償
年
金
又
は
障
害
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
要
保
育
児
で
あ
り
、

か
つ
、
当
該
要
保
育
児
と
生
計
を
同
じ
く
し
て

い
る
者
の
就
労
の
た
め
幼
稚
園
等
に
預
け
ら
れ

て
い
る
者
で
あ
つ
て
、
保
育
に
要
す
る
費
用
の

援
助
の
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
も
の

四

障
害
補
償
年
金
又
は
障
害
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
要
保
育
児
た
る
当
該

権
利
を
有
す
る
者
の
子
と
生
計
を
同
じ
く
し
て

お
り
、
か
つ
、
自
己
と
生
計
を
同
じ
く
し
て
い

る
者
の
就
労
の
た
め
当
該
要
保
育
児
を
幼
稚
園

等
に
預
け
て
い
る
者
で
あ
つ
て
、
保
育
に
要
す

る
費
用
の
援
助
の
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る

も
の

五

障
害
補
償
年
金
又
は
障
害
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
要
保
育
児
た
る
当
該

権
利
を
有
す
る
者
の
子
と
生
計
を
同
じ
く
し
て

お
り
、
か
つ
、
自
己
の
就
労
の
た
め
当
該
要
保

育
児
を
幼
稚
園
等
に
預
け
て
い
る
者
で
あ
つ

て
、
保
育
に
要
す
る
費
用
の
援
助
の
必
要
が
あ

る
と
認
め
ら
れ
る
も
の

六

傷
病
補
償
年
金
又
は
傷
病
年
金
を
受
け
る
権

利
を
有
す
る
者
の
う
ち
、
要
保
育
児
た
る
当
該

受
給
権
者
の
子
と
生
計
を
同
じ
く
し
て
お
り
、

か
つ
、
自
己
と
生
計
を
同
じ
く
し
て
い
る
者
の

就
労
の
た
め
当
該
要
保
育
児
を
幼
稚
園
等
に
預

け
て
い
る
者
で
あ
つ
て
、
保
育
に
要
す
る
費
用

の
援
助
の
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
も
の

七

そ
の
他
前
各
号
に
掲
げ
る
者
に
類
す
る
も
の

と
し
て
厚
生
労
働
省
労
働
基
準
局
長
が
定
め
る

者

２

労
災
就
労
保
育
援
護
費
の
支
給
額
は
、
要
保
育

児
一
人
に
つ
き
、
月
額
一
万
二
千
円
と
す
る
。

３

前
二
項
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
労
災
就
労
保

育
援
護
費
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
厚
生

労
働
省
労
働
基
準
局
長
が
定
め
る
。
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