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６ Summary

 Classification of the services to be pro‑

cured : 71, 27

 Nature and quantity of the services to be

required : One set of equipments for branch

office for Hellowork System renewal

(FY2020 contract extension)

 Expected date of the contract award :

April 1, 2020.

 Reasons for the use single tendering pro‑

cedures as provided for in the Agreement

on Government Procurement : d Interc‑

hangeability

 Contact point for the notice : Satoshi

Toda, Labour Market Center Operation Of‑

fice, Employment Security Bureau, Minis‑

try of Health Labour and Welfare, 484
Kamishakujii Nerimaku Tokyo 1770044
Japan TEL 0339203311 ex. 206

〇第５号
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 購入等件名及び数量
ハローワークシステム安定所内公開回線更
改等一式（令和２年度延長分）

２ 随意契約の予定日 令和２年４月１日
３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
ＫＤＤＩ株式会社

５ 担当部局 〒1770044 東京都練馬区上石神
井４８４ 厚生労働省職業安定局労働市場
センター業務室経理係 戸田 哲史 電話03
39203311 内線206
６ Summary

 Classification of the services to be pro‑

cured : 71, 27

 Nature and quantity of the services to be

required : One set of Telecommunication

lines and equipments for search functional

group of Hellowork System renewal

(FY2020 contract extension)

 Expected date of the contract award :

April 1, 2020.

 Reasons for the use single tendering pro‑

cedures as provided for in the Agreement

on Government Procurement : d Interc‑

hangeability

 Contact point for the notice : Satoshi

Toda, Labour Market Center Operation Of‑

fice, Employment Security Bureau, Minis‑

try of Health Labour and Welfare, 484
Kamishakujii Nerimaku Tokyo 1770044
Japan TEL 0339203311 ex. 206

〇第６号
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 購入等件名及び数量
債権管理システム改修業務（令和２～３年
度）一式

２ 随意契約の予定日 令和２年４月１日
３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
富士通株式会社

５ 担当部局 〒1770044 東京都練馬区上石神
井４８４ 厚生労働省職業安定局労働市場
センター業務室経理係 戸田 哲史 電話03
39203311 内線206
６ Summary

 Classification of the services to be pro‑

cured : 71, 27

 Nature and quantity of the services to be

required : System modification work of

Hello Work System (Credit Management

Subsystem) from FY 2020 to FY 2021

 Expected date of the contract award :

April 1, 2020.

 Reasons for the use single tendering pro‑

cedures as provided for in the Agreement

on Government Procurement : d Interc‑

hangeability

 Contact point for the notice : Satoshi

Toda, Labour Market Center Operation Of‑

fice, Employment Security Bureau, Minis‑

try of Health Labour and Welfare, 484
Kamishakujii Nerimaku Tokyo 1770044
Japan TEL 0339203311 ex. 206

６ Summary

 Classification of the services to be pro‑

cured : 71, 27

 Nature and quantity of the services to be

required : System modification work of

Hello Work System (Employment Insur‑

ance Subsystem) in FY 2020

 Expected date of the contract award :

April 1, 2020.

 Reasons for the use single tendering pro‑

cedures as provided for in the Agreement

on Government Procurement : d Interc‑

hangeability

 Contact point for the notice : Satoshi

Toda, Labour Market Center Operation Of‑

fice, Employment Security Bureau, Minis‑

try of Health Labour and Welfare, 484
Kamishakujii Nerimaku Tokyo 1770044
Japan TEL 0339203311 ex. 206

〇第９号
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 購入等件名及び数量

社会保険・税手続のオンライン・ワンス
トップ化に伴うハローワークシステム電子申
請サブシステムのサーバ設備導入及び賃貸借
等一式

２ 随意契約の予定日 令和２年４月１日
３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
富士通株式会社

５ 担当部局 〒1770044 東京都練馬区上石神
井４８４ 厚生労働省職業安定局労働市場
センター業務室経理係 戸田 哲史 電話03
39203311 内線206

〇第７号
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 購入等件名及び数量
追給管理システムの開発等に係る業務等一
式（令和２年度対応分）

２ 随意契約の予定日 令和２年４月１日
３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
富士通株式会社

５ 担当部局 〒1770044 東京都練馬区上石神
井４８４ 厚生労働省職業安定局労働市場
センター業務室経理係 戸田 哲史 電話03
39203311 内線206
６ Summary

 Classification of the services to be pro‑

cured : 71, 27

 Nature and quantity of the services to be

required : Development and improvement

of management system for additional be‑

nefits to Employment Insurance in FY 2020

 Expected date of the contract award :

April 1, 2020.

 Reasons for the use single tendering pro‑

cedures as provided for in the Agreement

on Government Procurement : d Interc‑

hangeability

 Contact point for the notice : Satoshi

Toda, Labour Market Center Operation Of‑

fice, Employment Security Bureau, Minis‑

try of Health Labour and Welfare, 484
Kamishakujii Nerimaku Tokyo 1770044
Japan TEL 0339203311 ex. 206

〇第８号
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 購入等件名及び数量
ハローワークシステム雇用保険業務に関す
る令和２年度変更管理案件対応に伴うシステ
ム改修業務一式

２ 随意契約の予定日 令和２年４月１日

３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
富士通株式会社

５ 担当部局 〒1770044 東京都練馬区上石神
井４８４ 厚生労働省職業安定局労働市場
センター業務室経理係 戸田 哲史 電話03
39203311 内線206
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