
（
特
定
身
体
障
害
者
の
雇
入
れ
に
関
す
る
計
画
）

（
特
定
身
体
障
害
者
の
雇
入
れ
に
関
す
る
計
画
）

第
十
四
条

第
九
条
か
ら
第
十
一
条
ま
で
の
規
定
は
、
法
第
四
十
八
条
第
七
項
の
特
定
身
体
障
害
者
の
雇
入
れ
に

関
す
る
計
画
に
つ
い
て
準
用
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
第
九
条
第
一
項
第
二
号
中
「
労
働
者
」
と
あ
る
の

は
「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
（
法
第
四
十
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
短
時
間
労
働
者
を
除
く
。
以
下
こ
の
項

に
お
い
て
同
じ
。）」
と
、「
対
象
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に

該
当
す
る
者
」
と
、
同
項
第
三
号
中
「
対
象
障
害
者
で
あ
る
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身

体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
で
あ
る
」
と
、「
労
働
者
」
と
あ
る
の
は「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
」と
、「
対

象
障
害
者
の
数
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
の
数
」と
、

同
項
第
四
号
中
「
労
働
者
」
と
あ
る
の
は
「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
」
と
、「
対
象
障
害
者
」と
あ
る
の
は「
令

第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
」
と
読
み
替
え
る
も
の
と
す
る
。

第
十
四
条

第
九
条
か
ら
第
十
一
条
ま
で
の
規
定
は
、
法
第
四
十
八
条
第
五
項
の
特
定
身
体
障
害
者
の
雇
入
れ
に

関
す
る
計
画
に
つ
い
て
準
用
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
第
九
条
第
一
項
第
二
号
中
「
労
働
者
」
と
あ
る
の

は
「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
（
法
第
四
十
三
条
第
三
項
に
規
定
す
る
短
時
間
労
働
者
を
除
く
。
以
下
こ
の
項

に
お
い
て
同
じ
。）」
と
、「
対
象
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に

該
当
す
る
者
」
と
、
同
項
第
三
号
中
「
対
象
障
害
者
で
あ
る
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身

体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
で
あ
る
」
と
、「
労
働
者
」
と
あ
る
の
は「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
」と
、「
対

象
障
害
者
の
数
」
と
あ
る
の
は
「
令
第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
の
数
」と
、

同
項
第
四
号
中
「
労
働
者
」
と
あ
る
の
は
「
特
定
職
種
ご
と
の
労
働
者
」
と
、「
対
象
障
害
者
」と
あ
る
の
は「
令

第
十
一
条
に
定
め
る
特
定
身
体
障
害
者
の
範
囲
に
該
当
す
る
者
」
と
読
み
替
え
る
も
の
と
す
る
。

（
障
害
者
雇
用
推
進
者
の
選
任
）

（
障
害
者
雇
用
推
進
者
の
選
任
）

第
三
十
七
条

国
及
び
地
方
公
共
団
体
の
任
命
権
者
（
委
任
を
受
け
て
任
命
権
を
行
う
者
を
除
く
。
第
四
十
条
第

二
項
及
び
第
三
項
に
お
い
て
同
じ
。）は
、
法
第
七
十
八
条
第
一
項
各
号
に
掲
げ
る
業
務
を
遂
行
す
る
た
め
に
必

要
な
知
識
及
び
経
験
を
有
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
者
の
う
ち
か
ら
当
該
業
務
を
担
当
す
る
者
を
障
害
者
雇
用

推
進
者
と
し
て
選
任
す
る
も
の
と
す
る
。

第
三
十
七
条

事
業
主
は
、
法
第
七
十
八
条
第
一
項
各
号
に
掲
げ
る
業
務
を
遂
行
す
る
た
め
に
必
要
な
知
識
及
び

経
験
を
有
し
て
い
る
と
認
め
ら
れ
る
者
の
う
ち
か
ら
当
該
業
務
を
担
当
す
る
者
を
障
害
者
雇
用
推
進
者
と
し
て

選
任
す
る
も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
規
定
は
、
法
第
七
十
八
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
事
業
主
に
お
け
る
障
害
者
雇
用
推
進
者
の
選
任
に

つ
い
て
準
用
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、「
法
第
七
十
八
条
第
一
項
各
号
」
と
あ
る
の
は
「
法
第
七
十
八
条
第

二
項
各
号
」
と
読
み
替
え
る
も
の
と
す
る
。

（
新
設
）

（
法
第
七
十
九
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
数
等
）

（
法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
数
等
）

第
三
十
八
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
数
は
、
五
人
と
す
る
。

第
三
十
八
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
数
は
、
五
人
と
す
る
。

２

（
略
）

２

（
略
）

（
法
第
七
十
九
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
資
格
）

（
法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
資
格
を
有
す
る
労
働
者
）

第
三
十
九
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
資
格
を
有
す
る
職
員
は
、
次
の
各
号
の
い
ず

れ
か
に
該
当
す
る
者
と
す
る
。

第
三
十
九
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
資
格
を
有
す
る
労
働
者
は
、
次
の
各
号
の
い

ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
と
す
る
。

一
〜
四

（
略
）

一
〜
四

（
略
）

五

前
各
号
に
掲
げ
る
者
に
準
ず
る
者

（
新
設
）

２

前
項
の
規
定
は
、
法
第
七
十
九
条
第
二
項
の
厚
生
労
働
省
で
定
め
る
資
格
を
有
す
る
労
働
者
に
つ
い
て
準
用

す
る
。

（
新
設
）

（
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
選
任
）

（
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
選
任
）

第
四
十
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
選
任
は
、
障
害
者

職
業
生
活
相
談
員
を
選
任
す
べ
き
事
由
が
発
生
し
た
日
か
ら
三
月
以
内
に
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
四
十
条

法
第
七
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
選
任
は
、
障
害
者
職
業
生
活
相

談
員
を
選
任
す
べ
き
事
由
が
発
生
し
た
日
か
ら
三
月
以
内
に
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

２

国
及
び
地
方
公
共
団
体
の
任
命
権
者
並
び
に
事
業
主
は
、
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
を
選
任
し
た
と
き
は
、

遅
滞
な
く
、
次
の
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
、
次
項
に
定
め
る
者
に
提
出
す
る
も
の
と
す
る
。

２

事
業
主
は
、
障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
を
選
任
し
た
と
き
は
、
遅
滞
な
く
、
次
の
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を

当
該
事
業
所
の
所
在
地
を
管
轄
す
る
公
共
職
業
安
定
所
（
そ
の
公
共
職
業
安
定
所
が
二
以
上
あ
る
場
合
に
は
、

厚
生
労
働
省
組
織
規
則
第
七
百
九
十
二
条
の
規
定
に
よ
り
当
該
事
務
を
取
り
扱
う
公
共
職
業
安
定
所
と
す
る
。）

の
長
に
提
出
す
る
も
の
と
す
る
。

一

障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
氏
名

一

障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
の
氏
名

二

障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
と
し
て
選
任
す
る
た
め
に
必
要
な
資
格
を
有
す
る
こ
と
を
明
ら
か
に
す
る
事
実

二

障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
と
し
て
選
任
す
る
た
め
に
必
要
な
資
格
を
有
す
る
こ
と
を
明
ら
か
に
す
る
事
実

三

当
該
事
業
所
の
職
員
又
は
労
働
者
の
総
数
及
び
当
該
職
員
又
は
労
働
者
の
う
ち
の
法
第
七
十
九
条
第
一
項

に
規
定
す
る
障
害
者
（
次
条
及
び
第
四
十
二
条
第
一
項
に
お
い
て
「
障
害
者
」
と
い
う
。）の
数

三

当
該
事
業
所
の
労
働
者
の
総
数
並
び
に
当
該
労
働
者
の
う
ち
の
法
第
七
十
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
障
害

者
（
次
条
及
び
第
四
十
二
条
に
お
い
て
「
障
害
者
」
と
い
う
。）の
数

３

前
項
の
届
出
は
、
次
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
、
当
該
区
分
に
定
め
る
者
に
提
出
す
る
も
の
と
す
る
。

（
新
設
）

一

国
及
び
都
道
府
県
の
任
命
権
者

厚
生
労
働
大
臣

二

市
町
村
及
び
第
四
条
の
十
二
に
規
定
す
る
特
別
地
方
公
共
団
体
（
第
四
十
六
条
第
一
項
に
お
い
て
「
市
町

村
等
」
と
い
う
。）の
任
命
権
者

当
該
事
業
所
の
所
在
地
を
管
轄
す
る
都
道
府
県
労
働
局
の
長

三

事
業
主

当
該
事
業
所
の
所
在
地
を
管
轄
す
る
公
共
職
業
安
定
所
の
長
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