
（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
）

（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
）

第
十
三
条

法
第
九
条
第
一
項
、
第
二
十
条
第
一
項

又
は
第
三
十
一
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
エ
ネ
ル

ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
は
、
次
に
定
め
る

と
こ
ろ
に
よ
り
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
六
条
の
四

法
第
七
条
の
三
第
一
項
（
法
第
十
九

条
の
二
第
一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含

む
。）の
規
定
に
よ
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進

者
の
選
任
は
、
次
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一
・
二

﹇
略
﹈

一
・
二

﹇
略
﹈

２

特
定
事
業
者
等
は
、
法
第
八
条
第
一
項
、
第
十

九
条
第
一
項
又
は
第
三
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る

業
務
に
関
し
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
統
括
者
を
補
佐

す
る
上
で
支
障
が
な
い
と
認
め
ら
れ
る
場
合
で
あ

つ
て
、
経
済
産
業
大
臣
の
承
認
を
受
け
た
場
合
に

は
、
前
項
第
二
号
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
エ
ネ

ル
ギ
ー
管
理
統
括
者
若
し
く
は
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理

企
画
推
進
者
又
は
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
者
若
し
く
は

エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
員
に
選
任
さ
れ
て
い
る
者
を
エ

ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
と
し
て
選
任
す
る
こ

と
が
で
き
る
。

２

特
定
事
業
者
等
は
、法
第
七
条
の
二
第
一
項（
法

第
十
九
条
の
二
第
一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合

を
含
む
。）に
規
定
す
る
業
務
に
関
し
、
エ
ネ
ル

ギ
ー
管
理
統
括
者
を
補
佐
す
る
上
で
支
障
が
な
い

と
認
め
ら
れ
る
場
合
で
あ
つ
て
、
経
済
産
業
大
臣

（
当
該
特
定
事
業
者
等
の
主
た
る
事
務
所
が
一
の

経
済
産
業
局
の
管
轄
区
域
内
の
み
に
あ
る
場
合

は
、
そ
の
主
た
る
事
務
所
の
所
在
地
を
管
轄
す
る

経
済
産
業
局
長
。
次
項
に
お
い
て
同
じ
。）の
承
認

を
受
け
た
場
合
に
は
、
前
項
第
二
号
の
規
定
に
か

か
わ
ら
ず
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
統
括
者
若
し
く
は

エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
又
は
エ
ネ
ル
ギ
ー

管
理
者
若
し
く
は
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
員
に
選
任
さ

れ
て
い
る
者
を
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
と

し
て
選
任
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

３

﹇
略
﹈

３

﹇
略
﹈

（
資
質
の
向
上
を
図
る
た
め
の
講
習
の
期
間
）

（
資
質
の
向
上
を
図
る
た
め
の
講
習
の
期
間
）

第
十
四
条

法
第
九
条
第
二
項
、
第
二
十
条
第
二
項

又
は
第
三
十
一
条
第
二
項
の
経
済
産
業
省
令
で
定

め
る
期
間
は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に

選
任
さ
れ
て
い
る
者
が
法
第
九
条
第
一
項
第
一
号

に
規
定
す
る
講
習
を
受
け
た
日
（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管

理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ
れ
て
い
る
者
が
法
第
九

条
第
二
項
、
第
二
十
条
第
二
項
又
は
第
三
十
一
条

第
二
項
に
規
定
す
る
講
習
を
受
け
た
こ
と
が
あ
る

場
合
に
は
、
当
該
者
が
受
け
た
当
該
講
習
の
う
ち

直
近
の
も
の
を
受
け
た
日
）
の
属
す
る
年
度
の
翌

年
度
の
開
始
の
日
か
ら
起
算
し
て
三
年
と
す
る
。

た
だ
し
、
当
該
者
が
次
に
掲
げ
る
者
で
あ
る
場
合

第
六
条
の
五

法
第
七
条
の
三
第
二
項
（
法
第
十
九

条
の
二
第
一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含

む
。）の
経
済
産
業
省
令
で
定
め
る
期
間
は
、
エ
ネ

ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ
れ
て
い
る
者

が
法
第
十
三
条
第
一
項
第
一
号
（
法
第
十
八
条
第

一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
以
下
同

じ
。）に
規
定
す
る
講
習
を
受
け
た
日
（
エ
ネ
ル

ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ
れ
て
い
る
者
が

法
第
十
三
条
第
二
項
に
規
定
す
る
講
習
を
受
け
た

こ
と
が
あ
る
場
合
に
は
、
当
該
者
が
受
け
た
当
該

講
習
の
う
ち
直
近
の
も
の
を
受
け
た
日
）
の
属
す

る
年
度
の
翌
年
度
の
開
始
の
日
か
ら
起
算
し
て
三

一

法
第
九
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る
講
習

を
受
け
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
の
開
始

の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
を
超
え
た
日
以
降
に

エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ
れ
た

者

一

法
第
十
三
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る
講

習
を
受
け
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
の
開

始
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
を
超
え
た
日
以
降

に
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ
れ

た
者

二

エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
又
は
エ
ネ
ル

ギ
ー
管
理
員
を
解
任
さ
れ
た
後
、
当
該
者
が
受

け
た
法
第
九
条
第
二
項
、
第
十
二
条
第
二
項
、

第
十
四
条
第
二
項
、
第
二
十
条
第
二
項
、
第
二

十
三
条
第
二
項
、
第
二
十
五
条
第
二
項
、
第
三

十
一
条
第
二
項
、
第
三
十
四
条
第
二
項
、
第
三

十
六
条
第
二
項
、
第
四
十
二
条
第
二
項
又
は
第

四
十
四
条
第
二
項
に
規
定
す
る
講
習
の
う
ち
直

近
の
も
の
を
受
け
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年

度
の
開
始
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
を
超
え
た

日
以
降
に
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選

任
さ
れ
た
者

二

エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
又
は
エ
ネ
ル

ギ
ー
管
理
員
を
解
任
さ
れ
た
後
、
当
該
者
が
受

け
た
法
第
十
三
条
第
二
項
に
規
定
す
る
講
習
の

う
ち
直
近
の
も
の
を
受
け
た
日
の
属
す
る
年
度

の
翌
年
度
の
開
始
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
を

超
え
た
日
以
降
に
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進

者
に
選
任
さ
れ
た
者

に
は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
に
選
任
さ

れ
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
の
開
始
の
日
か

ら
起
算
し
て
一
年
と
す
る
。

年
と
す
る
。
た
だ
し
、
当
該
者
が
次
に
掲
げ
る
者

で
あ
る
場
合
に
は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進

者
に
選
任
さ
れ
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
の

開
始
の
日
か
ら
起
算
し
て
一
年
と
す
る
。

（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
又
は
解

任
の
届
出
）

（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
又
は
解

任
の
届
出
）

第
十
五
条

法
第
九
条
第
三
項
、
第
二
十
条
第
三
項

又
は
第
三
十
一
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
届
出

は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
又
は

解
任
が
あ
つ
た
日
後
の
最
初
の
七
月
末
日
ま
で

に
、
様
式
第
四
に
よ
る
届
出
書
一
通
を
提
出
し
て

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
六
条
の
六

法
第
七
条
の
三
第
四
項
に
お
い
て
準

用
す
る
法
第
七
条
の
二
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
届

出
は
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
企
画
推
進
者
の
選
任
又

は
解
任
が
あ
つ
た
日
後
の
最
初
の
七
月
末
日
ま
で

に
、
様
式
第
四
に
よ
る
届
出
書
一
通
を
提
出
し
て

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
第
一
種
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
指
定
工
場
等
そ
の
他

の
工
場
等
に
係
る
指
定
の
取
消
し
の
申
出
）

（
第
一
種
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
指
定
工
場
等
に
係
る

指
定
の
取
消
し
の
申
出
）

第
十
六
条

法
第
十
条
第
二
項
、
第
二
十
一
条
第
二

項
、
第
三
十
二
条
第
二
項
又
は
第
四
十
条
第
二
項

の
規
定
に
よ
る
申
出
は
、
様
式
第
五
に
よ
る
申
出

書
一
通
を
提
出
し
て
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
七
条

法
第
七
条
の
四
第
二
項
（
法
第
十
九
条
の

二
第
一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の

規
定
に
よ
る
申
出
は
、
様
式
第
五
に
よ
る
申
出
書

一
通
を
提
出
し
て
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
者
の
選
任
）

（
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
者
の
選
任
）

第
十
七
条

法
第
十
一
条
第
一
項
、
第
二
十
二
条
第

一
項
、
第
三
十
三
条
第
一
項
又
は
第
四
十
一
条
第

一
項
の
規
定
に
よ
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
者
の
選
任

は
、
次
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。

第
八
条

法
第
八
条
第
一
項
（
法
第
十
九
条
の
二
第

一
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定

に
よ
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
管
理
者
の
選
任
は
、
次
に
定

め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一
・
二

﹇
略
﹈

一
・
二

﹇
略
﹈
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