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〇第８号（№８）
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 随意契約に付する事項 物販管理システム
向け共通基盤の追加構築及びソフトウェア保
守の委託

２及び５ 第１号の２及び５に同じ
３及び４ 第６号の３及び４に同じ
６ Summary
, and The same with the notice
above (No. 1)

 Nature and quantity of the services to be
required : Consignment of additional con‑
struction and middleware maintenance sup‑
port of Common Infrastructure for the Re‑
tailing management system

 The same with the notice above (No. 6)

71、27 ハローワークシステム債権管理機能に関する平成29年度改修業務一式 購入等 
随意 29.10. 6 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 147325824円 
29. 9.15 ｄ「互換性」 149026197円
71、27 ハローワークシステム平成29年度職業紹介サブシステム（求職者支援機能群）に係る
改修業務一式 購入等 一般 29.10.24 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２
415800000円 29. 7.12 総合評価 424436953円
71、27 ハローワークシステムの刷新に係るハローワークインターネットサービスサブシステ
ム及び職業紹介サブシステム等の設計・開発等業務 購入等 一般 29.12.28 富士通株
式会社 東京都港区東新橋１５２ 6102000000円 29. 9.27 総合評価 
6174617172円
71、27 ハローワークシステムの刷新に係る雇用保険サブシステム及び雇用対策サブシステム
等の設計・開発等業務 購入等 一般 29.12.28 富士通株式会社 東京都港区東新橋
１５２ 3780000000円 29. 9.27 総合評価 3822439160円
71、27 ハローワークシステム端末設備等一式（平成30年７月開始分） 借入 一般 
30. 3.26 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 20636640円 30. 1.22 最
低価格 21690165円
71、27 ハローワークシステムＦＡＸサービス（平成30年度）一式 購入等 一般 
30. 2.19 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 50536224円 29.12.26 最
低価格 50859316円
14 平成30年度ハローワークシステムで使用する消耗品（トナーカートリッジ類）の購入 
購入等 一般 30. 3.13 沖電気工業株式会社 東京都港区芝浦４1016 
2409416350円 30. 1.16 最低価格 2571382517円
71、27 平成30年度ハローワークシステム（雇用管理改善指導機能群）改修業務一式 購入
等 一般 30. 5.17 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 1350000000円
30. 1.31 総合評価 1366972961円
71、27 平成30年度ハローワークシステム（事業所情報機能）改修業務一式 購入等 一
般 30. 5.17 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 259200000円 30. 1.31
総合評価 267004288円
71、27 ハローワークシステム求職者支援システムサーバ等一式（平成30年度契約延長） 
借入 随意 30. 4. 2 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 225148235円
30. 3.12 ｄ「互換性」 225148235円
71、27 職業安定法の改正等に伴うハローワークシステム・雇用対策サブシステム（労働力需
給調整事業機能群）改修業務（平成30年度）一式 購入等 随意 30. 4. 4 富士通株式
会社 東京都港区東新橋１５２ 378825552円 30. 3.14 ｄ「互換性」 
378839268円
71、27 ハローワークシステムにおける共通番号連携管理サブシステム等に係るデータ標準レ
イアウト変更対応等一式 購入等 随意 30. 4. 9 富士通株式会社 東京都港区東新橋
１５２ 46373580円 30. 3.19 ｄ「互換性」 46383354円

随意契約に関する公示
次のとおり随意契約について公示します。
平成 30 年６月５日

契約責任者
株式会社ゆうちょ銀行
常務執行役 小野寺敦子

◎調達機関番号 431 ◎所在地番号 13
１ 調達内容
 品目分類番号 71、27
 随意契約に付する事項 融資管理システム
（法人貸付管理）の機能拡張等の委託（2019
年３月向け開発）

２ 随意契約の予定日 平成30年６月26日
３ 随意契約によることとする「政府調達に関す
る協定」の規定上の理由 ｄ「互換性」
４ 随意契約を予定している相手方の名称
株式会社エックスネット

５ 担当部 〒1000011 東京都千代田区内幸町
二丁目１番１号 株式会社ゆうちょ銀行コーポ
レートスタッフ部門総務部（役務・システム調
達担当）担当 坂入 智徳 電話033504
4870
６ Summary
 Classification of the services to be pro‑
cured : 71, 27
 Nature and quantity of the services to be
required : Entrustment of functional en‑
hancement for the operation system for the
corporate loan
 Expected date of the Contract award : 26
June 2018
 Reasons for the use single tendering pro‑
cedures as provided for in the Agreement
on Government Procurement : d Interc‑
hangeability

 Contact Point for the notice : Tomonori
Sakairi, General Affairs Department, Cor‑
porate Administration Division, JAPAN
POST BANK Co., Ltd. 11 Uchisaiwaicho,
2‑Chome Chiyoda‑ku, Tokyo 1000011, Ja‑
pan. TEL 0335044870

落 札 者 等 の 公 示
次のとおり落札者等について公示します。
平成 30 年６月５日

支出負担行為担当官 厚生労働省職業安定局雇用保険課長 松本 圭
（東京都千代田区霞が関１２２）

［掲載順序］
品目分類番号 調達件名及び数量 調達方法 契約方式 落札決定日（随意契約の場合
は契約日） 落札者（随意契約の場合は契約者）の氏名及び住所 落札価格（随意契約の場合
は契約価格） 入札公告日又は公示日 随意契約の場合はその理由 指名業者名（指名競争
入札の場合） 落札方式 予定価格

◎調達機関番号 017 ◎所在地番号 13
71、27 労働移動支援助成金（中途採用拡大コース）新設等に伴うハローワークシステム（助
成金機能群）改修業務一式 購入等 随意 29. 8. 3 富士通株式会社 東京都港区東新
橋１５２ 123953760円 29. 7.14 ｄ「互換性」 125377470円
71、27 ハローワークシステム平成29年度共通番号連携管理サブシステムに係る改修業務
一式 購入等 随意 29. 9.13 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 
272205360円 29. 8.23 ｄ「互換性」 275896692円

71、27 総合的職場情報提供サイト（仮称）との連携に係るハローワークシステムの改修等業
務一式 購入等 一般 29.10. 3 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５２ 
70200000円 29. 7.28 最低価格 72997446円
71、27 ハローワークシステム平成29年度雇用対策サブシステム（雇用管理改善指導機能群）
等改修業務一式 購入等 一般 29.10. 6 富士通株式会社 東京都港区東新橋１５
２ 236520000円 29. 6. 8 総合評価 240679693円





		2018-06-04T14:54:26+0900
	C＝JP,O＝Japanese Government,CN＝Ministry of Finance
	NationalPrintingBerau
	（なし）




