
（
産
前
産
後
休
業
を
終
了
し
た
際
の
報
酬
月
額
変
更
の
届
出
）

第
十
九
条
の
二
の
二

法
第
二
十
三
条
の
三
第
一
項
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含

む
。）に
該
当
す
る
被
保
険
者
又
は
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規

定
に
よ
る
届
出
は
、
速
や
か
に
、
第
十
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
申
出
書
に
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た

届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
協

会
の
管
掌
す
る
健
康
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
健
康
保
険
法
施
行
規
則
第
二
十
六
条
の
三
の
規

定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

（
削
る
）

一
〜
四

（
略
）

五

前
条
第
一
項
第
五
号
の
区
別

２

（
略
）

（
産
前
産
後
休
業
を
終
了
し
た
際
の
報
酬
月
額
変
更
の
届
出
）

第
十
九
条
の
二
の
二

法
第
二
十
三
条
の
三
第
一
項
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含

む
。）に
該
当
す
る
被
保
険
者
又
は
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規

定
に
よ
る
届
出
は
、
速
や
か
に
、
第
十
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
申
出
書
に
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
を
記

載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同

時
に
協
会
の
管
掌
す
る
健
康
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
健
康
保
険
法
施
行
規
則
第
二
十
六
条
の

三
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

被
保
険
者
に
あ
つ
て
は
、
被
保
険
者
の
種
別

二
〜
五

（
略
）

六

第
十
五
条
の
二
第
六
号
の
区
別

２

（
略
）

（
報
酬
月
額
変
更
の
基
準
日
届
出
）

第
十
九
条
の
三

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に

よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
八
条
第
三
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又
は
船
員
た

る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
十
日
以
内

に
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ
の
場
合

に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
船
員
保
険
法
施
行
規
則
第
九

条
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

個
人
番
号
又
は
基
礎
年
金
番
号

三
〜
六

（
略
）

第
十
九
条
の
四

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に

よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
九
条
第
二
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又
は
船
員
た

る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
十
日
以
内

に
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ
の
場
合

に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
船
員
保
険
法
施
行
規
則
第
十
条

の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

個
人
番
号
又
は
基
礎
年
金
番
号

三
〜
七

（
略
）

第
十
九
条
の
四
の
二

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規

定
に
よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
九
条
の
二
第
二
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又

は
船
員
た
る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、

十
日
以
内
に
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。

こ
の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
船
員
保
険
法
施
行

規
則
第
十
条
の
二
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

個
人
番
号
又
は
基
礎
年
金
番
号

三
〜
七

（
略
）

（
報
酬
月
額
変
更
の
基
準
日
届
出
）

第
十
九
条
の
三

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に

よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
八
条
第
三
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又
は
船
員
た

る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
十
日
以
内

に
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ

の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
船
員
保
険
法
施
行
規

則
第
九
条
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

基
礎
年
金
番
号

三
〜
六

（
略
）

第
十
九
条
の
四

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規
定
に

よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
九
条
第
二
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又
は
船
員
た

る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、
十
日
以
内

に
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。
こ

の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
船
員
保
険
法
施
行
規
則

第
十
条
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、
こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

基
礎
年
金
番
号

三
〜
七

（
略
）

第
十
九
条
の
四
の
二

法
第
二
十
四
条
の
二
（
法
第
四
十
六
条
第
二
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。）の
規

定
に
よ
り
そ
の
例
に
よ
る
こ
と
と
さ
れ
る
船
員
保
険
法
第
十
九
条
の
二
第
二
項
に
該
当
す
る
船
員
被
保
険
者
又

は
船
員
た
る
七
十
歳
以
上
の
使
用
さ
れ
る
者
の
報
酬
月
額
に
関
す
る
法
第
二
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
届
出
は
、

十
日
以
内
に
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
事
項
を
記
載
し
た
届
書
を
機
構
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と

す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
被
保
険
者
が
同
時
に
船
員
保
険
の
被
保
険
者
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
、
船
員
保
険

法
施
行
規
則
第
十
条
の
二
の
規
定
に
よ
つ
て
届
書
を
提
出
す
る
と
き
は
、こ
れ
に
併
記
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

一

（
略
）

二

基
礎
年
金
番
号

三
〜
七

（
略
）
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