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４

輸
出
入
申
告
官
署
の
自
由
化
等

輸
出
し
、
又
は
輸
入
し
よ
う
と
す
る
貨
物
が
置
か

れ
て
い
る
場
所
を
所
轄
す
る
税
関
官
署
に
対
し
て
輸

出
申
告
又
は
輸
入
申
告
を
行
う
原
則
は
維
持
し
つ

つ
、
認
定
事
業
者
（
Ａ
Ｅ
Ｏ
）
の
う
ち
輸
出
者
、
輸

入
者
又
は
通
関
業
者
等
に
つ
い
て
は
、
い
ず
れ
か
の

税
関
官
署
に
対
し
て
輸
出
申
告
又
は
輸
入
申
告
を
行

う
こ
と
を
可
能
と
す
る
こ
と
と
し
た
。（
関
税
法
第
六

七
条
の
三
及
び
第
六
七
条
の
一
九
等
関
係
）

通
関
業
者
の
業
務
を
各
税
関
の
管
轄
区
域
内
に
制

限
す
る
規
定
を
廃
止
す
る
と
と
も
に
、
昨
今
の
通
関

手
続
を
取
り
巻
く
環
境
の
変
化
等
に
対
応
す
る
た

め
、
通
関
業
制
度
に
つ
い
て
所
要
の
見
直
し
を
行
う

こ
と
と
し
た
。（
通
関
業
法
第
九
条
等
関
係
）

５

関
税
率
表
の
品
目
分
類
に
関
す
る
調
整

「
商
品
の
名
称
及
び
分
類
に
つ
い
て
の
統
一
シ
ス
テ

ム
に
関
す
る
国
際
条
約
」（
Ｈ
Ｓ
条
約
）
附
属
書
の
品
目

表
の
改
正
に
伴
い
、
関
税
率
表
の
品
目
分
類
に
関
す
る

所
要
の
改
正
を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
関
税
定
率
法
別

表
、
付
表
第
一
及
び
付
表
第
二
並
び
に
関
税
暫
定
措
置

法
別
表
第
一
、
別
表
第
一
の
三
及
び
別
表
第
二
〜
別
表

第
五
関
係
）

６

納
税
環
境
の
整
備
等

郵
便
又
は
信
書
便
に
よ
り
納
税
申
告
書
等
が
提
出

さ
れ
た
場
合
の
提
出
時
期
に
つ
い
て
発
信
主
義
を
適

用
す
る
こ
と
と
し
た
。（
関
税
法
第
六
条
の
三
関
係
）

延
滞
税
の
免
除
に
係
る
規
定
の
新
設
及
び
延
滞
税

の
計
算
日
数
の
見
直
し
を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
関
税

法
第
一
二
条
及
び
附
則
第
四
項
関
係
）

調
査
通
知
が
行
わ
れ
た
と
き
か
ら
更
正
が
あ
る
べ

き
こ
と
を
予
知
し
た
と
き
ま
で
の
間
に
修
正
申
告
等

が
行
わ
れ
た
場
合
に
お
け
る
過
少
申
告
加
算
税
及
び

無
申
告
加
算
税
に
つ
い
て
、
そ
の
割
合
の
見
直
し
を

行
う
こ
と
と
し
た
。（
関
税
法
第
一
二
条
の
二
〜
第
一

二
条
の
四
関
係
）

修
正
申
告
等
が
あ
っ
た
日
の
前
日
か
ら
起
算
し
て

五
年
前
の
日
ま
で
の
間
に
無
申
告
加
算
税
又
は
重
加

算
税
を
課
さ
れ
た
こ
と
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
修
正

申
告
等
に
基
づ
き
課
す
る
無
申
告
加
算
税
又
は
重
加

算
税
の
割
合
の
見
直
し
を
行
う
こ
と
と
し
た
。（
関
税

法
第
一
二
条
の
三
及
び
第
一
二
条
の
四
関
係
）

行
政
不
服
審
査
法
の
改
正
を
踏
ま
え
、
関
税
等
不

服
審
査
会
へ
の
諮
問
事
項
を
追
加
す
る
こ
と
と
し

た
。（
関
税
法
第
九
一
条
等
関
係
）

７

こ
の
法
律
は
、
別
段
の
定
め
が
あ
る
場
合
を
除
き
、

平
成
二
八
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
こ
と
と
し
た
。

二

雇
用
保
険
法
の
一
部
改
正
関
係

１

雇
用
保
険
の
適
用
対
象
の
拡
大
等

六
五
歳
に
達
し
た
日
以
後
に
新
た
に
雇
用
さ
れ

る
者
に
対
す
る
雇
用
保
険
の
適
用

六
五
歳
に
達
し
た
日
以
後
に
新
た
に
雇
用
さ
れ

る
者
に
つ
い
て
雇
用
保
険
の
適
用
の
対
象
と
し
、

六
五
歳
以
上
の
被
保
険
者
を
高
年
齢
被
保
険
者
と

す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
条
及
び
第
三
七
条
の
二

第
一
項
関
係
）

高
年
齢
被
保
険
者
に
対
す
る
失
業
等
給
付
の
支

給

高
年
齢
被
保
険
者
が
失
業
し
た
場
合
に
は
、

高
年
齢
求
職
者
給
付
金
を
支
給
す
る
こ
と
と
し

た
。（
第
三
七
条
の
二
関
係
）

に
よ
り
高
年
齢
求
職
者
給
付
金
の
支
給
を

受
け
る
こ
と
が
で
き
る
資
格
を
有
す
る
者
（
３

に
お
い
て
「
高
年
齢
受
給
資
格
者
」
と
い
う
。）

に
つ
い
て
、
就
業
促
進
手
当
（
第
五
六
条
の
三

第
一
項
第
二
号
に
該
当
す
る
者
に
支
給
さ
れ
る

も
の
に
限
る
。）、
移
転
費
及
び
３
の
求
職
活
動

支
援
費
の
支
給
対
象
と
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第

五
六
条
の
三
第
一
項
第
二
号
及
び
同
条
第
二
項

関
係
）

高
年
齢
被
保
険
者
（
教
育
訓
練
を
開
始
し
た

日
が
高
年
齢
被
保
険
者
で
な
く
な
っ
た
日
か
ら

一
年
以
内
に
あ
る
者
を
含
む
。）に
つ
い
て
、
教

育
訓
練
給
付
金
の
支
給
対
象
と
す
る
こ
と
と
し

た
。（
第
六
〇
条
の
二
関
係
）

高
年
齢
被
保
険
者
に
つ
い
て
、
育
児
休
業
給

付
金
及
び
介
護
休
業
給
付
金
の
支
給
対
象
と
す

る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
四
第
一
項
関

係
）

２

就
業
促
進
手
当
の
改
正

厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
安
定
し
た
職
業
に
就
い

た
者
で
あ
っ
て
、
基
本
手
当
の
支
給
残
日
数
が
所
定

給
付
日
数
の
三
分
の
一
以
上
で
あ
る
も
の
に
支
給
さ

れ
る
就
業
促
進
手
当
の
支
給
額
を
、
基
本
手
当
日
額

に
支
給
残
日
数
に
相
当
す
る
日
数
に
一
〇
分
の
六

（
支
給
残
日
数
が
所
定
給
付
日
数
の
三
分
の
二
以
上

で
あ
る
も
の
に
あ
っ
て
は
、
一
〇
分
の
七
）
を
乗
じ

て
得
た
数
を
乗
じ
て
得
た
額
と
す
る
こ
と
と
し
た
。

（
第
五
六
条
の
三
第
三
項
関
係
）

３

広
域
求
職
活
動
費
の
改
正

広
域
求
職
活
動
費
の
名
称
を
求
職
活
動
支
援
費
に

改
め
、
受
給
資
格
者
等
（
受
給
資
格
者
、
高
年
齢
受

給
資
格
者
、
特
例
受
給
資
格
者
又
は
日
雇
受
給
資
格

者
を
い
う
。）が
求
職
活
動
に
伴
い
次
の
い
ず
れ
か
に

該
当
す
る
行
為
を
す
る
場
合
に
お
い
て
、
公
共
職
業

安
定
所
長
が
厚
生
労
働
大
臣
の
定
め
る
基
準
に
従
っ

て
必
要
が
あ
る
と
認
め
た
と
き
に
、
支
給
す
る
こ
と

と
し
た
。（
第
五
九
条
関
係
）

公
共
職
業
安
定
所
の
紹
介
に
よ
る
広
範
囲
の
地

域
に
わ
た
る
求
職
活
動

公
共
職
業
安
定
所
の
職
業
指
導
に
従
っ
て
行
う

職
業
に
関
す
る
教
育
訓
練
の
受
講
そ
の
他
の
活
動

求
職
活
動
を
容
易
に
す
る
た
め
の
役
務
の
利
用

４

育
児
休
業
給
付
金
の
支
給
対
象
と
な
る
子
の
範
囲

の
拡
大

育
児
休
業
給
付
金
の
支
給
対
象
と
な
る
被
保
険
者

の
養
育
す
る
子
に
つ
い
て
、
被
保
険
者
が
当
該
被
保

険
者
と
の
間
に
お
け
る
特
別
養
子
縁
組
の
成
立
に
つ

い
て
家
庭
裁
判
所
に
請
求
し
た
者
で
あ
っ
て
当
該
被

保
険
者
が
現
に
監
護
す
る
も
の
、
児
童
福
祉
法
第
二

七
条
第
一
項
第
三
号
の
規
定
に
よ
り
同
法
第
六
条
の

四
第
一
項
に
規
定
す
る
里
親
で
あ
る
被
保
険
者
に
委

託
さ
れ
て
い
る
児
童
の
う
ち
当
該
被
保
険
者
が
養
子

縁
組
に
よ
っ
て
養
親
と
な
る
こ
と
を
希
望
し
て
い
る

者
及
び
そ
の
他
こ
れ
ら
に
準
ず
る
者
と
し
て
厚
生
労

働
省
令
で
定
め
る
者
に
、
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る

と
こ
ろ
に
よ
り
委
託
さ
れ
て
い
る
者
を
新
た
に
対
象

に
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
四
第
一
項
関

係
）

５

介
護
休
業
給
付
金
の
支
給
回
数
の
制
限
の
緩
和

被
保
険
者
が
対
象
家
族
を
介
護
す
る
た
め
の
休
業

に
つ
い
て
、
対
象
家
族
一
人
に
つ
き
三
回
ま
で
の
休

業
を
介
護
休
業
給
付
金
の
支
給
対
象
と
す
る
こ
と
と

し
た
。（
第
六
一
条
の
六
第
一
項
及
び
第
六
項
関
係
）

三

労
働
保
険
の
保
険
料
の
徴
収
等
に
関
す
る
法
律
の
一

部
改
正
関
係

１

雇
用
保
険
率
の
改
正

雇
用
保
険
率
に
つ
い
て
、
一
〇
〇
〇
分
の
一
五
・

五
（
う
ち
失
業
等
給
付
に
係
る
率
一
〇
〇
〇
分
の
一

二
）（
農
林
水
産
業
及
び
清
酒
製
造
業
に
つ
い
て
は
一

〇
〇
〇
分
の
一
七
・
五
（
同
一
〇
〇
〇
分
の
一
四
）、

建
設
業
に
つ
い
て
は
一
〇
〇
〇
分
の
一
八
・
五
（
同

一
〇
〇
〇
分
の
一
四
））と
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
一

二
条
第
四
項
関
係
）

２

厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
年
齢
以
上
の
労
働
者
に

関
す
る
保
険
料
免
除
措
置
の
廃
止

厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
年
齢
以
上
の
労
働
者
を

使
用
す
る
事
業
に
係
る
一
般
保
険
料
の
額
か
ら
、
事

業
主
が
そ
の
事
業
に
使
用
す
る
当
該
労
働
者
に
支
払

う
賃
金
の
総
額
に
雇
用
保
険
率
を
乗
じ
て
得
た
額
を

超
え
な
い
額
を
減
じ
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る

規
定
等
を
廃
止
す
る
こ
と
と
し
た
。（
第
一
一
条
の
二

等
関
係
）

四

高
年
齢
者
等
の
雇
用
の
安
定
等
に
関
す
る
法
律
の
一

部
改
正
関
係

１

地
域
の
実
情
に
応
じ
た
高
年
齢
者
の
多
様
な
就
業

の
機
会
の
確
保

地
方
公
共
団
体
は
、

の
協
議
会
に
お
け
る
協

議
を
経
て
、
地
域
の
実
情
に
応
じ
た
高
年
齢
者
の

多
様
な
就
業
の
機
会
の
確
保
に
関
す
る
計
画
（
以

下
「
地
域
高
年
齢
者
就
業
機
会
確
保
計
画
」
と
い

う
。）を
策
定
し
、
厚
生
労
働
大
臣
に
協
議
し
、
そ

の
同
意
を
求
め
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。

（
第
三
四
条
第
一
項
関
係
）

◇
雇
用
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
法
律
第
一

七
号
）（
厚
生
労
働
省
）

一

雇
用
保
険
法
の
一
部
改
正
関
係

１

介
護
休
業
給
付
金
の
改
正

介
護
休
業
給
付
金
の
額
に
係
る
賃
金
日
額
の
上

限
額
の
変
更

介
護
休
業
給
付
金
の
額
に
係
る
賃
金
日
額
の
上

限
額
に
つ
い
て
、
四
五
歳
以
上
六
〇
歳
未
満
の
受

給
資
格
者
に
係
る
賃
金
日
額
の
上
限
額
と
す
る
こ

と
と
し
た
。（
第
六
一
条
の
六
第
四
項
関
係
）

介
護
休
業
給
付
金
に
関
す
る
暫
定
措
置

介
護
休
業
給
付
金
の
額
に
つ
い
て
、当
分
の
間
、

被
保
険
者
が
休
業
を
開
始
し
た
日
に
受
給
資
格
者

と
な
っ
た
も
の
と
み
な
し
た
と
き
に
算
定
さ
れ
る

こ
と
と
な
る
賃
金
日
額
に
支
給
日
数
を
乗
じ
て
得

た
額
の
一
〇
〇
分
の
六
七
に
相
当
す
る
額
に
引
き

上
げ
る
こ
と
と
し
た
。（
附
則
第
一
二
条
の
二
関

係
）

２

雇
用
安
定
事
業
等
の
改
正

四
の
１
の

の
高
年
齢
者
の
雇
用
に
資
す
る
事
業

の
う
ち
、
雇
用
の
安
定
に
係
る
も
の
に
つ
い
て
は
雇

用
安
定
事
業
と
し
て
、
能
力
の
開
発
及
び
向
上
に
係

る
も
の
に
つ
い
て
は
能
力
開
発
事
業
と
し
て
行
う
こ

と
が
で
き
る
こ
と
と
し
た
。（
第
六
二
条
第
一
項
及
び

第
六
三
条
第
一
項
関
係
）
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