
教員人件費

常勤教員給与

給料 2¶072¶224¶557

賞与 593¶569¶164

通勤手当 53¶709¶039

退職給付費用 282¶078¶323

法定福利費 355¶496¶169
EEEEEEE

3¶357¶077¶252

非常勤教員給与

給料 310¶582¶133

通勤手当 15¶298¶032

法定福利費 11¶467¶727
EEEEEEE

337¶347¶892
EEEEEEE

3¶694¶425¶144

職員人件費

常勤職員給与

給料 480¶074¶753

賞与 138¶555¶169

通勤手当 14¶660¶950

退職給付費用 51¶155¶099

法定福利費 83¶700¶516
EEEEEEE

768¶146¶487

非常勤職員給与

給料 115¶163¶700

賞与 1¶626¶792

通勤手当 11¶752¶277

退職給付費用 106¶145

法定福利費 17¶511¶934
EEEEEEE

146¶160¶848
EEEEEEE

914¶307¶335

一般管理費

消耗品費 16¶840¶998

図書費 3¶235¶867

印刷製本費 7¶013¶204

水道光熱費 12¶018¶838

旅費交通費 2¶179¶235

通信運搬費 3¶107¶156

貸借料 12¶406¶730

福利厚生費 2¶681¶036

保守費 18¶480¶825

修繕費 11¶520¶149

損害保険料 3¶187¶415

広告宣伝費 2¶735¶640

諸会費 2¶317¶171

研修費 2¶263¶105

報酬・委託・手数料 62¶169¶808

租税公課 5¶017¶500

減価償却費 27¶128¶655

その他一般管理費 8¶268¶694
EEEEEEE

202¶572¶026

~ 常勤・非常勤の定義は、「国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与の水準の公表方法等に

ついて（ガイドライン）」（以下「ガイドライン」）に基づいている。常勤職員とは、ガイドライン

中の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員£及び¢再任用職員」から受託研究費等により雇用する

者を除いた職員であり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイ

ドライン」における「派遣会社に支払う費用」以外の職員である。
Ĥ 運営費交付金債務及び運営費交付金収益の明細
Ĥ`１ 運営費交付金債務 （単位：円）

交 付 年 度 期 首 残 高 交付金当期交付額
当 期 振 替 額

期 末 残 高 摘 要
運営費交付金収益 資産見返運営費交付金 資 本 剰 余 金 小 計

平 成 23 年 度 72¶301¶313 ` 30¶168¶925 42¶132¶048 ` 72¶300¶973 340

平 成 24 年 度 ` 4¶510¶169¶000 4¶354¶316¶472 30¶942¶130 ` 4¶385¶258¶602 124¶910¶398 ~

合 計 72¶301¶313 4¶510¶169¶000 4¶384¶485¶397 73¶074¶178 ` 4¶457¶559¶575 124¶910¶738

~ 運営費交付金当期交付額と運営費交付金収益の中に復興特別会計計上分282¶000円が含まれている。
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