
教 職 員 常 勤 （9¶418¶041）
10¶857¶582

1¶671 （659¶960）
686¶163

117

非 常 勤 （`）
1¶839¶247

919 （`）
15¶344

213

計 （9¶418¶041）
12¶696¶830

2¶590 （659¶960）
701¶507

330

合 計 常 勤 （9¶507¶777）
10¶947¶319

1¶678 （659¶960）
686¶163

117

非 常 勤 （`）
1¶840¶447

920 （`）
15¶344

213

計 （9¶507¶777）
12¶787¶766

2¶598 （659¶960）
701¶507

330

K̂ 開示すべきセグメント情報
（単位：千円）

区 分 学 部 等 附属病院 附属学校 小 計 法人共通 合 計

業 務 費 用

業 務 費 10¶438¶420 16¶193¶964 756¶469 27¶388¶854 ` 27¶388¶854

教 育 経 費 1¶096¶606 29¶225 99¶051 1¶224¶883 ` 1¶224¶883

研 究 経 費 1¶155¶916 114¶498 11¶527 1¶281¶942 ` 1¶281¶942

診 療 経 費 ` 8¶909¶142 ` 8¶909¶142 ` 8¶909¶142

教育研究支援経費 439¶228 ` ` 439¶228 ` 439¶228

受 託 研 究 費 252¶143 153¶190 ` 405¶334 ` 405¶334

受 託 事 業 費 92¶309 35¶089 19 127¶419 ` 127¶419

人 件 費 7¶402¶214 6¶952¶817 645¶871 15¶000¶903 ` 15¶000¶903

一 般 管 理 費 474¶531 94¶524 7¶490 576¶546 ` 576¶546

財 務 費 用 15¶794 182¶337 ` 198¶132 ` 198¶132

雑 損 243 1¶889 ` 2¶133 ` 2¶133

小 計 10¶928¶991 16¶472¶716 763¶959 28¶165¶667 ` 28¶165¶667

土 地 12¶197¶599 1¶637¶863 5¶715¶978 19¶551¶440 ` 19¶551¶440

建 物 12¶983¶796 3¶926¶806 1¶326¶966 18¶237¶570 ` 18¶237¶570

構 築 物 683¶824 460¶427 160¶784 1¶305¶037 ` 1¶305¶037

業 務 収 益
運営費交付金収益 6¶678¶008 1¶744¶400 615¶606 9¶038¶015 ` 9¶038¶015

学 生 納 付 金 収 益 3¶257¶092 ` 125¶457 3¶382¶549 ` 3¶382¶549

附 属 病 院 収 益 ` 15¶342¶010 ` 15¶342¶010 ` 15¶342¶010

受 託 研 究 等 収 益 252¶773 153¶243 ` 406¶016 ` 406¶016

受 託 事 業 等 収 益 92¶570 35¶089 19 127¶679 ` 127¶679

寄 附 金 収 益 463¶675 32¶628 11¶157 507¶462 ` 507¶462

補 助 金 収 益 159¶753 107¶809 ` 267¶563 ` 267¶563

施 設 費 収 益 30¶602 5¶881 5¶540 42¶025 ` 42¶025

資産見返負債戻入 330¶762 241¶506 5¶905 578¶174 ` 578¶174

財 務 収 益 ` ` ` ` 18¶086 18¶086

雑 益 308¶067 31¶455 133 339¶656 ` 339¶656

小 計 11¶573¶306 17¶694¶026 763¶820 30¶031¶153 18¶086 30¶049¶239

業 務 損 益 644¶315 1¶221¶310 � 139 1¶865¶486 18¶086 1¶883¶572平
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注１ 役員に対する報酬等の支給の基準の概要
国立大学法人大分大学役員給与規程及び国立大学法人大分大学役員退職手当規程による。

注２ 教職員に対する給与及び退職手当の支給の基準の概要
国立大学法人大分大学職員給与規程及び国立大学法人大分大学職員退職手当規程による。

注３ 非常勤職員に対する給与及び退職手当の支給の基準の概要
国立大学法人大分大学非常勤職員給与規程及び国立大学法人大分大学非常勤職員退職手当規程による。

注４ 支給人員数は、報酬又は給与は年間平均支給人員数で算出、退職給付は年間支給人員数で算出している。
注５ 人件費の定義は、国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与の水準の公表方法等について（ガイドライン）による。常勤職員とは、ガイドライン中の「常勤職員」、「在外職員」、「任期付職員」
及び「再任用職員」から受託研究費等により雇用する者を除いた職員のことであり、非常勤職員とは、常勤職員、受託研究費等により雇用する者及び「ガイドライン」における「派遣会社に支払う
費用」以外の職員のことである。

注６ 「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数で記載している。
注７ 上記には、賞与引当金及び退職給付引当金の当期増減額、法定福利費は含んでいない。
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