
16．運営費交付金債務及び運営費交付金収益の明細
16`１ 運営費交付金債務

（単位：千円）

交付年度 期首残高 交付金当期
交付額

当 期 振 替 額

期末残高
運営費交付
金収益

資産見返
運営費交
付金

資本剰余
金 小 計

平成22年
度

` 5¶205¶582 5¶113¶021 90¶382 ` 5¶203¶404 2¶178

合 計 ` 5¶205¶582 5¶113¶021 90¶382 ` 5¶203¶404 2¶178

16`２ 運営費交付金収益
（単位：千円）

業 務 等 区 分 平成22年度交付分 合 計

期 間 進 行 基 準 4¶443¶450 4¶443¶450

業 務 達 成 基 準 159¶120 159¶120

費 用 進 行 基 準 510¶450 510¶450

合 計 5¶113¶021 5¶113¶021

17．運営費交付金以外の国等からの財源措置の明細
17`１ 施設費の明細

（単位：千円）

区 分 当期交付額

左 の 会 計 処 理 内 訳

摘 要
建設仮勘定
見返施設費 資本剰余金 そ の 他

国立大学財務・経営セ
ンター施設費交付事業
費

36¶000 ` 29¶170 6¶829

合 計 36¶000 ` 29¶170 6¶829

17`２ 補助金等の明細
（単位：千円）

区 分 当期交付
額

当 期 振 替 額

摘 要建設仮勘
定見返補
助金等

資産見返
補助金等

資本剰余
金

長期預り
補助金等 収益計上

設備整備費補助
金

55¶382 ` 14¶994 ` ` 40¶387

合 計 55¶382 ` 14¶994 ` ` 40¶387

18．役員及び教職員の給与の明細
（単位：千円、人）

区 分
報 酬 又 は 給 与 退 職 給 付

支 給 額 支 給 人 員 支 給 額 支 給 人 員

役 員 常 勤 （58¶428）
58¶428

4 （44¶578）
44¶578

1

非 常 勤 （`）
11¶943

3 （`）
`

`

計 （58¶428）
70¶371

7 （44¶578）
44¶578

1

教 職 員 常 勤 （4¶432¶279）
4¶577¶817

584 （491¶096）
491¶096

22

非 常 勤 （`）
322¶557

340 （`）
59

1

計 （4¶432¶279）
4¶900¶374

924 （491¶096）
491¶156

23

合 計 常 勤 （4¶490¶707）
4¶636¶246

588 （535¶675）
535¶675

23

非 常 勤 （`）
334¶500

343 （`）
59

1

計 （4¶490¶707）
4¶970¶746

931 （535¶675）
535¶734

24

平
成

™
š
年

˜
—
月

™
›
日
月
曜
日

(
号
外
第

™
™
 
号
)

官
報

~１．支給人員数は、年間平均支給人員数
２．役員に対する報酬の支給について、以下のとおりであり、国立大学法人愛知教育大学役員報
酬規程により月額で支給している。
※平成23年１月１日より規程を改正している。
常勤
学長 991千円（改正前） 989千円（改正後）
理事 754千円（改正前） 752千円（改正後）
理事 726千円（改正前） 724千円（改正後）
非常勤
理事・監事 332千円（改正前） 331千円（改正後）

３．役員に対する退職手当の計算方法については、国立大学法人愛知教育大学役員退職手当規程
第２条に基づいている。
４．教職員に対する給与及び退職手当の支給については、人事院規則を移行して定めた基準（国
立大学法人愛知教育大学職員給与規程及び国立大学法人愛知教育大学職員退職手当規定）に基
づき支給している。
５．報酬または給与の支給額は役員報酬、給与、賞与、諸手当及び雑給により構成されており、
退職給付引当金繰入額、法定福利費は含めていない。
６．「支給額」欄の上段括弧内には、承継職員等に係る支給額を内数にて記載している。
７．人件費の定義は以下のとおりである。

常勤職員 …常勤職員・在外職員・任期付職員及び再任用職員（ただし、受託研究費等に
より雇用するものを除く）

非常勤職員…常勤職員・受託研究費等に雇用する者及び派遣職員以外の職員
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